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“2026. Ao del Humanismo Mexicano del Estado de México”.

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, por los articulos 164 y 165 de la ley organica
Municipal del Estado de México y para su debida publicacion y observancia, se
promulgan LAS ACTAS DE CABILDO DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN,
celebradas en el mes de febrero del afio en curso y publicada a los 06 dias del mes
de marzo del afio dos mil veintiséis.
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ACTA ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 50
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LOPEZ CARBAJAL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: MTRO.
GONZAGA HERNANDEZ.

DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS AR_TiCULOS 27, 28, 29,
48 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LO SOLICITA
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PROCEDE A RECABA
LISTA DE ASISTENCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO NUMERO UNO
LA ORDEN DEL DIA, SOLICITANDO A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO SE SIR
DAR RESPUESTA CON LA PALABRA “PRESENTE”, EN EL MOMENTO
ESCUCHAR SII NOMBRE Y CARGO, TENIENDO COMO RESULTADO
SIGUIENTE:

NOMBRE CARGO PRESENTE | AUSE
M. EN D. J. JESUS MERCADO | PRESIDENTE MUNICIPAL | X

ESCOBAR

LIC. MARIA GUADALUPE | SINDICA MUNICIPAL X

GONZALEZ MARTINEZ
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C. JOSE NOE HERNANDEZ | PRIMER REGIDOR 5
DARIO.

il PETRA SANCHEZ | SEGUNDA REGIDORA X
HERNANDEZ

ING. DAVID OLIVARES | TERCER REGIDOR X
MARTINEZ

PROFRA.GLORIA CUARTA REGIDORA X
HERNANDEZ ALVARADO

C. MARCO ANTONIO | QUINTO REGIDOR X
RAMIREZ GOMEZ

LIC. FATIMA MENDOZA | SEXTA REGIDORA X
MENDOZA

C.EMILIA CARBAJAL L OPEZ | SEPTIMA RECIDORA X

DEL CABILDO. EXISTIENDO QUORUM LEGAL PARA CELEBRAR LA PRESENTE
SESION DE CABILDO.

ACTO SEGUIDO, EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDEILITE
MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL | H.
AYUNTAMIENTO A DAR LECTURAAL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA.

CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL |DE
TEXCALTITLAN, EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO PROCEDIO A DAR
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIiA, EN CUMPLIMIENTOALOS
ARTICULOS 31 Y 48 FRACCIONES | VY XVI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO, CORRESPONDIENDO A LOS PUNTOS DE LA ORDEN DEL
DIA, SIENDO LOS SIGUIENTES:

ORDEN DEL DiA:

1) LISTADE ASISTENCIAY DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

EN CONSECUENCIA, EL SECRETARIO INFORMA AL PRESIDENTE MUNICIPAL| DE
TEXCALTITLAN, QUE SE ENCUENTRAN REUNIDOS TODOS LOS INTEGRANTES
¥
N
{
g
b
) &y
2) LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
&

CUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA
R.

4) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERC/
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANAL
DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA SUSCRIPCION
UNA CELEBRACION DE CONVENIO MARCO DE COORDINACION CON LA
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
ESTADO DE MEXICO Y CONVENIO ESPECIFICO CON LA DIRECCION GENE
DE PROTECCION Y RESTAURACION DEL MEDIO AMBIENTE DE
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO.
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5) COMPARECENCIA DEL LIC. ABACU NAHUM MAYA BELLO. DIRECTOR
GOBERNACION, RELATIVO A LA ORGANIZACION DE LOS COMERCIANT
FIJOS Y SEMIFIJOS DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

6) ASUNTOS GENERALES.

7)CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DiA, UNA VEZ REALIZADO EL PASE
DE LISTA Y DECLARADO EL QUORUM LEGAL SE INSTALA LA QUINCUAGESIMA
SESION ORDINARIA DF CARILDO, SIFNDO 1AS 11:00 HORAS DFI DIA

MIERCOLES 04 DE FEBRERO DEL ANO 2026
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PARA EL DESAHOGO DE LA PRESENTE SESION, SE PROCEDE A RECABAR| LA
VOTACION CORRESPONDIENTE, EMITIENDOSE EL SIGUIENTE:

OTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H.

UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE V ,
EGIRA LA QUINCUAGESIMA SES|ON

CABILDO LA ORDEN DEL DIA QUE
ORDINARIA DE CABILDO.

EN EL PUNTO NUMERO TRES, QUE SE REFIERE A LA LECTURA, DISCUSION Y EN
SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, EN ESTE SENTIDO
FI. PRESIDENTF MUNICIPAL SOLICITA OMITIR LA LECTURA DFEL ACTA DF LA
SESION ANTERIOR, DADO QUE YA FUE APROBADA POR LOS INTEGRANTES DEL
H. CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE EMITE EL SIGUIENTE.

ACUERDO

UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES
H. CABILDO, EL CONTENIDO EN TODOS SUS TERMINOS DEL ACTA DE CABI
ORDINARIA NUMERO 49, EMITIDA EN FECHA 28 DE ENERO DEL ANO 2026. -;

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DE
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA OR
DEL DIA.

Av. Benito Judrez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 888 1589  www. texcaltitian.gob mx




hee

e

v

H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN
ADMINISTRACION 2025- 2027

0.

“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

> i
o

W aunTAG B
rEXCALTITLA
Voo bmr sy Do

ANALISIS, DESCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A
SUSCRIPCION DE UNA CELEBRACION DE CONVENIO MARCO DE COORDINAC

MEXICO.

EN USO DE LA PALABRA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL EXPONE QUE
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ES UNA DEPENDENCIA DEL GOBIER
ENCARGADA DE PROTEGER, CONSERVAR Y MEJORAR EL MEDIO AMBIENTE,

s
COMO DE PROMOVER EL USO RESPONSABLE DE LOS RECURSOS NATURAL%S.

SU TRABAJO BUSCA QUE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS
REALICE SIN DANAR LA NATURALEZA Y GARANTIZANDO EL BIENESTAR DE
POBLACION ACTUAL Y FUTURA.

ASIMISMO, MENCIONA QUE LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS ENTRE
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y LOS AYUNTAMIENTOS ES M
IMPORTANTE, YA QUE PERMITE COORDINAR ESFUERZOS ENTRE EL GOBIER

ESTATAL O FEDERAL Y LOS GOBIERNOS MUNICIPALES, QUE SON LOS M

CERCANOS A LA POBLACION Y AL TERRITORIO.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYE AL SECRETARIO D

AYUNTAMIENTO, PARA QUE DE LECTURAA LOS PRESENTES CONVENIOS.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DESPUES DE SEGUIR LA INSTRUCCI

DEL PRESIDENTE, EXPONE LO SIGUIENTE: DA LECTURAA LOS CONVENIOS.

UNA VEZ CONCLUIDA LA LECTURA, LO DEJA A CONSIDERACION DE L
INTEGRANTES DEL CABILDO PARA QUE REALICEN LOS COMENTARI
PERTINENTES, AL NO EXISTIR PARTICIPACIONES DE LOS INTEGRANTES,
PRESIDENTE MUNICIPAL PIDE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO REALICE
VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION [

PRESIDENTE MUNICIPAL, PROCEDE A RECABAR LA VOTACION POR PARTE
LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO EMITIENDOSE EL SIGUIENTE:

- ./
e
ION
CON LA SECR[ETARiA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
ESTADO DE MEXICO Y CONVENIO ESPECIFICO CON LA DIRECCION GENERAL |DE;

PROTECCION Y RESTAURACION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA SECRETARIA [
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL GOBIERNO DEL ESTADO
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ACUERDO

ACUERDO NUMERO 249 (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE): SE APRUEBA P
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, LO RELATIV
LA SUSCRIPCION DE UNA CELEBRACION DE CONVENIO MARCO
COORDINACION CON LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROI
SOSTENIBLE DEL ESTADO DE MEXICO Y CONVENIO ESPECIFICO CON

OR
OA
D

LO
LA

\

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION Y RESTAURACION DEL MEDIO AMBIENTE

DE LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE I
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO.

CONVENIO ESPECIFICO RESIDUOS
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CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA DIRECC

DNAD TT Q
Bk W2

A A

T DA ANDT

MRS ANLNLRL VS A

QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, Y ACTUANDO EN COMUN
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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ANTECEDENTES

El articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su parrafo sexto, establece el derecho
de toda persona a un medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar, razon por la que corresponde al Estado
garantizar el respeto a ese derecho; por lo cual, el dafio o deterioro ambiental generara responsabilidad para quien lo
provoque en los términos dispuestos por la ley.

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, dispone en su articulo 18, parrafo segundo y tergero,
que las autoridades deben ejecutar programas para conservar, proteger y mejorar los recursos naturales del Esfado,
evitar su deterioro y extincion, asi como para prevenir y combatir la contaminacion ambiental, por lo cual, la
legislacion y las normas que al efecto se expidan haran énfasis en el fomento a una cultura de proteccion a la
naturaleza, mejoramiento del ambiente, aprovechamiento racional de los recursos naturales, a las medidas de
adaptacion v mitigacion al cambio climatico en el Estado v a la propagacion de la flora v de la fauna existentes en el
Estado.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, establece la necesidad de implementar estrategias y politicas pblicas
en temas que van desde la eliminacion de la pobreza hasta el combate al cambio climatico, la educacion, la igualdad
de la mujer, la defensa del medio ambiente o el disefio de las ciudades, con el objetivo de mejorar la vida de todos
ans hahitantes Como parte del Objetivo 12, Garantizar modalidodes de consumo v produccion sostenibles 1a meta
12.4, establece la necesidad de lograr la gestion ecologicamente racional de los productos quimicos y de todos los
desechos, asi mismo a través de la meta 12.5 establecen la necesidad de disminuir de manera sustancial la generacion
de desechos mediante politicas de prevencion, reduccion, reciclaje y reutilizacion

Asimismo, establece que es responsabilidad gubernamental vigilar que se preserven los servicios ambiental
sonorte nara el desarrolle da la actividades humanac, en particular el maneje correcte de residuos sélides y cery
sustentables en el Estado de México. Todo ello, en un entorno de ciudades y comunidades resilientes y sostenibl
el ambito urbano y rural.
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Por su parte, el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029, que se encuentra alineado a los Objeti
Metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en su Eje I1. Bienestar ambiental y acceso universal al
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estrategia impulsar la economia circular para la incorporacion del manejo integral de residuos.

El Plan rector del desarrollo estatal establece como fin primordial reducir los impactos asociados y los costos del

manejo de residuos, minimizando los potenciales dafios que causan al humano y al ambiente, fomentando la cr

de sitios de recuperacién, transferencia y aprovechamiento para los diferentes tipos de residuos de manera regic

serca de los corrcdorcs industriales dol cstads, tenicado como basc optimizar la gestidn de residucs s6lidos ur
y residuos de manejo especial, a través del incremento y mejora de los servicios de recoleccion, aseguran
correcta disposicion final y trazabilidad, asi como incorporar principios de economia circular en todas las etap

proceso de manejo, para reducir el impacto negativo al medio ambiente y a la poblacion mexiquense.

En fecha 2 de octubre de 2025, la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, celebré el Convenio N
de Coordinacion con "EL MUINICIFIO ™, que estabiece ias Dases de colaboracion y ios mecanismos de coording
para que en el ambito de sus atribuciones impulsen y desarrollen actividades para conservar, proteger y mej

viarco

4cion,

orar los

recursos naturales del Estado y evitar su deterioro y extincion, prevenir y combatir la contaminacion ambien:‘kl, asi

como para fomentar una cultura de proteccion a la naturaleza, el mejoramiento del ambiente, el aprovecha
racional de los recursos naturales, medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en el Estado
propagacion de la flora y de la fauna existentes en el Estado.
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De conformidad con la Clausula Sexta del citado Convenio Marco, las partes acordaron que los instrumentos

especificos se celebraran en los términos establecidos del citado Convenio.

En razéon de lo anterior, “LAS PARTES”, consideran esencial la coordinacién de esfuerzos para contribuir al
cumplimiento de los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el Plan de Desarrollo del Estado de
Meéxico 2023-2029 y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, al impulsar y desarrollar actividades para
el manejo integral de los residuos, prevenir y combatir la contaminacion ambiental, asi como fomentar una cultura

de proteccion a la naturaleza, a través de la firma del presente Convenio de conformidad con las siguientes:

DECLARACIONES

I.- DE “LA DIRECCION GENERAL”

LI Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 49 fraccion XXXII de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de México, la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, es la encargada de regular
los sistemas de recoleccion, transporte, almacenamiento, manejo, tratamiento, reiso, reciclaje y disposicion final de
los residuos sélidos, industriales y de manejo especial que no estén considerados como peligroso de acuerdo con la

normatividad aplicable;

1.2. Que la Direccion General para la Proteccion y Restauracion del Medio Ambiente es una Unidad Administrativa
de la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y su titular el L.C.P. Gerardo Garcia Gonzalez, cuenta
con facultades para celebrar el presente convenio de conformidad con los articulos 3 fraccion II1, 4 fraccién I, 6, 8, 9
fracciones XII, XVI y XXXIV, y 10 fraccion II del Reglamento Interior de la Secretaria del Medio Ambiente y

Desarrollo Sostenible.

1.3. Que. para efectos del presente Convenio. sefiala como su domicilio legal el ubicado en el Conjunto SEDAGRO

S/N, Edificio “C”, Planta Alta, Ex. Rancho San Lorenzo, codigo postal 52140, Metepec, Estado de México.

I1. “EL MUNICIPTIO”

ILI. Que es una persona juridico colectiva de derecho publico y estd investido de personalidad juridica, de

nrnnfarmidod ann la actahlanida nar lac artimslac 118 Franniamae T TT TTT o TV Ao s M anctitianidn Daliting dalae Detadan
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Unidos Mexicanos, 112, 113, 122, 128 y 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; y

15 de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

11.2. Que el Presidente Municipal Constitucional de TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, cuenta con

personalidad juridica para la suscripcion del presente Convenio, de conformidad a lo establecido en el articulo 31
fraccion 11, 48 fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de México, asi como en lo establecido mediante
Acuerdo numero 20 _dei Acia Urdinaria de Cabiido namero 0i, de fecha i de enero, en ia cuai se aprueba

otorgar facultades especificas al M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, Presidente Municipal

Constitucional para suscribir contratos y convenios.

IL3. Que el Secretario del Ayuntamiento MAESTRO ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ, cuenta con la
atribucion de validar con su firma los documentos oficiales emanados del drgano colegiado o de cualquiera de sus
miembros, en términos de lo que establece el articulo 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de

roe
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I1.4. Que, para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en AV. BENITO JUAREZ

No. 1, COL. CENTRO, TEXCALTITLAN, Estado de México.

111. DE “LAS PARTES”

IILI. Que se reconocen la capacidad juridica con que se ostentan y con la cual celebran el presente Convenio.

I11.2. Que reconocen la necesidad de fortalecer la coordinacion intergubernamental, con el fin de mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos, a través de acciones especificas para crear las condiciones que permitan la proteccidn del
medio ambiente, a través del manejo integral de residuos en los Centros Integrales de Residuos o en las instalaciones

sn s mss mmmanio  mamsmmesmmlemsnnl msnbn bmndmamntmanbn m Aimiem il e sl
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I11.3. Que estan de acuerdo en celebrar el Presente Convenio Especifico de Coordinacion, conforme a lo que

establecen en las siguientes clausulas:

_ Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltiian.gob.n

4
N
%




H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN
ADMINISTRACION 2025- 2027

# &
. yAﬁ e
-, AVUNTAMITHIO DE :
- rENCALTITLAN 4
> Shr bt s Phackin
7, 025-

2027

“2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio Especifico de Coordinacion, tiene por objeto establecer las bases de coordinacion entre “LAS
PARTES” para impulsar el manejo integral de residuos en todas las etapas, aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final, al interior de la regién ambiental correspondiente, a través de los centros integrales de residuos o
en las instalaciones para su aprovechamiento, tratamiento o disposicion final.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LAS PARTES

1. Desarrollar las lineas de accién para realizar de forma coordinada actividades tendientes al cumplimiento del§

objeto del presente Convenio.

™
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sistematica y programada.

3. Promover en el ambito de sus atribuciones la disposicion adecuada de los materiales de la construccion y
demolicion en sitios autorizados para su aprovechamiento, en caso de no identificar sitios autorizados coadyuvar
con la autoridad correspondiente para la identificacion de éstos.
B\

t?

4. Impulsar campafias de educacioén ambiental y promocién de actividades relacionadas con la adecuada gestion
integral de residuos solidos urbanos y de manejo especial.

5. “LAS PARTES” acuerdan que el aprovechamiento, tratamiento o disposicion final de los residuos solidos urbanos
y de manejo especial, se lleve a cabo en los centros integrales de residuos o en las instalaciones autorizadas, con
el proposito de eficientar su manejo integral, para los cual deberan estar debidamente registrados ante la secretaria

do R;fr_uhn .l\ml-unnfu pif nunnrrn“n Cnrfon-hln r onoaradac conforme o 1nc- A-annnu—unnon nu-ir'I!r"!n nr\tlﬂnl‘\‘ﬂ(\
COISnIsiC y CPoralls Conict SFC S JuiniGICas Qp.ica

v
TERCERA. COMPROMISOS DE “LA DIRECCION GENERAL” | s
Q

g o
“LA DIRECCION GENERAL” para el cumplimiento del objeto plasmado en la clausula PRIMERA del presente )
Convenio, se compromete a: | N

8

1. Proporcionar a “EL MUNICIPIO” capacitacion para la gestion integral de residuos, en sus etapas de llmpla
recoleccion, segregacion, traslado, acopio, aprovechamiento, tratamiento y disposicion final. | %
Q.

—

2. Brindar asesoria a “EL MUNICIPIO” para la elaboracion de su Programa Municipal para la Prevencion y Gestion
Integral de los Residuos Solidos Urbanos (PMPGIRSU), asi como dar seguimiento para su registro en el Sistema
Integral de Residuos del Estado de México (SIREM).

3. Promover con el apoyo de “EL MUNICIPIO” el registro de pequefios y grandes generadores, asi como de los

prestadores de servicios pablicos y privados en la plataforma estatal del Sistema Integral de Residuos del Estado d
México (SIREM). |
4. Proporcionar asesoria a “EL MUNICIPIO” en el manejo, aprovechamiento, tratamiento y disposicion final de
residuos, con ei objetivo de cumpiir con ia normatividad en materia ambientai. .

|

[
5. Promover conjuntamente con “EL MUNICIPIO” ante las entidades federales, estatales y municipales, los sectores
privados, académico y social, las acciones necesarias que permitan llevar a cabo planes y programas que induzcan a

la implementacion de politicas ambientales para revertir y controlar la contaminacion del aire, del suelo y del agua
por residuos.

6. Coordinar con “EL MUNICIPIO” acciones de difusion de la problematica derivada de la inadecuada gestion de

residuos y la contaminacion atmosférica derivada, a través de campaiias de informacion y divulgacion dirigidas 2
todos los sectores de la poblacion.

7. Coadyuvar con “EL MUNICIPIO” en la divulgacion de la adecuada gestion integral de residuos v prevencion de
la contaminacion atmosférica, a través de campafias de informacion dirigidas a todos los sectores de la poblacipn

CUARTA. COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO” % \\2
_ Av. Benito Jusrez No. 1 Col Gentro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltitian.gob.mk
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“EL MUNICIPIO” para cumplir con el objeto plasmado en la clausula PRIMERA del presente Convenio, se obliga
a

1. Elaborar o actualizar el Programa Municipal para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos Sélidos Urbanos
(PMPGIRSU), y su registro en el Sistema Integral de Residuos Solidos del Estado de México (SIREM).

2. Incluir en el Programa Municipal para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos Solidos Urllanos
(PMPGIRSU)el manejo integral de pilas que no estén catalogados como peligrosos (pilas a base mercurio, niguel-
cadmio, o zinc-0xido de plata) en los centros de acopio que para el efecto se establezcan

3. Designar el presupuesto necesario para prestar con eficiencia el manejo integral de residuos, que comprende los
servicios de limpia, recoleccién, traslado, acopio, aprovechamiento, tratamiento y disposicion final de residuos y ‘

ejercerlo con oportunidad.

4. Adoptar las medidas pertinentes para que no se establezcan ni operen de tiraderos a cielo abierto, de residuos
solidos urbanos, ni sitios destinados a los residuos de la construccion o demolicion en su territorio y en caso de

identificacion proporcionar su georreferenciacion.

5. Promover el registro de personas fisicas o juridico colectivas, que se dediquen al acopio, aprovechamiento,

tratamiento, traslado. vy disposicion final de residuos solidos en el SIREM.
L
T
N

6. Establecer Centros de Acopio de pilas, neumaticos en desuso, residuos eléctricos y electronicos (RAEEs) ¢n los
lugares que sea conveniente, para que la poblacion del municipio participe activamente en su correcta disposicion.

7. Realizar las adecuaciones necesarias a su marco juridico a fin de incorporar, fortalecer y promover la aplicacion a
nivel municipal de los instrumentos de regulacion para el maneio v gestion integral de residuos solidos urbanos y de
manejo especial; registro como generador de residuos y como prestador de servicios.

sensibilizar a la poblacion, respecto a la importancia de implementar medidas de prevencion y reduccion de la
generacion y disposicion inadecuada de residuos solidos, y de la emision de contaminantes proveniente de la
generacion v traslado de establecimientos industriales, comerciales vy de servicios, e informar y sensibilizar a la
poblacion sobre la problematica de la contaminacion del aire, del agua y del suelo por residuos.

8. Disefiar e instrumentar, en coordinacion con “LA DIRECCION GENERAL”, campafias de difusion| para %
N

9. Llevar a cabo las acciones correspondientes para que se dispongan los residuos en las instalaciones del relleno
sanitario o Centro Integral de Residuos autorizado, o bien, en el que por sugerencia de “LA DIRECCION
GENERAL” en concordancia con las distancias y trayectos que permitan el uso eficiente de los recursos necesarios

para el traslado de los residuos, le sea sugerido, para lo cual podra contemplarse la instalacion de estaciones de
transferencia.

10. Promover en conjunto con el Gobierno del Estado de México y la iniciativa privada, la instalacion de Estaciones
de Transferencia, Plantas de Separacion, Seleccion y Tratamiento de Residuos Solidos para procesar los residuos

R
solidos urbanos a través de la valorizacion con el fin de reducir el volumen de los residuos solidos destina:dos a
disposicion final vy, a su vez, abrir los espacios para la educacion ambiental, reducir de los impactos negativci)s ala
salud humana y a los recursos naturales, generando asi un entorno bajo un esquema de economia circular en “EL

MUNICIPIO” y la region. |

QUINTA. DESIGNACION DE ENLACES

Para la coordinacion de acciones y el cumplimiento de lo establecido en las clausulas del presente convenio, “LAS
PARTES” designan de manera expresa a los titulares de las unidades administrativas que a continuacion se \
mencionan:

Por “LA DIRECCION GENERAL”™: La persona titular de la Subdireccion de Normatividad y Registros de

Generadores adscrita a la Direccion General de Proteccion y Restauracion del Medio Ambiente.

Por “EL MUNICIPLIO™: El Secretario del Ayuntamiento de TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.
SEXTA. RELACIONES LABORALES
“LAS PARTES”, expresan que el personal que designen, comisionen o contraten con motivo de la ejecucion de las

actividades obieto de este instrumento. se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo designo.

_ Av. Benito Judrez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599  www. texcaltitian.gob m;
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comisiond o contrato, quedando bajo su absoluta responsabilidad y direccion, sin que de ello se derive la adquisicion
de algiin tipo de relacion laboral, u otros derechos u obligaciones para la otra parte, por lo que en ningin caso podrj
considerarseles mutuamente como intermediarios, 0 como patrones sustitutos o solidarios, deslindandolos des

ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza
juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

SEPTIMA. GASTOS DE OPERACION.

I. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de las acciones en el marco del presente seran normados por
la capacidad administrativa, economica y cientifica de “LAS PARTES”, mismos que seran definidos ¢n los
Proyectos Técnicos que para tal efecto determinen las “LAS PARTES”.

IL Los costos que se deriven de la colaboracion que no hayan sido objeto de especificacion previa, seran asumidos
por cada parte en lo que le corresponde.

OCTAVA. TRANSPARENCIA.

El presente Convenio es celebrado bajo los principios de maxima publicidad y transparencia, por lo que el contenido
del mismo y de los instrumentos que de éste deriven, sera considerado informacién publica de conformidad con la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios y demas normatividad
que resulte aplicable.

WOVENA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que este convenio sélo podra modificarse o adicionarse si el objeto resulta congruente o
complementario con las clausulas que aqui se pactan, mediante la suscripcion de un Convenio Modificatorio
Convenio o Addendum, segiin sea el caso, mismo que surtira efectos en la fecha en que se suscriba. |

NOVENA VIGENCIA.

“LAS PARTES” acuerdan que la vigencia del presente convenio sera a partir de la fecha de su firma y fenecera el 31
de diciembre de 2027, prorrogable, en su caso, de ser necesario de manera libre y auténoma, por un término n+ayor,
de conformidad con lo autorizado por las autoridades competentes.

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA
|

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado anticipadamente el presente convenio, mediante aviso por
escrito a la contraparte notificandole con 60 dias naturales de anhclpac:lon acordando que, en caso de que “EL
MUNICIPIO” de forma unilateral dé por terminado el presente convenio o que existan acciones pendlentes por

ranaliie cand rand\f\noﬁk lidad da dota crimnlic oon lar ahlinaninnas nrainmanta nantraidne nar Ir\ o nl likarn da tods
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responsabilidad, de caracter civil, mercantil, administrativa o de cualquier otra indole a la “LA DIRECCION
GENERAL".

En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias, para que el convenio deje de surtir efectos legales y
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros en el entendido de que las ac#iones
iniciadas deberan continuarse y ser concluidas en la medida de las posibilidades y obligaciones que a caqa una

CoiTCspoiida.
DECIMA PRIMERA. RESCISION |
El presente convenio podra darse por rescindido, en cualquiera de los siguientes casos:

a) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones en el mismo.
) Cuando por caso foruito o causas de fuerza mayor no se pueda dar cumpiimiento de ias obiigaciones estipuiadas
en el presente convenio.

“LAS PARTES” tienen la obligacion de notificar por escrito a la otra parte, la existencia de cualquier causal enlistada
anteriormente, dentro de los siete dias habiles siguientes a que conoci¢ del incumplimiento por alguno de los casos

anteriores. Cuando una de las “LAS PARTES” notiﬁque el incumplimiento a la otra “Parte” en los términos descritos

i~ M Ta o STV A s 27?7 S e P An Alemmm A LA~ ~da o Aa e £anlan
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en que reciba la notificacion del incumplimiento, para exponer lo que a su derecho convenga.
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La falta de cumplimiento por alguna de “LAS PARTES” de cualquiera de sus obligaciones, no se considerara gomo
negligencia cuando dicho incumplimiento se deba a alguna causa imputable a la otra parte y/o caso fortuito o fyerza
mayor. Asimismo cualquiera de “LAS PARTES” podra solicitar la ejecucion de esta clausula especifica del Convenio.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En el caso de seguir alguna controversia respecto de la interpretacion
y cumpilmlento del presente convenio, “LAS PARTES” conv:enen resolverlas de comun acuerdo, en el supuesto de

Tar Amsmbemecmmmim- T AC TDADTTION Ta Aaali-ii

razén de su domicilio o vecindad presente o futura.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION POR “LAS PARTES”, CONFORMES

{ hge™ s
3
2k 19 i >j“§~\_ )

AYUNTANIENTO B
ﬁsxca.mnlm
s Pt 5

nnnnnnnn L e R N T

i o P ] A A~ 1~ T -
\.luu JUUOID‘-QIL 1< WIILIUV\JA‘)I“J, Al 2D L IMNL Bag avu\.uuuu JHJULBID\' “ E1es \J\a\.a.lblU.ll U I.U.) JUVUYD Y wliouiiaics

competentes del Estado de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles en

CON SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZALEGAL, LO RATIFICAN EN SU INTEGRIDAD FIRMANDOLO
POR DUPLICADO LOS QUE INTERVINIERON AL CALCE Y MARGEN PARA DEBIDA CONSTANCIA EN

%ﬂ%—%«

EL MUNICIPIO TEACALITL ll.;ﬂl‘, ESTADO DE lVll:.Ai\.,U A LOS Ulﬂb DEL MES DE L

ANO DOS MIL

POR “LA DIRECCION GENERAL”

L.C.P. GERARDO GARCIA GONZALEZ ,
DIRECTOR GENERAL DE PROTECCION Y RESTAURACION
DEL MEDIO AMBIENTE

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL
CONVENIO ESPECiFICO DE COORDINACION QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE. LA DIRECCION GENERAL DE
PROTECCION Y RESTAURACION DEL MEDIO AMBIENTE
DE LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE MEXICO Y POR U1RA EL MUNICIPIO DE

TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO A LOS DIAS
DEL MES DE DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.

CONVENIO MARCO DE COORDINACION

POR “EL MUNCIPIO”

M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEXCALTITLAN,
ESTADO DE MEXICO.

CONVENIO MARCO DE COORDINACION EN MATERIA AMBIENTAL QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO DE
MEXICO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR LA MTRA, ALHELY RUBIO ARRONIS,

MAESTRO ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.

S h‘ Poyipets 2P € @
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A OUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”: Y POR LA OTRA. E

MUNICIPIO TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTAD() POR M. EN D. J. ‘ESU

ISRAEL._GONZAGA HERNANDEZ., EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOM[NARA “EL MUNICIPIO”; Y
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES?, DE

CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

~ Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlian, México. Tel. 716 688 1599  www. texcaltitidn.gob mx
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ANTECEDENTES:
El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los Municipios tendrén a su
cargo, entre otros, las funciones y servicios publicos de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion
de sus aguas residuales; limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos y calles, parques y

jardines y su equipamiento, por lo que, sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funcione
o la prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes federales y estatales.

1 cwslnda 10 1 M- ™.T1le A~1 T osn d T ko ~Le A~ alal | P s e P
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ejecutaran programas para conservar, proteger y mejorar los recursos naturales de la Entidad y evitar su dehjnoro y
extincion, asi como para prevenir y combatir la contaminacion ambiental, por lo que la legislacion y las normas que al

efecto se expidan haran énfasis en el fomento a una cultura de proteccion a la naturaleza, al mejoramiento del ambiente,
al aprovechamiento racional de los recursos naturales, a las medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en
o

el Estado vy a la propagacion de la flora y de la fauna existentes en el Estado.

El articulo 31 fraccién XXIII de la Ley Organica Municipal del Estado de México, establece como atribucion de los
Municipios, preservar, conservar y restaurar el medio ambiente; asi como generar las acciones necesarias a fin de crear,
rescatar, restaurar y vigilar las areas verdes que permitan mejorar la calidad de vida y convivencia social|de los
habitantes del municipio, establecidos como espacios publicos de conservacion ambiental, asimismo, elaborar y
ejecutar su programa anual de reforestacion, forestacion, restauracion de suelos y conservacion de bienes y servicios

amhiontalac danten da o tacritnria da conformidad con lac dicnacisinnas Biridicns anlisabhlac
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En concordancia, es materia de regulacion en el Bando Municipal, la proteccion ecoldgica y el mejoramiento del
ambiente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 162 fraccion VIII de la Ley Organica Municipal del Estado
de México.

Do conformidad con lo dispueste en los articulos 2.2 fracciones 1y MIT, 2.0 facciones Iy MNVI del Cédizo|para la

dad eghils Jispudsta shilos artiztlae 08 Fassiahan T WATH D! gra la
Biodiversidad del Estado de México, corresponde a la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostemble y a cada
Municipio, en el ambito de sus atribuciones, formular, conducir y evaluar la politica ambiental estatal y municipal, .
respectivamente, asi como celebrar Convenios de Coordinacion para la realizacion de acciones ambientales. %

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029 es el instrumento rector de la planeacion estatal en el que Q
oo avnracan lnc onhalna nrinridadeac anartacinnac v demandac cociales da la :':nl-\lomnn mnvlqnnnon a h"lvﬁb de

objetivos, estrategias y Imeas de accion en materia de gobierno, bienestar social, derechos humanos, ambiental y

desarrollo econémico, para promover y fomentar el desarrollo sostenible y mejorar la calidad de vida de la pollalaclon,

orientando la accion pablica hacia ese fin.

% 3
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hacia un nuevo modelo de gestion del agua, restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente,
proteccion animal, energias limpias v la gestion integral de residuos.

En razon de lo anterior, “LAS PARTES”, consideran esencial la coordinacion de esfuerzos para contribuir a
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, basados en el concepto del desarrollo sustentable que busc
satisfacer las necesidades del presente, sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus

}.M U}llab u\..\.;\.-axdud\..a FUI :U uuu:, “ Llﬂ\r\.u) d\ml yl \JB\'IAL\J CUIIV\;{IIU, ullll a.ﬂ \JD.I.U\A LUJ vUﬂ b: ﬂll d\! uup‘ulam J uwuﬁlfﬁ}:a
actividades para conservar, proteger y mejorar los recursos naturales del Estado y evitar su deterioro y extincion,
prevenir y combatir la contaminacion ambiental, asi como para fomentar una cultura de proteccion a la naturaleza.

54 e
Que dicho documento esta estructurado sobre los cuatro Ejes del Cambio. En ese sentido, el Zije 2: Bienestar ambiental (@
/

DECLARACIONES:
DE “LA SECRETARIA” |

LL Que es una Dependencia del Poder Ejecutivo, en términos de lo dispuesto por los articulos 78 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Meéxico; 1, 4, 19, 23 fraccion XIII, 48 y 49 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México.

L.2. Que la Maestra Alhely Rubio Arronis, Titular de la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del Estad
de México, esta facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 1, 2 parrafo segundo, 4,
19, 23 fraccian XTI 4R v 49 fraceiones T 11 v XTI de 1a T ev Oroanica de Ia Administracian Prihlica del Estado de
México; 1.6 fraccion V1 y 2.3 fraccion 11 del Codigo para la Biodiversidad del Estado de México, y 6 y 7 fraccion XV
del Reglamento Interior de la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.
1.3 Que, para los efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en Conjunto SEDAGRQ, Edificio

Central S/N, Planta Alta, colonia Ex Rancho San Lorenzo, Metepec, Estado de México, Codigo Postal 52140.
DE “EL MUNICIPIO”
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ILL Que es una persona juridica colectiva de caracter piblico, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.1
fraccion I del Codigo Civil del Estado de México, autonomo en su régimen interno para la administracion de su hacie

investido de personalidad y patrimonio propio, con capacidad legal para suscribir convenios, de acuerdo a lo dlspues

en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 122 y 138 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, 2 y 48 fracciones Il y IV de la Ley Organica Municipal del Estado de
México.

IL2. Que el M. EN D. J. JESUS MERCADQO ESCOBAR, Presidente Municipal Constttucmnal de

TEVOATTYUTT AN Totnda An MAvina #ann famaléndan an el meanamba (Fmmriamin  Am FAra. rAala Aibmrran
A R RN AR E M MR, LILULL W AV ARALLU LWLV LUt D l‘"‘““ SUSTTICiT \.n Preslind LOLVENIG, O WCriminss GC.C i Jyuu.uu

por el articulo 128 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y en el acuerdo
aprobado en el desahogo del punto veinte del orden del dia de la Primera Sesion Publica del Ayuntamiento, previamente
instalado, con caracter de Extraordinaria, del dia 1 de enero de 2025.

11.3. Que, con el propésito de validar el presente Convenio, el mismo es suscnto por MAESTRO ISRAEL GONZA

IJIT‘D\IA AMET  an cir cnedntnr Aa titalae Ao 1o Qancabnein Aal Avmamén tn Anl AMivminimia An "I"II'V(“AI"T'I"I" T

+. T AN
AMDEZ, cn su caricter de titular de la Seorctaria dol Ayuntamicnto dol Municipic de CCALTINU AN,
ESTADO DE MEXICO, quien acredita su personalidad mediante nombramiento aprobado durante el desahggo del
PUNTO DE ACUERDO NO 143 del Orden del Dia de la VIGECIMA QUINTA Sesion ORDINARIA DE
CABILDO del Ayuntamiento, previamente instalado, del dia 16 DE JULIO DE 2025, de conformidad con lo previsto
en los articulos 121 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, en relacion con el 91 fraccion
V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.
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COL. CENTRO, TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.

III.  DE “LAS PARTES”:

HLL Que comparten el interés de contribuir al logro de sus respectivos fines, metas y objetivos, de acuerdo con sus
focultndss qinbucionss ynoraialesy husidicn,
IIL2. Que cuentan con los recursos necesarios, asi como la capacidad presupuestal para asumir los compromisos
materia del presente Convenio.
IIL3. Que es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento y
desarrollo del objeto y las actividades que se deriven del presente Convenio, de acuerdo con sus recursos humanos,
materiales, financieros, técnicos y tecnologicos disponibles.
TIL4. Oue se reconocen la personalidad juridica con la que actiian v expresan su conformidad en celebrar el presente
Convenio Marco de Coordinacion de acuerdo con las siguientes:

[
SR e % %f

"

freo

H zo

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion y los mecanismos de coordinacion entre
“LAS PARTES”, para que en el ambito de sus atribuciones impulsen y desarrollen actividades para conservar,
proteger y mejorar los recursos naturales del Estado, al interior del territorio municipal, y evitar su deteri ro
extincion, prevenir y combatir la contaminacion ambiental, asi como para fomentar una cultura de proteccion a 1
naturaleza, el mejoramiento del ambiente, el aprovechamiento racional de los recursos naturales, medidas de
adaptacion v mitigacion al cambio climatico en la Entidad v a la propagacion de la flora v de la fauna existentés en
el Estado. '

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”

a)Proporcionar la informacion, documentacion y materiales que formen parte de sus programas para el desarrollo
de las actividades concertadas a través de los Convenios Especificos.

b) Otorgar la asesoria y apoyo técnico que requiera “EL MUNICIPIO” en materia de prevencion y control de
la contaminacion atmosférica, manejo integral de residuos, ordenamiento ecoldgico municipal, areas
naturales protegidas, adaptacion y mitigacion al cambio climatico, educacién ambiental, denuncias en materia
ambiental, inspeccion, conservacion ecologica y vigilancia en materia ambiental y proteccion a la fauna.

c¢)Evaluar las acciones y proyectos destinados a la conservacion, preservacion, saneamiento, restauracion de 10
ecosistemas, desarrollo sustentable, manejo integral de residuos, calidad del aire e investigacion propuestos
por “EL MUNICIPI0”,

d) Establecer los canales de comunicacion y designar enlaces para el desarrollo de las acciones de coordinacion
especificas que convengan “LAS PARTES”.

e)Proporcionar capacitacion al personal municipal que el “EL MUNICIPIO” designe para el desarrollo de 1os
proyectos conjuntos.

f) Establecer mesas de trabajo con el objetivo de coordinar el desarrollo de proyectos en materia ambiental.

_ Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 1599  www. texcaltitian.gob mx |
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g)Coadyuvar con “EL MUNICIPIO” en el control y prevencion de la contaminacion del aire, suelo y residuos

h)
i)
D

I

D
m)
n)
0)

P

en el ambito de su jurisdiccion; y de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables.
Asesorar a “EL MUNICIPIO” en la elaboracion y entrega de los Registros que en ejercicio de sus
obligaciones debe entregar a “LA SECRETARIA”.
Coordinar las acciones conjuntas de prevencion, control y saneamiento de sitios contaminados en el territorio
municipal, conforme a las atribuciones que corresponden a cada una de “LAS PARTES”.
Desarrollar de forma coordinada con “EL MUNICIPIO” campaiias de promocion y difusion de la cultura
ambiental, de prevencion y control de la contaminacion, asi como proteccion a la fauna.
Promover de manera conjunta con “EL MUNICIPIO” Ia cultura de la denunciz ambiental y maltrato animal,
dando participacion y seguimiento a las autoridades competentes.
Desarrollar, de acuerdo con la disponibilidad, platicas y talleres de educacion ambiental a la ciudadania, en
las zonas que requiera “EL MUNICIPIO”. .
Prestar apoyo técnico e intercambio de servicios, en las areas afines y de interés de “EL MUNICIPIO”,
para efectos de lograr la optima operacion del presente instrumento legal.

Propiciar la participacion de “EL MUNICIPIO” en el desarrollo de acciones de aprovechamiento
sustentable en areas naturales protegidas de jurisdiccion estatal.

Promover a través de “EL MUNICIPIO”, los programas y acciones de aprovechamiento sustentable que
desarrolla.

Promover espacios de fomento a la cultura y educacion ambiental en “EL MUNICIPIO™.

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO”

a)Proporcionar la informacion, documentacion y materiales que formen parte de sus programas para el desarrollo

b)

de las actividades concertadas a través de los Convenios Especificos.

Solicitar oportunamente asesoria y apoyo técnico en materia de prevencion y control de la contaminacion
atmosférica, manejo integral de residuos, ordenamiento ecologico municipal, areas naturales protegidas,
adaptacion y mitigacion al cambio climatico, educacion ambiental, denuncias en materia ambiental,
inspeccion, conservacion ecologica y vigilancia en materia ambiental y proteccion a la tauna.

¢)Establecer los canales de comunicacion y designar enlaces para el desarrollo de las acciones de coordinacion

d)

€)

f)

especificas que convengan “LAS PARTES”.

Designar al personal técnico adecuado para participar en las mesas de trabajo que coordinaran el desarrollo
de proyectos en materia ambiental y proteccion a la fauna.

Participar, a través de los enlaces adecuados, en las acciones conjuntas de prevencion, control y saneamiento
An citine Anntaminndnc an al tarritaria mnnininal sanfarma o lae ateiliinianae ana rarracnandan o rada ina
de sitics contaminados en el territoric municipal, conforme 2 las atribusionss que corresponden 2 cada pna
de “LAS PARTES”.

Desarrollar de manera coordinada con “LA SECRETARIA” campafias de promocion y difusion de la cultura

ambiental, asi como de prevencion y control de la contaminacion y proteccion a la fauna.

g)Promover de manera conjunta con “LA SECRETARIA” la cultura de la denuncia ambiental, dando

h)

participacion y seguimiento a las autoridades competentes y estableciendo los canales de recepcion y atencion
a la denuncia ciudadana ambiental v proteccion a la fauna.

Prestar apoyo técnico e intercambio de servicios, en las areas afines y de interés de “LA SECRETARIA”,
para efectos de lograr la Optima operacion del presente instrumento legal.

i) Participar en el desarrollo de acciones de aprovechamiento sustentable en areas naturales protegidas de
jurisdiccion estatal, al interior del territorio municipal, propuestas por “LA SECRETARIA™.
j) Promover a través de “EL MUNICIPIO”, los programas y acciones de aprovechamiento sustentable que
desarrolla.
k) Desarrollar acciones de proteccion, conservacion y restauracion de los ecosistemas municipales.
1) Proporcionar espacios Optimos para el desarrollo de platicas y talleres de cultura y educacion ambiental a la
ciudadania.
m) Coadyuvar en la adecuada operacién y funcionamiento de los espacios de fomento a la cultura y educacion
ambiental,
CUARTA, COMPROMISCS DE “LAS PARTES”

“LAS PARTES” se obligan a solicitar los requerimientos necesarios para las acciones que correspondan a cada una,
de acuerdo con su naturaleza, asi como a proporcionar la informacion necesaria para el logro del objetivo del presente

Convenio.
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Para dar seguimiento, cumplimiento y ejecucion a las obligaciones y compromisos acordados en el presente convenio,
“LAS PARTES” de comin acuerdo, designan como responsables:

a) Por parte de “LA SECRETARIA” nombra al titular y/o encargado de despacho de la Direccion General de

 Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599
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b) Por parte de “EL MUNICIPIO” nombra a M. EN D. P. CARLOS COLIN GARCIA QUIEN FUNGE COMO
SECRETARIO TECNICO EN EL AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN, Estado de México
acredita su personalidad mediante nombramiento aprobado durante el desahogo del punto de acuerdo no.
ata extraordinaria no.02. de fecha 02 de enero de 2025.

SEXTA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para efecto de garantizar el cumplimiento del presente Convenio “LAS PARTES” acuerdan que las acciones y
programas se estableceran con categoria de Convenios y/o Acuerdos Especificos que normen las acciones a seguir y
seran considerados como parte integrai dei presente instrumento. '

Los Convenios y/o Acuerdos Especificos, se sujetaran a las bases del presente Convenio Marco de Coordinacion y
se transformaran en programas de trabajo, mismos que podran incluir los siguientes aspectos, de manera enunciatwa
mas no limitativa: objetivos generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades; responsables

|
de ejecucwn, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia, jurisdiccion y demas condiciones que se consideren

1eCosai lab
De manera enunciativa mas no limitativa, las materias sobre las que suscribiran dichos Convenios seran:

a) Prevencion y control de la contaminacion atmosférica.
b) Calidad del aire.
¢) Ordenamiento Ecologico Municipal

AV DeavanniAn f‘r\ﬂ“rl\l (ln |n AnntaminnaiA
£+ CIOVENTICn Y H contaminacior

e) Manejo Integral de Residuos.
f) Centros Integrales de Residuos.
g) Cambio Climatico.

h) Inspeccion y vigilancia en materia ambiental.
i) Conservacion y administracion de areas naturales protegidas.
i) Atencion de queias v denuncias ciudadanas.
k) Preservacion y conservacion ecologica en centros de poblacion.
1) Manejo de arbolado y areas verdes urbanas.
m) Educacion ambiental.

n) Promocién y fomento de la cultura ambiental.
0) Auditoria ambiental.

p) Proteccion a la fauna.

o
¢
ool
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SEPTIMA. LIMITES Y COSTOS

a) La suscripcion de este instrumento juridico no representa compromiso financiero alguno para “LAS PARTES”,
por lo que su celebracion no implica afectacion presupuestal.
b) Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran normados por la capacidad

adminictentivn o n.-nnnmu-o de cada una de “T_AC DA DTLQ” o de armrardn ron lne namnramicne na#nlnlan:rlnn on
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el presente instrumento.
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OCTAVA. INTERCAMBIO DE INFORMACION

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio y desarrollar todas las actividades que del mismo se deri
“IAS PARTES” a través de sus enlaces compartiran e intercambiaran toda la informacion gue, de comiin acnerddy

consideren sea necesaria para la consecucion del objeto de este instrumento juridico, de acuerdo con las materias y
acciones que del mismo se derivan, siempre con apego a lo dispuesto en las disposiciones juridicas vigentes.

Las transferencias que llegaran a realizarse sobre datos personales observaran las disposiciones previstas en la Ley
de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios y demas
disposiciones aplicables.

NOVENA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES” reconocen que las personas que comisionen o asignen para el desarrollo de las acciones que les
correspondan en el cumplimiento del presente Convenio, estaran bajo la direccion y responsabilidad directa de la pagte
que lo haya comisionado o asignado, y, por consiguiente, en ningun caso generara relaciones de caracter laboral, ni

b g srrdiberbon Ssmbasemsadiaeia n cmlidaria actimaiamAda seda ccmam Ao allan o cncmamanhilidad lnlaacal cica 1o nan wdeneis
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DECIMA. SITUACIONES NO PREVISTAS

La resolucion de las situaciones no previstas en el presente Convenio, seran pactadas de comin acuerdo entre “LAS

[SELITIPS .
PARTES Yy se haran conctar por escnte curt:f_-pr‘n cus efectos 2 pnvﬁr dal momento da s mwnr-pf-‘nn
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DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO
El presente Convenio podra ser modificado o adicionado en cualquier momento, previo consentimiento por es{cnt de

*“LAS PARTES”, mediante la firma de un instrumento modificatorio. Las modificaciones o adiciones obilgaran alos
signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

excepcion de las obiigaciones de seguimiento de acciones derivadas dei cumpiimiento dei objeto de este Convenio.

El presente Convenio inicia su vigencia a partir del dia de su suscripcion y concluira el 31 de diciembre de 2027, con §

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA

“LAS PARTES” convienen en que el presente Convenio podra darse por terminado, mediante notnﬁcacxon por

escrito que se haga a la otra parte, sin necesidad de declaracion judicial alguna, por cualquiera de las SIgmentes
causas;

a) Voluntad de las partes;

b) Por hacerse imposible el objeto del Convenio; y

¢) Por caso fortuito o fuerza mayor.

En cualquier caso, debe mediar comunicacion por escrito, con 30 dias de antelacion a la fecha de terminacion. En tal
caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros en el

entendido de que las acciones iniciadas derivadas deberan ser concluidas. ~:
(N
DECIMA CUARTA. RESCISION (%,
™
El presente Convenio Marco de Coordinacion podra darse por rescindido, por el incumplimiento de cualquiera de las K
obligaciones en el mismo. =

DECIMA QUINTA. TRANSPARENCIA

El presente Convenio es celebrado bajo los principios de maxima publicidad y transparencia, por lo que el contenido \1\'\
dei mismo y de ios instrumentos que de €ste pudieran derivar, sera considerado informacion pubiica de conformidad

con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios y demas
normatividad que resulte aplicable.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran, dentro d
marco de sus respectivas competencias y capacidades, todas ias acciones posibies para su cumpiimiento; no obstante,
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, aplicacién y cumplimiento, asi como ¢asos no
previstos en este, “LAS PARTES” voluntariamente y de comun acuerdo lo resolveran en forma concertada.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance juridico del presente Convenio Marco de Coordinacion y
por no existir dolo, lesion, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez, lo
firman en dos tantos al calce y al margen, en TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, a los

fno Aol cms A4 AAl A Amn wail conlaal LI
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POR “LA SECRETARIA” POR “EL MUNICIPIO”

~ Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro. Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltitén.gob.mk
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MTRA. ALHELY RUBIO ARRONIS M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR,
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN,
DESARROLLO SOSTENIBLE. ESTADO DE MEXICO.

MAESTRO ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ.
TITULAR DE LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DEL MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y EL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, EN TEXCALTITLAN, MEXICO, EL DiA
 DELMESDE __ DE2026.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5, COMPARECENCIA DEL LIC. ABACUC NAHUM

MAYA BELLO, DIRECTOR DE GOBERNACION, RELATIVO A LA ORGANIZACION DE
0SS COMFRCIANTES FLIOS Y SEMIFLIOS DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN,

EN USO DE LA PALABRA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL MENCIONA LA
IMPORTANCIA DE LA ORGANIZACION DEL COMERCIO FIJO Y SEMIFIJO,
HACIENDO ENFASIS EN LAS ADECUACIONES Y MODIFICACIONES REALIZADAS
AL BANDO MUNICIPAL, LAS CUALES DERIVAN DE LAS PETICIONES FORMULADAS
POR LA CIUDADANIA EN EL CABILDO ABIERTO Y EVENTOS PUBLICOS
ORGANIZADOS POR EL AYUNTAMIENTO.

N
¢
K
S
i

EN ESE SENTIDO, SOLICITA AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO QUE HAGA
PASAR A LA SALADE CABILDOS AL LIC. ABACUC NAHUM MAYA BELLO, DIRECTOR
DE GOBERNACION, CON LA FINALIDAD DE QUE INFORME SOBRE LOS AVANCE
RELACIONADOS CON DICHO TEMA.

EN USO DE LA VOZ, EL LIC. ABACU NAHUM MAYA BELLO, DIRECTOR DE
GOBERNACION, INFORMA SOBRE LAS ACCIONES DE ORGANIZACION QUE SE
HAN IMPLEMENTADO EN MATERIA DE COMERCIO FIJO Y SEMIFIJO, SENALANDO
QUE YA SE HA NOTIFICADO A LOS COMERCIANTES, PRINCIPALMENTE DE LA
CABECERA MUNICIPAL, PARA QUE DESPEJEN LAS BANQUETAS Y RESPETEN
LOS ESPACIOS PUBLICOS, EN APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ASIMISMO
COMENTA SOBRE LAS PETICIONES QUE HA REALIZADO LA CIUDADANIA PA
DARLE UNA ORGANIZACION, CONCLUIDA SU INTERVENCION Y EN USO DE LA \
PALABRA LA LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA, SEPTIMA REGIDORA, PROPONE
COLOCAR CONTENEDORES DE BASURA EN PUNTOS ESTRATEGICOS DE LA
CABECERA MUNICIPAL PARA FACILITAR LA RECOLECCION DE ESTA.

Av. Benito Judrez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599  www. texcaltitian.gob.m
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ASIMISMO, EN USO DE LA PALABRA EL ING. DAVID OLIVARES MARTINEZ,
TERCER REGIDOR, PIDE SE CONSIDERE TAMBIEN LA IMPLEMENTACION DE
CONTENEDORES EN LA PLAZA DE GANADO PARA PROPICIAR LA LIMPIEZA DE
LOS ESPACIOS QUE UTILIZAN LOS COMERCIANTES.

EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL MENCIONA AL DIRECTOR DE
GOBERNACION, LIC. ABACUC NAHUM MAYA BELLO, EXPONIENDO QUE PARA LA
REORGANIZACION DE LOS PUESTOS DE ALIMENTOS QUE SE ENCUENTRAN EN
EL JARDIN MUNICIPAL SE CONSIDERE LA EXPLANADA QUE SE ENCUENTRA
ABAJO DE LA IGLESIA, ASi MISMO SE REALIZARA UNA VALORACION
PRESUPUESTAL PARA DOTARLOS DE UNA CARPA UNIFICANDO EL ORDEN DE
ESTOS, FINALMENTE SOLICITA AL DIRECTOR DE GOBERNACION QUE REALICE
UN REGLAMENTO EN EL QUE SE MANEJEN HORARIOS Y QUE PARA LA
REALIZACION DE ESTAS ACCIONES SE APAGUE AL REGLAMENTO DE LA
ACTIVIDAD COMERCIAL EN LOS MERCADOS, TIANGUIS Y VIA PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, AL BANDO MUNICIPAL Y A LAS LEYES EN LA
MATERIA, PRIORIZANDO LAS CONDICIONES DE SALUBRIDAD.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES EL:
RELATIVO A LOS ASUNTOS GENERALES, POR LO QUE SE PREGUNTA A LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO S| DESEAN INSCRIBIR ALGUN ASUNTO GENERAL Y
QUE PUEDA SER DESAHOGADO EN LA PRESENTE SESION, MENCIONANDO QUE
NO LO HAY.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE

AMIINICIDAL  INEADMA NIIE Bl QICHIENTE DILINTA NI ADNEN NEI NiA EC £l
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RELATIVO A LA CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO 7, UNA VEZ AGOTADOS TODOS Y CADA UNO DE L
PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA, SE DECLARA CLAUSURADA LA QUINCUAGESI
SESION ORDINARIA DE CABILDO POR PARTE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.
SIENDO LAS 13:00 HORAS CON 11 MINUTOS DEL DIA 04 DE FEBRERO DEL ANO
2026, FIRMANDO PARA CONSTANCIA Y DE COMUN ACUERDO AL CALCE Y AL
MARGEN LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.

M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaititlan, México. Tel. 716 688 15 99
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¥

LIC. MARIA GUADAYUPE GONZALEZ MARTINEZ
SINDICO MUNICIPAL

4y

C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO.
PRIMER REGIDOR

Peﬁr t

C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ
SEGUNDA REGIDORA

ING. DAVID’OLIVARES MARTINEZ
TERCER REGIDOR

PROFA. GLORIA HERNANDEZ ALVARADO
CUARTA REGIDORA

=

C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ
QUINTO REGIDOR

\y/

LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA
SEXTA REGIDORA

Eriis o 2502 ~C -
C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ
SEPTIMA REGIDORA

MTRO. ISRAEL GO GA HERNANDEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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ACTA ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 51

TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, 11 DE FEBRERO DE 2026.

FRACCIONES LVII, XI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, ARTICULO 27, 28, 29 31 Y 48 FRACCIONES LV Y VI DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, CONVOCA Y PRESIDE
LA QUINCUAGESIMA PRIMERA, SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN ESTADO DE MEXICO, PARA EL PERIQDO
CONSTITUCIONAL DEL DiA 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2027,
EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, DESIGNANDO
COMO LUGAR PARA EL DESARROLLO DE LA MISMA, LA OFICINA QUE OCUPA LA
SALA DE CABILDOS, UBICADA EN EL INTERIOR DEL PALACIO MUNICIPAL,
HACIENDO LAS CORRESPONDIENTES ANOTACIONES EN RELACION A LOS
HECHOS Y ACUERDOS. PARA PRESIDIR LA SESION SE ENCUENTRAN
REUNIDOS LOS INTEGRANTES DEL CABILDO: PRESIDENTE MUNICIPAL: M. EN D: N
J. JESUS MERCADO ESCOBAR, SINDICA MUNICIPAL: LIC. MARIA GUADALUPE :
GONZALEZ MARTINEZ, PRIMER REGIDOR: C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO,
SEGUNDA REGIDORA: C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ, TERCER REGIDOR:
ING. DAVID OLIVARES MARTINEZ, CUARTA REGIDORA: PROFRA. GLORIA
HERNANDEZ ALVARADO, QUINTO REGIDOR: C. MARCO ANTONIO RAMIREZ
GOMEZ, SEXTA REGIDORA: LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA, SEPTIMA
REGIDORA: C. EMILIA LOPEZ CARBAJAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO:
MTRO. ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ.

EN CUMPLIMIENTO POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 122 Y 128

D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, SOLICITA AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO TOME LA LISTA DE ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTiCULOS 27,28, 29, 31 Y 48 DE LALEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LO SOLICITADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PROCEDE A RECABAR LA
LISTA DE ASISTENCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO NUMERO UNO DE
LA ORDEN DEL DIA, SOLICITANDO A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO SE
SIRVAN DAR RESPUESTA CON LA PALABRA “PRESENTE”, EN EL MOMENTO DE

ESCUCHAR SU NOMBRE Y CARGO, TENIENDO COMO RESULTADO LO
SIGUIENTE:

EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, M. EN %

NOMBRE CARGO PRESENTE | AUSENTE
M_EN D. J. JESUS MERCADO | PRESIDENTE MUNICIPAL | X

ESCOBAR

LIC. MARIA GUADALUPE | SINDICA MUNICIPAL X

GONZALEZ MARTINEZ

C. JOSE NOE HERNANDEZ | PRIMER REGIDOR X

DARIO.

Av. Benito
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C. PETRA SANCHEZ | SEGUNDA REGIDORA X /]
HERNANDEZ

ING. DAVID OLIVARES | TERCER REGIDOR X

MARTINEZ i
PROFRA.GLORIA HERNANDEZ | CUARTA REGIDORA X }j
ALVARADO &
C. MARCO ANTONIO RAMIREZ | QUINTO REGIDOR X A}
GOMEZ g
LIC. FATIMA MENDOZA | SEXTA REGIDORA X =
MENDOZA

C.EMILIA CARBAJAL LOPEZ | SEPTIMA REGIDORA X

TEXCALTITLAN, QUE SE ENCUENTRAN REUNIDOS TODOS LOS INTEGRANTES
DEL CABILDO, EXISTIENDO QUORUM LEGAL PARA CELEBRAR LA PRESENTE

|
EN CONSECUENCIA, EL SECRETARIO INFORMA AL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
SESION DE CABILDO.

ACTO SEGUIDO, EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL  H.
AYUNTAMIENTO A DAR LECTURAAL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA.

|

CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TEXCALTITLAN, EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO PROCEDIO A DAR
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIA. EN CUMPLIMIENTO A
LOS ARTICULOS 31 Y 48 FRACCIONES |, V Y XVI DE LA LEY ORGANICA

b g

MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, CORRESPONDIENDO A LOS PUNTOS DE
LA ORDEN DEL DIiA, SIENDO LOS SIGUIENTES:

ORDEN DEL DiA:

1) LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

2) LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3)LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR.

4) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANALISIS,

DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA INTEGRACION DEL
GRUPO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE.

5) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANALISIS,
PRESENTACION, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA

PROPUESTA PARA DESIGNAR AL COORDINADOR MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD.

6) ASUNTOS GENERALES.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 15 99
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7)CLAUSURADE LA SESION.

-

tﬁ‘v.c» ZeoPce~ ¢

EN EL PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA, UNA VEZ REALIZADO EL
PASE DE LISTA Y DECLARADO EL QUORUM LEGAL SE INSTALA LA
QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS 11
HORAS CON 57 MINUTOS DEL DIiA MIERCOLES 11 DE FEBRERO DEL ANO 2026-

EN EL PUNTO NUMERO DOS, ESCUCHADA LA PROPUESTA DEL ORDEN DEL DIA
PARA EL DESAHOGO DE LA PRESENTE SESION, SE PROCEDE A RECABAR LA
VOTACION CORRESPONDIENTE, EMITIENDOSE EL SIGUIENTE:

A —=

ACUERDO

UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL
H. CABILDO LA ORDEN DEL DIA QUE REGIRA LA QUINCUAGESIMA PRIMERA

SESION ORDINARIA DE CABILDO.

EN EL PUNTO NUMERO TRES, QUE SE REFIERE A LA LECTURA, DISCUSION
EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, EN ESTE
SENTIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA OMITIR LA LECTURA DEL ACTA

DE LA SESION ANTERIOR, DADO QUE YA FUE APROBADA POR LOS
INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE EMITE EL SIGUIENTE.--

Nw
ACUERDO %
UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL
H. CABILDO, EL CONTENIDO EN TODOS SUS TERMINOS DEL ACTA ORDINARIA
NUMERO 50, EMITIDA EN FECHA 04 DE FEBRERO DEL ANO 2026.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
del dia.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE
ORDEN DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 4, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA \

www. texcaltitian.gob. mx
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INTEGRACION DEL GRUPO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO
ADOLESCENTE.

:f%
EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL M. EN D. J. JESUS MERCADO <
ESCOBAR, MENCIONA QUE, EN CONCORDANCIA CON LAS POLITICAS §:.
PUBLICAS PROMOVIDAS POR EL GOBIERNO FEDERAL EN MATERIA DE é\
PREVENCION Y BIENESTAR SOCIAL, SE PROPONE EVALUAR Y REDISENAR LAS
ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN NINAS Y
ADOLESCENTES. ASi MISMO DESTACA LA IMPORTANCIA DE FORTALECER LAS
ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, PARTICULARMENTE EN EL SECTOR DE LA
JUVENTUD, CONSIDERANDO QUE ESTA ETAPA IMPLICA DIVERSOS CAMBIOS

EMOCIONALES Y SOCIALES QUE REQUIEREN ORIENTACION ADECUADA Y
ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL.

ASIMISMO, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PARA QUE
EXPONGA EL CONTENIDO DEL DOCUMENTO CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, EXPONE QUE, DERIVADO DE UN OFICIO
PREVIAMENTE RECIBIDO, SUSCRITO POR LA SENADORA MARIELA GUTIERREZ
ESCALANTE, EN DONDE EXHORTA A LOS TITULARES DE LAS 32 ENTIDADES
FEDERATIVAS A CONFORMAR EL GRUPO ESTATAL PARA LA PREVENCION DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES (GEPEA). QUE TIENE POR OBJETO EJECUTAR
ACCIONES QUE APOYEN A LA REDUCCION DEL EMBARAZO ADOLECENTE EN
CADA UNO DE LOS ESTADOS. Y ESTE A SU VEZ IMPULSARA Y BRINDARA
ASESORIA A LOS GRUPOS MUNICIPALES PARA LA PREVENCION DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE MEXICO

EN ESE SENTIDO SE EXHORTA A ESTA ADMINISTRACION A INTEGRAR UN
GRUPO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO, CON LA FINALIDAD
DE ATENDER ESTA PROBLEMATICA DESDE UN ENFOQUE PREVENTIVO,

INFORMATIVO Y DE SALUD PUBLICA. SIENDO LA SECRETARIA DE LA MUJER X
QUIEN COORDINE LAS ACTIVIDADES DEL GRUPO ANTES MENCIONADO.
ACTO SEGUIDO EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EXPONE A LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO LA PROPUESTA DE COMO QUEDA INTEGRADO EL
GRUPO EN MENCION.
CARGO NOMBRE
COORDINADOR §
PRESIDENTE M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
MUNICIPAL
SECRETARIA TECNICA
DIRECCION DE LA LIC. MARTHA ALEJANDRA CALZADA JIMENEZ ,
INSTANCIA DE LA
MUJER
VOCAL | ]
REPRESENTANTE DEL LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA N
AREA DE SALUD
VOCAL 1l

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tei. 716 688 15 99  www. texcaltitian.gob. ;
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REPRESENTANTE DEL LIC. PEDRO ROSALES MEJIA
DIF MUNICIPAL
VOCAL 1l
REPRESENTANTE DEL C. JORGE EDUARDO HERNANDEZ ARRIAGA

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD
VOCAL IV

REPRESENTANTE DEL LIC. ASAHEL ISAAC HERNANDEZ CONTRERAS
COMITE SIPINNA

VOCAL V ) )
REPRESENTANTE DE DIRECTORA DEL CBT MARIA DEL ROCIO
UNA INSTITUCION RODRIGUEZ HERNANDEZ
EDUCATIVA
VOCAL VI

REPRESENTANTE DE MTRA. MARIA ENRIQUETA DELIA ROJAS ORTIZ
ASOCIACION CIVIL

VOCAL VII C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ
PRESIDENTA DE LA
COMISION EDILICIA

VOCAL VIl MTRA. BRENDA DENISSE CARBAJAL ESTRADA

REPRESENTANTE DEL
AREA DE EDUCACION

ACTO SEGUIDO, DESPUES DE LA EXPOSICION DE ESTE PUNTO, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGUN COMENTARIO SE
EXPRESE Y S| NO EXISTIERAN, SOLICITA AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
REALICE LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES
POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE
PROCEDE A RECABAR LA VOTACION

e SE a
RSN SRS

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 250 (DOSCIENTOS CINCUENTA): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, LA
INTEGRACION DEL GRUPO MUNICIPAL PARA LA I?REVENCION DEL EMBARAZO
ADOLESCENTE EN EL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

CARGO NOMBRE
COORDINADOR )
PRESIDENTE M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
MUNICIPAL

SECRETARIA TECNICA
DIRECCION DE LA LIC. MARTHA ALEJANDRA CALZADA JIMENEZ

Av. Benito Juérez No. 1 Col Gentro, Texcaltitian, México. Tel, 716 688 1599 www. texcaltitian.gob mx|
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INSTANCIA DE LA
MUJER
VOCAL |
REPRESENTANTE DEL LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA
AREA DE SALUD
VOCAL II ,
REPRESENTANTE DEL LIC. PEDRO ROSALES MEJIA
DIF MUNICIPAL
VOCAL lil
REPRESENTANTE DEL C. JORGE EDUARDO HERNANDEZ ARRIAGA
INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD
VOCAL IV

REPRESENTANTE DEL LIC. ASAHEL ISAAC HERNANDEZ CONTRERAS
COMITE SIPINNA

VOCALV ’ ’
REPRESENTANTE DE DIRECTORA DEL CBT MARiA DEL ROCIO
UNA INSTITUCION RODRIGUEZ HERNANDEZ
EDUCATIVA
VOCAL VI

REPRESENTANTE DE MTRA. MARIA ENRIQUETA DELIA ROJAS ORTIZ
ASOCIACION CIVIL

,L % (S printipac

VOCAL VI C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ
PRESIDENTA DE LA
COMISION EDILICIA
VOCAL VIl MTRA. BRENDA DENISSE CARBAJAL ESTRADA
REPRESENTANTE DEL
AREA DE EDUCACION

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, PRESENTACION, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO

A LA PROPUESTA PARA DESIGNAR AL COORDINADOR MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD.

% Pelbs

EN USO DE LA PALABRA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL MANIFIESTA QUE,
DERIVADO DE LA NECESIDAD DE FORTALECER LAS ACCIONES DIRIGIDAS AL

SECTOR JUVENIL DEL MUNICIPIO, PRESENTA LA PROPUESTA PARA DESIGNAR
AL TITULAR DE LA COORDINACION MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

MENCIONA QUE DICHA AREA RESULTA ESTRATEGICA PARA LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES, PROMOVIENDO SU PARTICIPACION ACTIVA

=
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EN LOS AMBITOS EDUCATIVO, CULTURAL, DEPORTIVO Y SOCIAL, ASi COMO
IMPULSANDO PROGRAMAS QUE CONTRIBUYAN A SU FORMACION | Y
BIENESTAR.

EN ESE SENTIDO, PROPONE AL C. JORGE EDUARDO HERNANDEZ ARRIAGA
PARA OCUPAR EL CARGO DE COORDINADOR MUNICIPAL DE LA JUVENTUD,
DESTACANDO SU RESPONSABILIDAD, COMPROMISO Y DISPOSICION PARA
DESEMPERNAR LAS FUNCIONES INHERENTES A SU CARGO.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGUN
COMENTARIO SE EXPRESE Y S| NO EXISTIERAN, SOLICITAAL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALIZAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES POR
PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE PROCEDE
A RECABAR LA VOTACION

g %‘ Q oo 2692~C

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 251 (DOSCIENTOS CINCUENTA): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, LA
PROPUESTA DEL C. JORGE EDUARDO HERNANDEZ ARRIAGA, PARA OCUPAR EL
CARGO DE COORDINADOR MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENT
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES EL
RELATIVO A LOS ASUNTOS GENERALES, POR LO QUE SE PREGUNTA A LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO SI DESEAN INSCRIBIR ALGUN ASUNTO GENERAL'Y

QUE PUEDA SER DESAHOGADO EN LA PRESENTE SESION, MENCIONANDO
QUE SI LO HAY.

EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EXPONE QUE EXISTE UN
ASUNTO QUE QUIERE PONER A CONSIDERACION MENCIONANDO @ LA
RESPONSABLE QUE OCUPA EL CARGO DE AUTORIDAD MUNICIPAL DE
SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION, PRESENTO SU RENUNCIA POR MOTIVOS
PERSONALES. Y DADA LA IMPORTANCIA DE SUS FUNCIONES ES FUNDAMENTAL
CUBRIR ESE ESPACIO Y ASi MISMO PIDE LA AUTORIZACION AL CABILDO PARA
PROPONER A LA LIC. EN DERECHO; JESSICA EVELIN ROJAS OLIVARES LA
PERSONA IDONEA PARA OCUPAR ESTE PUESTO POR SU EXPERIENCIA Y
PREPARACION.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGUN
COMENTARIO SE EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITAAL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALIZAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES POR

=== ¥ PEy
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PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE PROCED
A RECABAR LA VOTACION.

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 252 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, LA
PROPUESTA DE LA LIC. EN DERECHO JESSICA EVELIN ROJAS OLIVARES PARA
QUE OCUPE EL CARGO COMO AUTORIDAD MUNICIPAL DE SIMPLIFICACION Y
DIGITALIZACION.

ASIMISMO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, PIDE A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO, AUTORIZACION PARA REALIZAR LA TOMA DE PROTESTA DE LOS
INTEGRANTES DEL GRUPO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO
ADOLESCENTE, ASi COMO AL C. JORGE EDUARDO HERNANDEZ ARRIAGA PARA
OCUPAR EL CARGO DE COORDINADOR MUNICIPAL DE LA JUVENTUD Y
TAMBIEN A LA LIC. JESSICA EVELIN ROJAS OLIVARES PARA QUE OCUPE EL
CARGO COMO AUTORIDAD MUNICIPAL DE SIMPLIFICACION Y DIGITALIZACION.

@ Pl po Do PA-c*

EN USO DE LA VOZ EL PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA AL SECRETARIO QUE
HAGA PASAR A QUIENES OCUPARA DICHOS CARGOS, A EFECTO DE QUE
TOMEN PROTESTA DE LEY CORRESPONDIENTE.

PROTESTA DE LEY

.PROTESTAN USTEDES CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LA
CONSTITUCION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DEL ESTADO DE
MEXICO, LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL
BANDO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, .,ASIi COMO
LOS REGLAMENTOS Y CIRCULARES QUE DE UNA U OTRA EMANEN?

il SO

“Si, PROTESTO”

Si LO HICIERE ASi, QUE EL PUEBLO DE TEXCALTITLAN SE LOS RECONOZCA'Y
SI NO, SE LO DEMANDEN.

ENHORABUENA SEAN USTEDES BIENVENIDOS A FORMAR PARTE DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2025-2027 DE TEXCALTITLAN.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

~ Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro. Texcaltitian, México. Tel. 716 688 15 99
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EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES EL
RELATIVO A LA CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO 7, UNA VEZ AGOTADOS TODOS Y CADA UNO DE LOS
PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE DECLARA CLAUSURADA LA QUINCUAGESIMA
PRIMERA, SESION ORDINARIA DE CABILDO POR PARTE DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL. SIENDO LAS 12:00 HORAS CON 41 MINUTOS DEL DIA 11 DE
FEBRERO DEL ANO 2026, FIRMANDO PARA CONSTANCIA Y DE COMUN
ACUERDO AL CALCE Y AL MARGEN LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.

M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

LIC. MARIA GUADALUPE GONZALEZ MARTINEZ
SINDICO MUNICIPAL

va

C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO.
PRIMER REGIDOR

petlel

C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ
SEGUNDA REGIDORA

ING. DAVID OLIVARES MARTINEZ
TERCER REGIDOR

PROFA. GLORIA HERNANDEZ ALVARADO
CUARTA REGIDORA

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltitian.gob.
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C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ
QUINTO REGIDOR

Y,

LIC. FATIMA M ZA MENDOZA
SEXTA REGIDORA

Fmiuio 2mopP~ /-
C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ
SEPTIMA REGIDORA

MTRO. ISRAEL GON HERNANDEZ
SECRETARIO DEL W/ AYUNTAMIENTO
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ACTA ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 52

TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, 18 DE FEBRERO DE 2026.

EN CUMPLIMIENTO POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 122Y 128
FRACCIONES LVII. XI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, ARTICULO 27, 28, 29 31 Y 48 FRACCIONES IV Y VI
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, CONVOCA Y
PRESIDE LA QUINCUAGESIMA SEGUNDA, SESION ORDINARIA DE CABILDO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN ESTADO DE MEXICO, PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL DEL DIA 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2027: EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE
MEXICO, DESIGNANDO COMO LUGAR PARA EL DESARROLLO DE LA MISMA,
LA OFICINA QUE OCUPA LA SALA DE CABILDOS, UBICADA EN EL INTERIOR
DEL PALACIO MUNICIPAL, HACIENDO LAS CORRESPONDIENTES
ANOTACIONES EN RELACION A LOS HECHOS Y ACUERDOS. PARA PRESIDIR
LA SESION SE ENCUENTRAN REUNIDOS LOS INTEGRANTES DEL CABILDO:
PRESIDENTE MUNICIPAL: M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, SINDICA
MUNICIPAL: LIC. MARIA GUADALUPE GONZALEZ MARTINEZ, PRIMER
REGIDOR: C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO, SEGUNDA REGIDORA: C.
PETRA SANCHEZ HERNANDEZ, TERCER REGIDOR: ING. DAVID OLIVARES
MARTINEZ, CUARTA REGIDORA: PROFRA. GLORIA HERNANDEZ ALVARADO,
QUINTO REGIDOR: C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ, SEXTA
REGIDORA: LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA, SEPTIMA REGIDORA: C.
EMILIA LOPEZ CARBAJAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: MTRO.
ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ.

EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, M.
EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, SOLICITA AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO TOME LA LISTA DE ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 27, 28 29. 31Y 48 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE MEXICO.

&
i

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LO SOLICITADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PROCEDE A RECABAR
LA LISTA DE ASISTENCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO NUMERO
UNO DE LA ORDEN DEL DiA, SOLICITANDO A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO SE SIRVAN DAR RESPUESTA CON LA PALABRA “PRESENTE", EN
EL MOMENTO DE ESCUCHAR SU NOMBRE Y CARGO, TENIENDO COMO
RESULTADO LO SIGUIENTE:

NOMBRE CARGO PRESENTE | AUSENTE
M. EN D. J. JESUS |PRESIDENTE X
MERCADO ESCOBAR MUNICIPAL

LIC. MARIA GUADALUPE | SINDICA MUNICIPAL X
GONZALEZ MARTINEZ

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99 - K lén.go{t:.irnx
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C. JOSE NOE HERNANDEZ | PRIMER REGIDOR X
DARIO.

C. PETRA  SANCHEZ | SEGUNDA REGIDORA | X
HERNANDEZ

ING. DAVID OLIVARES | TERCER REGIDOR X
MARTINEZ

PROFRA.GLORIA CUARTA REGIDORA X
HERNANDEZ ALVARADO

C. MARCO ANTONIO | QUINTO REGIDOR X D
RAMIREZ GOMEZ

LIC. FATIMA MENDOZA | SEXTA REGIDORA X
MENDOZA

C. EMILIA CARBAJAL | SEPTIMA REGIDORA | X
LOPEZ

EN CONSECUENCIA, EL SECRETARIO INFORMA AL PRESIDENTE MUNICIPAL
DE TEXCALTITLAN, QUE SE ENCUENTRAN REUNIDOS TODOS LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO, EXISTIENDO QUORUM LEGAL PARA
CELEBRAR LA PRESENTE SESION DE CABILDO.

ACTO SEGUIDO, EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO A DAR LECTURA AL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL
DIA.

CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TEXCALTITLAN, EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO PROCEDIO A DAR
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DIiA, EN CUMPLIMIENTO
A LOS ARTICULOS 31 Y 48 FRACCIONES |, V Y XVI DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, CORRESPONDIENDO A LOS PUNTQOS
DE LA ORDEN DEL DiA, SIENDO LOS SIGUIENTES:

ORDEN DEL DiA:

1) LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

17%0?5’% #_\ @5 Lo epa~c-

2) LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

3)LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR.

4) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTAEL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL ATLAS
MUNICIPAL DE RIESGOS DE TEXCALTITLAN 2025.

5) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTAEL M. EN D. J. JESUS MERCADO

ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL

),
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PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL DE INCENDIOS
FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

6) ASUNTOS GENERALES.

7)CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA, UNA VEZ REALIZADO EL
PASE DE LISTA Y DECLARADO EL QUORUM LEGAL SE INSTALA LA
QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS
10 HORAS CON 44 MINUTOS DEL DIAMIERCOLES 18 DE FEBRERO DEL ANO .
2026 v

EN EL PUNTO NUMERO DOS, ESCUCHADA LA PROPUESTA DEL ORDEN DEL
DIA PARA EL DESAHOGO DE LA PRESENTE SESION, SE PROCEDE A
RECABAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE, EMITIENDOSE EL

;E
SIGUIENTE:
ACUERDO
UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES

DEL H. CABILDO LA ORDEN DEL DIA QUE REGIRA LA QUINCUAGESIMA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO.

EN EL PUNTO NUMERO TRES, QUE SE REFIERE A LA LECTURA, DISCUSION "
Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, EN ESTE

SENTIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA OMITIR LA LECTURA DEL X
ACTA DE LA SESION ANTERIOR, DADO QUE YA FUE APROBADA POR LOS - &

INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE EMITE EL
SIGUIENTE.

ACUERDO
UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES

DEL H. CABILDO, EL CONTENIDO EN TODOS SUS TERMINOS DEL ACTA

ORDINARIANUMERO 51, EMITIDA EN FECHA 11 DE FEBRERO DEL ANO 2026.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO

DEL H. AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE
LA ORDEN DEL DiA.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15

. texcaltitlan.gob mx



H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN [
ADMINISTRACION 2025- 2027

“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO EN CUMPLIMIENTO A LA
INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE
ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 4, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL ATLAS
MUNICIPAL DE RIESGOS DE TEXCALTITLAN 2025.

EN USO DE LAVOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, MENCIONA LA IMPORTANCIA DE ACTUALIZAR ANUALMENTE =
ATLAS MUNICIPAL DE RIESGOS, DESTACANDO QUE ESTE INSTRUMENTO
TECNICO DE PLANEACION PERMITE IDENTIFICAR, ANALIZAR Y PREVENIR
LOS PELIGROS QUE PUEDEN AFECTAR A LA POBLACION, SUS BIENES Y EL
ENTORNO NATURAL DEL MUNICIPIO. POR LO QUE TAMBIEN, SE CONSIDERA
UNA HERRAMIENTA ESTRATEGICA PARA EL DESARROLLO SEGURO DEL
MUNICIPIO.

SU ACTUALIZACION CONSTANTE PERMITE ANTICIPARSE A LOS
PROBLEMAS, ACTUAR CON RESPONSABILIDAD Y CONSTRUIR
COMUNIDADES MAS RESILIENTES Y PREPARADAS ANTE CUALQUIER
CONTINGENCIA.

ASIMISMO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, SOLICITA AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO QUE HAGA PASAR A LA SALA DE CABILDOAL TS.U.ENTI.C.
ALEJANDRO GARCIA CAMPUZANO, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL, PARA
QUE EXPONGA EL DOCUMENTO EN MENCION.

EN USO DE LA VOZ, EL TS.U. EN T.I.C. ALEJANDRO GARCIA CAMPUZANO,
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL, EXPONE UNA SINTESI DEL ATLAS
MUNICIPAL DE RIESGOS 2025, EXPLICANDO QUE TIENE COMO FINALIDAD
PRINCIPAL IDENTIFICAR, ANALIZAR Y SISTEMATIZAR LOS PELIGROS Y
VULNERABILIDADES EXISTENTES EN EL TERRITORIO MUNICIPAL, CON EL
PROPOSITO DE PREVENIR AFECTACIONES A LA POBLACION, SUS BIENES,
LA INFRAESTRUCTURA Y EL MEDIO AMBIENTE, DE IGUAL MANERA BUSCA
FORTALECER LA CULTURA DE LA PREVENCION, ORIENTAR LA PLANEACION.

LA IMPORTANCIA DEL ATLAS RADICA EN QUE NOS PERMITE ANTICIPARNOS
A LOS RIEGOS, GRACIAS A ESTE TRABAJO, EL GOBIERNO MUNICIPAL
PUEDE PLANIFICAR ACCIONES PREVENTIVAS, DISENAR RUTAS DE
EVACUACION, FORTALECER LOS SISTEMAS DE ALERTA Y ENFOCAR LOS
RECURSOS DONDE MAS SE NECESITAN.

P%ﬂ ﬁr @ Zolve 20PCTC"

EL ATLAS DE RIESGOS DE TEXCALTITLAN, NO ES UN DOCUMENTO
ESTATICO. SU ACTUALIZACION CONSTANTE ES FUNDAMENTAL PARA QUE
REFLEJE EN EL ENTORNO Y LA POBLACION. TAMBIEN MENCIONA QUE SU
DIFUSION ENTRE AUTORIDADES, INSTITUCIONES Y LA CIUDADANIA ES
CLAVE PARA FOMENTAR LA CORRESPONSABILIDAD Y LA CULTURA DE LA
PREVENCION.

ACTO SEGUIDO, DESPUES DE LA EXPOSICION DE ESTE PUNTO, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGUN COMENTARIO SE

a——
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EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITA AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALICE LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN
INTERVENCIONES POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EN
CONSECUENCIA, SE PROCEDE A RECABAR LA VOTACION

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 253 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES): SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EL
ATLAS MUNICIPAL DE RIESGOS DE TEXCALTITLAN 2025,

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA
ORDEN DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES
i B

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL
PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL DE INCENDIOS
FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

EN USO DE LA PALABRA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL MANIFIESTA QUE EL
PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL PARA LA ATENCION DE
INCENDIOS FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN CONSTITUYE
UN INSTRUMENTO TECNICO-OPERATIVO FUNDAMENTAL PARA LA GESTION
INTEGRAL DE RIESGO.

SU CORRECTA IMPLEMENTACION PERMITIRA REDUCIR LA POSIBILIDAD DE
OCURRENCIA DE INCENDIOS FORESTALES, FORTALECER LA CAPACIDAD
DE RESPUESTA INSTITUCIONAL Y PROTEGER LA VIDA, EL MEDIO AMBIENTE
Y LOS BIENES DE LA POBLACION.

ﬁ. S — = LA RN
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ASIMISMO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, SOLICITA AL T.S.U. EN TIC
ALEJANDRO GARCIA CAMPUZANO, DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL, PARA
QUE EXPONGA EL PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL DE
INCENDIOS FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

EN USO DE LA VOZ, EL DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL, EXPONE EL
CONTENIDO DEL PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL DE
INCENDIOS FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, EN LA CUAL
MENCIONA QUE EL PRESENTE SE ELABORA CON EL PROPOSITO DE
ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS, ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS QUE
DEBERAN APLICAR LAS DEPENDENCIAS DEL AYUNTAMIENTO DE
TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, PARA LA PREVENCION, AUXILIO Y
RECUPERACIC)N ANTE LA OCURRENCIA DE INCENDIOS FORESTALES
DENTRO DEL TERRITORIO MUNICIPAL. -

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel, 716 6| ey
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EN ESE SENTIDO MENCIONA QUE TEXCALTITLAN PRESENTA CONDICIONES
GEOGRAFICAS, CLIMATICAS Y DE COBERTURA VEGETAL QUE LO HACEN
SUSCEPTIBLE A LA PRESENCIA DE INCENDIOS FORESTALES,
PRINCIPALMENTE DURANTE LA TEMPORADA DE ESTIAJE, LOS CUALES
REPRESENTAN UN RIESGO PARA LA POBLACION, EL MEDIO AMBIENTE, LA
INFRAESTRUCTURAY LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO, ES
POR ESTO QUE DICHO DOCUMENTO Y SU CORRECTA APLICACION ES DE >
SUMA IMPORTANCIA PARA PREVENIR Y ATENDER CUALQUIER
EVENTUALIDAD SUSCITADA EN EL MUNICIPIO.

PARA CONCLUIR SU PARTICIPACION RESALTA QUE EL AYUNTAMIENTO DE
TEXCALTITLAN REFRENDA SU COMPROMISO CON LA PREVENCION, LA
SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL, DANDO CUMPLIMIENTO A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y FORTALECIENDO LA RESILIENCIA DEL
MUNICIPIO ANTE ESTE TIPO DE EMERGENCIAS.

ACTO SEGUIDO, DESPUES DE LA EXPOSICION DE ESTE PUNTO, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA S| EXISTE ALGUN COMENTARIO SE
EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITA AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALICE LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN
INTERVENCIONES POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EN
CONSECUENCIA, SE PROCEDE A RECABAR LA VOTACION

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 254 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO): SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H.
CABILDO, EL PROGRAMA ESPECIFICO DE PROTECCION CIVIL DE
INCENDIOS FORESTALES DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

P ‘%gs*/ ﬁ @ Povite 10Pete

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO

DEL AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA
ORDEN DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES
EL RELATIVO A LOS ASUNTOS GENERALES, POR LO QUE SE PREGUNTAA
LOS INTEGRANTES DEL CABILDO S| DESEAN INSCRIBIR ALGUN ASUNTO
GENERAL Y QUE PUEDA SER DESAHOGADO EN LA PRESENTE SESION,
MENCIONANDO QUE SI LO HAY.

EN USO DE LAVOZ, EL ING DAVID OLIVARES MARTINEZ, TERCER REGIDOR,
MENCIONA QUE QUIERE TRATAR UN ASUNTO GENERAL RELACIONADO CON
EL PLAN DE DESARROLLO URBANO MUNICIPAL, HACIENDO ENFASIS EN
CONOCER CUAL ES EL AVANCE DE ESTE.

EN ESE SENTIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYE AL SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO PARA QUE SIRVA LLAMAR A COMPARECER P:‘ LA LIC.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltittan, México. Tel. 716 688 15 9
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JAQUELINE ALPIZAR GONZALEZ, COORDINADORA MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO, AEFECTO DE QUE INFORME AL CABILDO SOBRE EL
AVANCE CORRESPONDIENTE AL PLAN DE DESARROLLO URBANO
MUNICIPAL.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SOLICITA QUE PASE A LA SALA DE
CABILDOS LA LIC. JAQUELINE ALPiZAR GONZALEZ, COORDINADORA
MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO, PARA REALIZAR LA EXPOSICION
RESPECTIVA.

EN ESE SENTIDO ELLA COMENTA QUE EL PLAN PRESENTA UN AVANCE DEL
80 %. ACTUALMENTE, SE ESTAN LLEVANDO A CABO ASESORIAS CON LA
DIRECCION DE PLANEACION URBANA. EN EL DOCUMENTO SE PLANTEA
CONSOLIDAR EL CORREDOR URBANO QUE VA DE SAN AGUSTIN A LA
CABECERA MUNICIPAL, ASi COMO PROPONER DOS CORREDORES
URBANOS ADICIONALES: EL PRIMERO, DE LA COMUNIDAD DE PALMILLAS

¥
v
A\
9
n,
HASTA EL MUNICIPIO DE COATEPEC HARINAS: Y EL SEGUNDO, DE LA é\fy
VUELTA DEL AGUA HASTA ALMOLOYA DE ALQUISIRAS.
ASIMISMO, COMENTA QUE SE ESTA TRABAJANDO EN LA ELABORACION DE
LOS MAPAS, HACIENDO ENFASIS EN LA IDENTIFICACION DE LAS ZONAS
OPTIMAS PARA EL CRECIMIENTO URBANO, CON EL FIN DE DOTARLAS DE
SERVICIOS BASICOS.
DE IGUAL MANERA, EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL
EXHORTA A LA TITULAR DE DESARROLLO URBANO PARA QUE PLAN DE
DESARROLLO URBANO SE ENTREGUE EN TIEMPO Y FORMA PARA CUMPLIR
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

NS

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA
~ ORDEN DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES
EL RELATIVO A LA CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO 7, UNAVEZ AGOTADOS TODOS Y CADA UNO DE LOS
PUNTOS [}EL ORDEN DEL DIA, SE DECLARA CLAUSURADA LA
QUINCUAGESIMA SEGUNDA, SESION ORDINARIA DE CABILDO POR PARTE
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL. SIENDO LAS 12:00 HORAS CON 22 MINUTOS
DEL DIA 18 DE FEBRERO DEL ANO 2026, FIRMANDO PARA CONSTANCIA Y DE
COMUN ACUERDO AL CALCE Y AL MARGEN LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON.

)7 »
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M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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LIC. MARIA GUADALUPE GONZALEZ MARTINEZ
SINDICO MUNICIPAL

gt

C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO.
PRIMER REGIDOR

PRt 4

C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ
SEGUNDA REGI A

ING. DA LIVARES MARTINEZ
ERCER REGIDOR

PROFA. GLORIA HERNANDEZ ALVARADO
CUARTA REGIDORA

=

C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ
QUINTO REGIDOR

LIC. FATIMA OZA MENDOZA
SEXTAR ORA

oty 2092 -C ¢
C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ
SEPTIMA REGIDORA

o~

MTRO. ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ
SECRETARIQGEL H. AYUNTAMIENTO

y
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ACTA ORDINARIA DE CABILDO NUMERO 53

TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, 25 DE FEBRERO DE 202

e,

6.

EN CUMPLIMIENTO POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 122 Y 128

FRACCIONES LVII, XI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE

Y

SOBERANO DE MEXICO, ARTICULO 27, 28, 29 31 Y 48 FRACCIONES I,VY VI DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, CONVOCA Y PRESIDE LA
QUINCUAGESIMA TERCERA, SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN ESTADO DE MEXICO, PARA EL PERIODO

CONSTITUCIONAL DEL DiA 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 202

7

EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, DESIGNANDO COMO
LUGAR PARA EL DESARROLLO DE LA MISMA, LA OFICINA QUE OCUPA LA SALA
DE CABILDOS, UBICADA EN EL INTERIOR DEL PALACIO MUNICIPAL, HACIENDO

LAS CORRESPONDIENTES ANOTACIONES EN RELACION A LOS HECHOS

Y

ACUERDOS. PARA PRESIDIR LA SESION SE ENCUENTRAN REUNIDOS LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO: PRESIDENTE MUNICIPAL: M. EN D. J JESUS
MERCADO ESCOBAR, SINDICA MUNICIPAL: LIC. MARIA GUADALUPE GONZALEZ
MARTINEZ, PRIMER REGIDOR: C. JOSE NOE HERNANDEZ DARIO, SEGUNDA
REGIDORA: C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ, TERCER REGIDOR: ING. DAVID
OLIVARES MARTINEZ, CUARTA REGIDORA: PROFRA. GLORIA HERNANDEZ
ALVARADO, QUINTO REGIDOR: C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ, SEXTA
REGIDORA: LIC. FATIMA MENDOZA MENDOZA, SEPTIMA REGIDORA: C. EMILIA
LOPEZ CARBAJAL, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO: MTRO. ISRAEL

GONZAGA HERNANDEZ.

EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, M. EN D.
J. JESUS MERCADO ESCOBAR, SOLICITAAL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
TOME LA LISTA DE ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, CON EL FIN

DE DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 27, 28, 29, 31
48 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO.

|

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LO SOLICITADO
POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PROCEDE A RECABAR LA
LISTA DE ASISTENCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO NUMERO UNO DE
LA ORDEN DEL DA, SOLICITANDO A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO SE SIRVAN
DAR RESPUESTA CON LA PALABRA "PRESENTE”, EN EL MOMENTO DE
ESCUCHAR SU NOMBRE Y CARGO, TENIENDO COMO RESULTADO LO

SIGUIENTE:
NOMBRE CARGO PRESENTE | AUSENTE
M. EN D. J. JESUS MERCADO | PRESIDENTE MUNICIPAL | X
ESCOBAR N
LIC. MARIA  GUADALUPE | SINDICA MUNICIPAL X
GONZALEZ MARTINEZ
C. JOSE NOE HERNANDEZ | PRIMER REGIDOR X
DARIO.
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) PETRA SANCHEZ | SEGUNDA REGIDORA X
HERNANDEZ

ING. DAVID  OLIVARES | TERCER REGIDOR X
MARTINEZ

PROFRA.GLORIA CUARTA REGIDORA X
HERNANDEZ ALVARADO

G MARCO ANTONIO | QUINTO REGIDOR X
RAMIREZ GOMEZ

LIC. FATIMA  MENDOZA | SEXTA REGIDORA X
MENDOZA

C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ | SEPTIMA REGIDORA X

EN CONSECUENCIA, EL SECRETARIO INFORMA AL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TEXCALTITLAN, QUE SE ENCUENTRAN REUNIDOS TODOS LOS INTEGRANTES
DEL CABILDO, EXISTIENDO QUORUM LEGAL PARA CELEBRAR LA PRESENTE
SESION DE CABILDO.

ACTO SEGUIDO, EL M. EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO A DAR LECTURA AL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DiA.

CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TEXCALTITLAN, EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO PROCEDIO A DAR
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN DEL DiA, EN CUMPLIMIENTO ALOS
ARTICULOS 31Y 48 FRACCIONES I, V'Y XVI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO, CORRESPONDIENDO A LOS PUNTOS DE LA ORDEN DEL
DIA, SIENDO LOS SIGUIENTES:

\%\
@

ORDEN DEL DiA:

NG
1
1) LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. &K
2) LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
3)LECTURA, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR.

4) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANALISIS,
DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL REGLAMENTOQ DE
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CIVICA
DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEXICO. N
3

L1

~

2 N
5) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERCADO _

ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANALISIS, §
DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, DEL PRESUPUESTO DEFINITIVO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL MUNICIPIO
DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.
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6) PUNTO DE ACUERDO QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS MERCADO
ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU ANALISIS,
DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA FIRMA DEL
CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2026, DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN.

7) ASUNTOS GENERALES.
8)CLAUSURA DE LA SESION.

EN EL PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DiA, UNA VEZ REALIZADO EL PASE
DE LISTAY DECLARADO EL QUORUM LEGAL SE INSTALA LA QUINCUAGESIMA
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS 13 HORAS CON 21
MINUTOS DEL DIA MIERCOLES 25 DE FEBRERO DEL ANO 2026

EN EL PUNTO NUMERO DOS, ESCUCHADA LA PROPUESTA DEL ORDEN DEL DIA
PARA EL DESAHOGO DE LA PRESENTE SESION, SE PROCEDE A RECABAR LA
VOTACION CORRESPONDIENTE, EMITIENDOSE EL SIGUIENTE:

ACUERDO
UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H.

CABILDO LA ORDEN DEL DIA QUE REGIRA LA QUINCUAGESIMA TERCERA
N

SESION ORDINARIA DE CABILDO.

EN EL PUNTO NUMERO TRES, QUE SE REFIERE A LA LECTURA, DISCUSION Y EN
SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, EN ESTE SENTIDO ~©
EL PRESIDENTE MUNICIPAL SOLICITA OMITIR LA LECTURA DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR, DADO QUE YA FUE APROBADA POR LOS INTEGRANTES DEL

H. CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE EMITE EL SIGUIENTE.

ACUERDO r

UNICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL |
H. CABILDO, EL CONTENIDO EN TODOS SUS TERM!NOS_ DEL ACTA ORDINARIA
NUMERO 52, EMITIDA EN FECHA 18 DE FEBRERO DEL ANO 2026.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.
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EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCIO =
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDE
S

DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 4, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESU
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA S
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO AL REGLAMENTO
DE OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CIVICA
DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEXICO.

EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL M. EN D. J. JESUS MERCADO |
ESCOBAR, MENCIONA QUE EL REGLAMENTO QUE SE PRESENTA PARA SU

APROBACION EN LA PRESENTE SESION ES DE ORDEN PUBLICO Y DE INTERES
SOCIAL Y TIENE COMO OBJETIVO PROMOVER UNA CULTURA DE PAZ Y mm

RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL EN NUESTRO MUNICIPIO, ESTO
DERIVADO DE DISTINTAS PROBLEMATICAS CON APOYO DE LOS TRES NIVELES
DE GOBIERNO.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO EXPONGA DE MANERA GENERAL LO REFERENTE AL
REGLAMENTO DE OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PAZ Y
JUSTICIA CiVICA DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.

CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO INICIA EXPINIENDQ, QUE CON FUNDAMENTO

EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 122 Y 128 FRACCIONES I, VIl Y

XI, DE LACONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO;

Y 27, 28, 29, 31 Y 48, FRACCIONES |, V, Y DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MEXICO Y DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL |
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, LOS COMITES DE PAZ SON
ESTRUCTURAS OPERATIVAS DE CARACTER CIUDADANO QUE SE GENERAN POR :
LA UNIDAD DE MESAS DE PAZ DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, COMO
ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN EL TERRITORIO MUNICIPAL, EN
ESE SENTIDO MENCIONA QUE EL PRESENTE PROYECTO SE GUIA Y ORIENTA
POR LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS: RESPETO, TRABAJO, CONTINUIDAD,
INTERDISCIPLINARIEDAD, INTERDEPENDENCIA, DIVERSIDAD,

INTERGENERACIONAL, INTERRELIGIOSA, PROXIMIDAD, TRANSPARENCIA Y
SOSTENIBILIDAD Y LOS OBJETIVOS SON LOS SIGUIENTES:

1.- PROMOVER LA CULTURA DE PAZ Y LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO
SOCIAL.

2- ATENDER LAS CAUSAS ESTRUCTURALES DE LA VIOLENCIA Y LA
CONFLICTIVIDAD COMUNITARIA

3.- FOMENTAR LA PARTICIPACION ACTIVA, INCLUSIVA Y CORRESPONSABLE DE
TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD.

4.- FORTALECER LA CONFIANZA ENTRE LA CIUDADANIA, LAS AUTORIDADES Y
LA COMUNIDAD.

Emve teVeq. ¢

ASIMISMO, MENCIONA QUE PARA LA INTRGRACION DE LOS COMITES
EMITIRA UNA CONVOCATORIA PUBLICA EN DONDE PARTICIPAN LOS DISTINTOS
SECTORES CIUDADANOS Y NO GUBERNAMENTALES. LOS INTEGRANTES DEL
COMITE TENDRAN UNA FUNCION HONORIFICA'Y VOLUNTARIA.
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AUNADOAESTO, LOS COMITES DE PAZ SE CONFORMAN A NIVEL DEL POLIGONO
TERRITORIAL, COLONIA O POR NUMERO DE HABITANTES DE ACUERDO CON
LOS CRITERIOS GEOGRAFICOS, SOCIALES Y DE VIABILIDAD OPERATIVA

SIENDO CONFORMADO POR: )
1.- CIUDADANAS Y CIUDADANOS QUE HABITAN EN EL TERRITORIO.
2- REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,

JUVENILES O RELIGIOSAS.

3.- SERVIDORES PUBLICOS DE LAS UNIDADES TERRITORIALES O ENLACES
COMUNITARIOS.

4.- PERSONAS DELEGADAS POR EL CONSEJO MUNICIPAL.

LOS INTEGRANTES DEL COMITE TENDRAN QUE DESARROLLAR PROYECTOS,
INICIATIVAS O ACTIVIDADES COMUNITARIAS QUE FAVOREZCAN LA
CONSTRUCCION DE LA PAZ. ‘
ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGU
COMENTARIO SE EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITAAL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALIZAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES POR
PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE PROCEDE
A RECABAR LA VOTACION

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 255 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EL
REGLAMENTO DE OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PAZ Y
JUSTICIA CIVICA DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEXICO.
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AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN
ADMINISTRACION 2025-2027

M EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO, A TODOS LOS
HABITANTES HAGO SABER:

cirac pepy S

Que el Ayuntamiento del Municipio de Texcaltitian, Estado de México, en Sesién
Ordinaria de cabildo celebrada en fecha 25 de febrero del afio en curso, mediante el .
Acta numero __, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122 y 128 fracciones |, Vil y X1,
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; y 27, 28, 29, 31y 48,
fracciones |, V, y de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México y del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Texcaltitlan, Estado de México, aprobd por
unanimidad de VOTOS el Reglamento del Consejo de Paz y Justicia Civica del Municipio
de Texcaltitlan, Estado de México para quedar de la siguiente manera:

1X-%

e
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REGLAMENTO DE QPERAClON Y FUNCIONAMIENTO DEL (;ONSEJO DEPAZY
JUSTICIA CIVICA DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEXICO

_ CAPITULO | ,
DEFINICION DE LA PROBLEMATICA

El estado debe impulsar la descentralizacién politica, econémica, social y cultural hacia
los municipios para que estos puedan desarroliarse de manera efectiva conforme a su
autonomia y facultades ejecutivas para gestionar sus recursos.

El Municipio de Texcaltitlan, al igual de la mayoria de los municipios del Estado de
México, enfrenta una variedad de problematicas que afectan directamente el desarrollo
adecuado de los servicios publicos municipales, y en los Gitimos afios se ha
acrecentado la inseguridad, no solo en los municipios es de manera generalizada en
todo el pais, para solventar esta problematica, es necesario implementar politicas
publicas que impulsen la descentralizacién y que se otorgue a los municipios mas
recursos econémicos, Texcaltitlan es un Municipio cercano a la poblacién, y para \
mitigar los problemas a los que nos enfrentamos hemos optimizado los recursos,
aunado a que se cuenta con el apoyo de los Gobiernos Federal y Estatal, haciendo
frente a las multiples areas de oportunidad para dar a los Texcaltitlaneces, lo necesario
para sobre ponerse a las adversidades.

Texcaltitlan, busca incentivar el turismo, y explotar la gran riqueza cultural,
gastrondmica, comercial con la que se cuenta, acciones que nos conllevan a buscar
mejores condiciones de vida para la poblacion.

CAPITULO 1i
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo.1.- El presente Reglamento es de orden publico, observancia general e interés
social y tiene por objeto regular la organizacién y funcionamiento de los Consejos de
Paz y Justicia Civica para promover la articulacion, vinculacién, participacion y
cooperacion de los tres niveles de gobierno y la ciudadania, en concordancia con sus
responsabilidades para reducir los factores de riesgo y fortalecer los factores protectores
en los niveles, individual, familiar, comunitario y social.

Articulo.2.- Este consejo se guiara y orientard en todo momento a través de los
siguientes principios:

pelibir

L Respeto irrestricto a los derechos humanos.
I. Trabajo conjunto.
In. Continuidad de las politicas publicas.

V. Interdisciplinariedad. \'
V. Interdependencia. .
v, Diversidad. (g
Vil. Intergeneracional. '
VIIl.  Interreligiosa. -3
IX. Proximidad. T
X. Transparencia y rendicion de cuentas. \\
Xl. Sostenibilidad a largo plazo.
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Articulo.3.- Naturaleza y objeto.
El Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica es un 6rgano asesor, consultivo,
propositivo y articulador del Municipio, que a través de la participacién ciudadana y
coordinacion interinstitucional, impulsa el disefio, implementacion, seguimiento y
evaluacion de politicas publicas municipales, orientadas a la construcciéon de paz, la
reconstruccion del tejido social y el fortalecimiento de la justicia civica.
Su objeto es promover una cultura de didlogo, legalidad, transformacion pacifica de
conflictos y corresponsabilidad ciudadana en el &mbito vecinal, comunitario y municipal.
Para ello, el Consejo articulara esfuerzos entre los sectores institucionales, comunitarios
y sociales, con énfasis en zonas prioritarias por sus niveles de violencia, exclusion o
conflictividad.
Asimismo, el Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica contribuira a la consolidacion
del modelo de justicia civica como via no punitiva, restaurativa y pedagoégica para la
atencion de conflictos cotidianos y faltas administrativas, colaborando con las
autoridades competentes en la creaciéon de entornos comunitarios e institucionales
favorables para su aplicacion efectiva.

CAPITULO il
DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CiVICA PARA LOS MUNICIPIOS.

Articulo.4.- Objetivos.

A partir de un diagnostico anclado en el contexto de cada municipio y buscando incidir
en las causas estructurales de la violencia, el Consejo tendra los siguientes objetivos:

V.

Articulo.5.- Integracién del Consejo.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 1599  www. :excnuman.gublmk._ai.

Promover la cultura de paz y la reconstruccion del tejido social: Fomentar la
convivencia pacifica, la corresponsabilidad social, el respeto a los derechos
humanos y la participacion activa de todos los sectores de la sociedad, desde un
enfoque preventivo y transformador en la gestion de conflictos como base para
construir una sociedad mas cohesionada y resiliente.

. Atender las causas estructurales de fa violencia y la conflictividad

comunitaria: Cocrear estrategias integrales que no solo prevengan y mitiguen
conflictos, sino que permitan enfrentar los factores que perpetian la exclusion, la
desigualdad y la desconfianza para transformar estos retos en oportunidades de
cohesion social. En este marco, el Consejo podra contribuir al fortalecimiento del
modelo de justicia civica como via restaurativa y pedagogica para la resolucion de
conflictos cotidianos y la transformacion de las relaciones comunitarias, en
coordinacion con las autoridades competentes.

Fomentar la participacion activa, inclusiva y corresponsable de todos los
sectores de la sociedad: Crear espacios representativos y accesibles que
permitan la participacién efectiva de comunidades, organizaciones sociales,
organizaciones religiosas, colectivos de victimas, sectores empresariales,
jovenes, instituciones educativas y liderazgos ciudadanos en el disefio e
implementacion de politicas publicas de paz a partir de las buenas practicas en
construccion de la paz del ambito municipal.

Fortalecer la confianza entre la ciudadania, las autoridades y la comunidad:
Establecer mecanismos transparentes de didlogo, coordinacion, colaboracion y
rendicion de cuentas que fortalezcan la confianza entre los diversos actores
sociales y sus autoridades.
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El Consejo estara conformado por tres estructuras principales: la Mesa Directiva, |
Asamblea de Integrantes y los Equipos Técnicos Interinstitucionales, quienes
colaboraran de manera articulada para el cumplimiento de los objetivos del Consejo.

L Mesa Directiva. La Mesa Directiva sera el érgano de direccion y coordinacién
general del Consejo. Estara integrada por los siguientes cargos:

1. Presidencia: Ocupada por la persona titular de la Presidencia
Municipal, quien tendra la responsabilidad de encabezar las sesiones,
representar al Consejo ante otras instancias y garantizar el
cumplimiento de sus acuerdos.

2. Secretaria Ejecutiva: A cargo de la persona titular de la Secretaria del
Ayuntamiento o persona funcionaria equiparable, designada por la
Presidencia Municipal, quien sera responsable de coordinar la logistica
de las sesiones, llevar el registro de acuerdos y dar seguimiento a su
cumplimiento.

3. Secretaria Técnica: Persona designada por la Presidencia Municipal,
integrante del Gabinete Municipal, quien sera responsable de coordinar
técnica y operativamente los trabajos del Consejo, apoyar la articulacion
entre las diferentes instancias y brindar acompanamiento metodolégico
a los Equipos Técnicos.

4. Asamblea de Integrantes. Organo plural y deliberativo del Consejo.
Estara conformada por representantes del ambito institucional y de la
ciudadania, y su funcidon sera participar activamente en el disefio,
implementacion y evaluacion de las acciones del Consejo. La Asamblea
buscara garantizar la participacién equitativa de género en su
integracion y evitara reproducir las desigualdades estructurales que
busca combatir.

La Asamblea estara integrada por:

e

.  Representantes Institucionales: Incluyen a titulares de dependencias
municipales cuya labor esta directamente relacionada con el cumplimiento
de los objetivos del Consejo, asi como a representantes de instancias
federales con presencia en el municipio.

Podran incorporarse otras areas municipales cuya participacion se
considere estratégica. Entre los cargos base se incluyen:

i. Titular de la Presidencia Municipal llevara la Presidencia del
Consejo.

ii. Titular de la Secretaria del Ayuntamiento, sera responsable de la
Secretaria Ejecutiva.

perdy A =

iii. Los titulares de las Secretarias o Direccidon de Bienestar, Desarrollo
Social o area afin, Titular de la Secretaria de Seguridad Publica

Municipal, o Titular del area de Jueces Civicos podrian llevar el ‘:‘N
cargo de la Secretaria Técnica. i‘
iv. Representante de Gobierno Federal estara a cargo del Enlace Mesa ~
de Paz de la Secretaria de Gobernacion. -3

Zm

Il. Integrantes Ciudadanos: Podran incluir por lo menos un representante
cada uno de los siguientes sectores sociales:

i. Instituciones de educacién superior, media superior y basic
sean publicas o privadas.
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ii. Asociaciones religiosas.
ii. Sector econémico empresarial y de comercio. )

iv.  Organizaciones de la sociedad civil, colectivos o personas
expertas, en prevencion social, promociéon y defensa de los
derechos humanos y la construccion de paz.

v.  Organizaciones o grupos de inclusién social y equidad (defensa de
derechos de las mujeres, comunidad LGBTTIQ+, personas con
discapacidad, migrantes o personas en movilidad, personas de la
tercera edad)

vi.  Organizaciones o colectivos de victimas.

vii.  Organizaciones o colectivos de personas en defensa de los
derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

viii.  Organizaciones o colectivos de jovenes.

ix. Organizaciones o comunidades indigenas, afromexicanas vy
afrodescendientes.

x.  Representantes comunitarios o vecinales propuestos por Comités
de Paz.

xi.  Equipos estatales o municipales del Dialogo Nacional por la Paz.

lll. Invitados: El Consejo decidira a quien convocar, que por su naturaleza
podran reforzar la coordinacion interinstitucional entre dependencias.

IV. Equipos Técnicos Interinstitucionales. Son grupos de trabajo operativos
y tematicos encargados de implementar las acciones acordadas por el
Consejo. Estaran conformados por:

i. Titulares de dependencias municipales y funcionarias o
funcionarios publicos de gobierno municipal.

. Promotores pertenecientes a dependencias especializadas.
(Direcciéon de Reconstruccion de Tejido Social, Prevencion Social
de la Violencia, Educacién, Salud o cualquier otra instancia afin con
la que cuente cada ayuntamiento).

iii. Integrantes ciudadanos designados como enlaces técnicos
operativos por la Asamblea de Integrantes del Consejo.

Estos equipos se organizaran conforme a los ejes estratégicos, comisiones o lineas de
accion del Consejo y contaran con un liderazgo definido para coordinar sus tareas y
rendir informes periddicos sobre sus avances y resultados.

p<Bine %ﬁ/“‘@%

Articulo.6.- Derechos de los integrantes.
Todos los y las integrantes del Consejo tienen:

I. Derecho a voz y voto para establecer acuerdos de aquellos asuntos tratados en
las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Ene Eopeg. o

Il. Proponer y debatir iniciativas, acciones y proyectos.
lil. Acceso oportuno a la informacion generada por el Consejo.
Iv. Proponer acuerdos a los problemas que se presenten ante el Consejo.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99 www. texcaltitigi.gob.mx | :
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V. Las demas que les confieran las leyes y reglamentos o acuerdos del Presidente K\

del Consejo o Secretario Ejecutivo.
Vl. El derecho al voto estara condicionado al 75% de las asistencias en sesiones
ordinarias del Consejo.

Articulo.7.- Obligaciones de los integrantes.
Todos los y las integrantes del Consejo deben:

I. Asistir puntual y regularmente a las sesiones.
Il. Promover la comunicacion entre el sector representado y el Consejo.

lll. Participar activamente en la implementacion y seguimiento de los acuerdos.

IV. Cada integrante debera presentar los dictamenes o informes que le sean
solicitados por el Consejo.

Articulo.8.- Puesto de caracter honorifico.
Todos los integrantes del Consejo, ejerceran su funcion de forma honoarifica y voluntaria,
sin remuneracion alguna.

Articulo.9.- Convocatoria para la Integracion de Representantes Ciudadanos y No \
Gubernamentales. J
La designacion de las y los representantes de los sectores no gubernamentales sera por
convocatoria de la mesa directiva del Consejo
Una vez instalada la Mesa Directiva del Consejo, esta sera responsable de emitir la
convocatoria publica para la integracion inicial de representantes de los sectores
ciudadanos y no gubernamentales que formaran parte de la Asamblea del Consejo. La
convocatoria debera publicarse en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores a
la instalacion de la Mesa Directiva.
La convocatoria tendra una duracién de quince dias naturales y se difundira a través
de medios oficiales correspondientes y aquellos utilizados por el ayuntamiento para la
comunicacion con la ciudadania.
NS
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I.  Objetivo de la Convocatoria. Invitar a personas representantes de los sectores
sociales enunciadas en el articulo 5° fraccion 1l, académicos, comunitarios,
empresariales, religiosos y de la sociedad civil, interesados en contribuir a la
construccion de paz y el fortalecimiento del tejido social a través de su
participacion activa en el Consejo Paz y Justicia Civica.

il. Requisitos de Participacion. Los requisitos minimos seran establecidos con
flexibilidad en la propia convocatoria, pero deberan considerar al menos los
siguientes aspectos:

i. No desempefiar cargo alguno en la administracién publica, ningtn orden de
gobierno o partidos politicos ni ocupar una comision de representacion social
al momento de su postulacion.

ii. No participar en procesos electorales ni tener candidatura activa.

iii. Contar con conocimiento comprobado del sector al que desean representar.
iv. No estar bajo investigacion por delito ni cumplir sentencia penal.

v. No ser proveedor o contratista del gobierno municipal.

vi. Tener presencia o residencia comprobable en el municipio o influencia
regional.

vii. Comprometerse a participar regularmente en las sesiones y actividades de
Consejo por documento escrito y con firma autégrafa del solicitante.

~ Av. Benito Juéarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99  www. texcaltittan gob mx \
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Ill. Proceso de Postulacion y Seleccion. La Mesa Directiva sera la instancia
responsable de la recepcidn, analisis y seleccion de los perfiles, asegurando
representatividad, diversidad, experiencia y compromiso con los fines del Consejo.

IV. Publicacion de Resultados. Los resultados seran publicados en los medios de
comunicaciéon oficiales del ayuntamiento y redes sociales institucionales,
especificando los nombres de las personas seleccionadas y el sector que
representaran.

V. Representacion y Suplencias. Cada integrante podra nombrar a una persona
suplente o representante operativo con capacidad de toma de decisiones que

podra participar en su nombre en las sesiones o actividades del Consejo,
conforme al reglamento interno.

VI. Duracion del Nombramiento. El cargo es honorifico, con una duracién de dos
afos, con posibilidad de renovacion por decision de la Asamblea del Consejo.

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES, RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES DEL CONSEJO DE PAZ Y
JUSTICIA CiVICA

Articulo.10.- Se describen las atribuciones, responsabilidades y funciones del Consejo;
Atribuciones. - Autoridad y poder de decision del Consejo.

I.  Asesorar al Gobierno Municipal: Brindar orientacion técnica y estratégica en
temas de paz, justicia civica, prevencion social de la violencia y reconstruccién
del tejido social.

ll.  Disefiar y aprobar politicas publicas y estrategias: A partir de los resultados
del diagnéstico social, formular politicas publicas, planes, programas y
acciones dirigidas a atender las causas estructurales de la violencia,
fomentando una paz sostenible, una justicia civica efectiva, una filosofia de
proximidad y solucién de problemas comunitarios.

. Definir directrices y prioridades: Emitir lineamientos claros y consensuados
para encauzar y priorizar tanto las estrategias como los recursos municipales
hacia la atencion integral de las causas de la violencia social.

IV.  Generar informes y rendiciéon de cuentas: Elaborar informes trimestrales
que den cuenta de los avances, resultados y desafios en la implementacion de
politicas, planes y acciones. Estos informes deberan ser presentados al
presidente del Consejo, quien los remitira a las Mesas de Paz de la Secretaria
de Gobernacion, con el fin de garantizar la transparencia y la rendicion de
cuentas ante la ciudadania y las autoridades competentes.

x&
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V. Fomentar alianzas estratégicas: Suscribir convenios y generar vinculos con
el sector puablico, privado, la academia y organizaciones sociales para
potenciar los recursos y maximizar el impacto de las estrategias y acciones de

paz. E.
VI. Conformar equipos técnicos. Designar perfiles operativos vy (§
multidisciplinarios para la intervencion social por tematicas priorizadas en las
areas geograficas definidas en el plan de trabajo. - Q
Vil.  Seguimiento y monitoreo de los programas implementados: Mantener un §
control y registro de los programas municipales de prevencion social y atencién
a las causas de violencia, evaluando su impacto presupuestal, social /
econdmico, y emitiendo recomendaciones basadas en resultados y evidencias
VIil.  Gestionar la participacion ciudadana en las tareas de construccion de

paz: Promover fa sectorizacion del municipio y la organizacion comunitari

~ Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99 www, texcaltitlan.gob mx ]
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para una mejor participacion ciudadana en las tareas de reconstruccion del
tejido social, proximidad social y justicia civica.

IX.  Propiciar la coordinacion interinstitucional: Facilitar la colaboracion entre
dependencias municipales, estatales y federales, integrando esfuerzos,
recursos y estrategias para mejorar la eficacia de las politicas publicas de paz.

X. Integrar y gestionar informacién estratégica: Consolidar y procesar datos
relevantes del Consejo, creando diagnosticos actualizados que permitan el
disefio, implementacién y monitoreo continuo de los planes y programas.

Xl.  Mantener comunicacion con la Secretaria de Gobernacion: Informar
regularmente a la Secretaria de Gobernacion sobre los avances y acciones del
Consejo a través de reportes quincenales y mensuales, utilizando los formatos
y plataformas designados en acuerdo.

Xll.  Formarse de manera continua. Gestionar estrategias de formacion vy
capacitacion que les permitan, en lo individual y en lo colectivo, desempefiar
sus funciones de la mejor manera posible.

Xlll.  Aplicar medidas de permanencia: Los integrantes que acumulen tres
inasistencias consecutivas a las sesiones ordinarias del Consejo sin
justificacion vélida ni envio de representante operativo, podran ser dados de
baja por la Asamblea del Consejo.

XIV.  Promover la sostenibilidad de las acciones: Incorporar estrategias que
aseguren la continuidad, escalabilidad y sostenibilidad de las acciones del
Consejo, incluyendo la gestion de recursos técnicos, humanos y financieros,
con un enfoque de mediano y largo plazo.

XV. Contribuir al fortalecimiento del modelo de justicia civica: Promover
acciones comunitarias, formativas y de articulacion territorial que
complementen la aplicacion del modelo de justicia civica en el municipio, en
coordinacion con las autoridades competentes, sin sustituir sus funciones ni
duplicar sus atribuciones.

XVI.  Vinculacién con el Consejo Estatal de Paz y Justicia Civica: El Consejo
Estatal y los Consejos Municipales deben contar con una distribucion clara de
funciones, respetando su ambito de accion.

i. Planes de trabajo articulados: Ambos niveles deben disefiar e %\
I
v
\J
!
3
S

implementar planes de trabajo conjuntos, que integren metas comunes,
definan responsabilidades compartidas y promuevan la coordinacion
efectiva de acciones.
il. Fortalecimiento de capacidades: Es fundamental que el Consejo
Estatal impulse procesos de formacion, acompafiamiento y fortalecimiento
técnico que permitan a los Consejos Municipales desempefiar sus
funciones con eficacia y autonomia.
iii. Intercambio de experiencias: El Consejo Estatal debe generar y
facilitar espacios de didlogo e intercambio en los que los consejos
municipales puedan compartir sus logros, aprendizajes y desafios,
promoviendo asi el aprendizaje horizontal y la mejora continua.

= Se pueden organizar encuentros regionales o estatales, mesas de

didlogo, visitas entre municipios.
* El intercambio permite identificar modelos replicables, evitar

duplicidades y visibilizar el impacto local. <
= También se pueden construir repositorios digitales de bue \\
practicas. ) )

Responsabilidades. - Obligaciones y deberes del Consejo de Paz.
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V.

VI

VII.
VIiL.

Funciones. - Tareas y actividades del Consejo de Paz.
l.

VI
Vil
VIIL.

IX.
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Formular, revisar e impulsar politicas plblicas municipales que articulen esfuerzos
institucionales y sociales para la construccién de paz, reconstruccion de tejid
social y justicia civica, con base en los principios de participacion,
corresponsabilidad e inclusion.

Generar y actualizar diagndsticos participativos para la identificacién de
problematicas prioritarias, mapeo de actores, recursos locales, identificacion de
necesidades y posibles riesgos.

Impulsar las acciones coordinadas entre los distintos sectores comunitarios y
sociales que participan en el consejo que fortalezcan sus vinculos, la identidad
compartida y su capacidad de generar acuerdos.

Desarrollar estrategias integrales y colaborativas para la atencién, intervencion y
prevencion de la conflictividad local, faltas civicas y los fenémenos de violencia e
inseguridad.

Fortalecer la interlocucion y articulacion con autoridades estatales y federales, asi
como con los tres poderes, para garantizar una estrategia multisectorial alineada.

Transversalizar los enfoques interseccionales, de Construccion de Paz y Justicia
Civica.

Fortalecer capacidades locales para la construccion de paz.

Desarrollar modelos de atencion y estrategias especificas frente a la violencia
cronica.
Desarrollar sistemas de monitoreo, evaluacién y rendiciéon de cuentas.

Documentar con rigor cientifico los casos de éxito de programas o buenas
practicas implementadas en la localidad.

Disefiar el Plan Municipal para la Construccién de Paz, Reconstruccién del Tejido
Social y Justicia Civica.

Proveer asistencia técnica y operativa para el disefio, implementacién vy
evaluacion de estrategias de paz.

Conformar equipos técnicos que lideraran e implementaran las intervenciones
sociales a nivel territorial.

Identificar y crear un catdlogo de programas exitosos y buenas practicas en
prevencién social, reconstruccion del tejido social y justicia civica.

Disefar circuitos de atencion integral a partir de la articulacion de actores
institucionales y ciudadanos que respondan de forma cohesionada a las
problematicas identificadas.

Crear redes entre comunidades y actores locales para compartir aprendizajes,
mejores practicas y experiencias replicables.

Identificar perfiles especializados en resolucion de conflictos, liderazgo
comunitario y pedagogia del buen convivir para conducir iniciativas de paz.

Recuperar y movilizar los talentos, recursos, saberes y experiencias locales como
catalizadores de la reconstruccion del tejido social.

S R~
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Pois 2

Coordinar programas de formacion y fortalecimiento de capacidades dirigid
integrantes de los Comités de Paz en temas como Pedagogia del Buen Convivi
mediacién comunitaria, justicia restaurativa, justicia civica entre otros.
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X. Gestionar financiamiento o recursos materiales, humanos, operativos y de diversa
indole a nivel local, estatal, nacional e internacional para apoyar iniciativas locales.

Xl. Identificar, sistematizar y visibilizar buenas practicas en torno a la construccion de
paz que ya existan en el municipio.

Xll. Disefiar e implementar estrategias focalizadas en sectores clave como escuelas,
espacios publicos, hogares entre otros.

XIll. Implementar modelos piloto en regiones con altos indices de conflictividad (urbano
o rural) y evaluar su impacto para su eventual replicacion o escalamiento.

XiV. Desarroliar una narrativa del Buen Convivir que convoque y motive la participacion
de todos los sectores sociales.

XV. Integrar las perspectivas de género, juventudes, pueblos originarios, personas
LGBTIQ+, discapacidad, interculturalidad y derechos humanos en las politicas
publicas municipales.

XVI. Implementar un sistema de indicadores comunes para medir avances en
seguridad humana, cohesién social y paz territorial.

XVII. Publicar informes anuales con avances, desafios y recomendaciones para
fortalecer las estrategias en curso.

Articulo.11.- El Consejo, para el ejercicio de sus funciones celebrara sesiones que
podran ser:

. Asamblea del Consejo

i. Ordinarias: Se llevaran a cabo trimestralmente, convocando a la totalidad de
sus integrantes, para revisar avances, definir estrategias y tomar decisiones
colegiadas.

ii. Extraordinarias: Se podran celebrar en cualquier momento cuando la
relevancia o urgencia del asunto lo justifique, a solicitud de la Mesa Directiva
o al menos de una tercera parte de los integrantes. Las sesiones seran
publicas, de conformidad con la naturaleza de los asuntos a tratar, lo cual se
establecera en la convocatoria.

Il. Equipos Técnicos Interinstitucionales

Los Equipos Técnicos Interinstitucionales celebraran sesiones de trabajo de
manera ordinaria cada quince dias, con el objetivo de dar seguimiento a la
implementacion operativa de las estrategias, planes y acciones aprobadas por
el Consejo.

También podrén llevar a cabo reuniones extraordinarias, cuando asi lo
acuerden sus integrantes previa autorizacion de los miembros del Consejo,
por necesidad operativa o urgencia de los temas a tratar. Las sesiones podran
ser presenciales, virtuales o mixtas, de acuerdo con las condiciones y
dinamica de trabajo del equipo y del municipio.

Articulo.12.- Las convocatorias para sesiones ordinarias de la Asamblea del Consejo,
se notificaran a los integrantes con siete dias habiles de anticipacion y para las sesiones
extraordinarias sera de tres dias habiles de anticipacion. Ambas se realizaran por
escrito, correo electrénico o por cualquier otro medio de comunicacién que se designe
entre los integrantes del Consejo.

+
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Articulo.13.- Para que las sesiones del Consejo sean validas, debera acreditarse |
presencia de al menos la mitad mas uno de sus integrantes. Las decisiones se
adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos, mediante votacién econd
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(levantando la mano). En caso de empate, la Presidencia del Consejo ejercera voto de
calidad.

CAPITULO V ;
DE LA MESA DIRECTIVA DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CiVICA

Articulo.14.- Integracion de la Mesa Directiva
La Mesa Directiva es el primer érgano que se instala dentro del Consejo de Paz y Justicia
Civica. Estara conformada por tres integrantes:

I. La persona titular de la Presidencia Municipal, quien fungira como Presidencia
del Consejo.

Il. La persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento, quien ejercera como
Secretaria Ejecutiva.

Itl. La persona designada por el Presidente Municipal, integrante del Gabinete, quien
fungird como Secretaria Técnica.

Articulo.15.- Duracion y Naturaleza de la Mesa Directiva.
La Mesa Directiva tendra la duracion que el tiempo de la administracion municipal este
en funciones. Su integracion debera garantizar la continuidad y operatividad del
Consejo, sin coincidir con el periodo de representacion ciudadana.

Articulo.16.- Funciones de la Mesa Directiva.
La Mesa Directiva tiene como propdsito coordinar la instalacion y operacién del Consejo.
Para ello, contara con las siguientes funciones:

I.  Emitir la convocatoria para la integracion de los sectores ciudadanos y no
gubernamentales al Consejo, en un plazo no mayor a 10 dias habiles a partir
de su instalacion.

Il. Supervisar la operacidén técnica del Consejo y la implementacion de los
acuerdos tomados en asamblea.

lll. Asegurar la articulacién interinstitucional entre las dependencias municipales
y los sectores sociales representados.

IV. Garantizar que las sesiones del Consejo se convoquen y desarrollen en tiempo
y forma.

Articulo.17.- Atribuciones especificas de los integrantes de la Mesa Directiva
I.  Presidencia del Consejo
i. Presidir y dirigir las sesiones del Consejo.

e, pebied i % % \%%

ii. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

ii. Someter a aprobacion del Consejo las propuestas de estrategias integrales y
los recursos necesarios para su implementacion.
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iv. Emitir voto de calidad en caso de empate.
v. Ejercer las atribuciones necesarias para el buen funcionamiento del Conse
ll. Secretaria Ejecutiva del Consejo

F—

vi. Representar a la Presidencia del Consejo en su ausencia.
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vii. Comunicar al Consejo las zonas de atencidn prioritaria, con base en
diagndsticos sociales actualizados.

viii. Gestionar recursos publicos o privados para el desarrollo de las politicas y
estrategias aprobadas.

ix. Facilitar la operacion logistica y administrativa del Consejo.
lll.  Secretaria Técnica del Consejo

x. Elaborar las convocatorias de las sesiones del Consejo y asegurar su debida
notificacién.

xi. Preparar el orden del dia y elaborar las minutas de cada sesién.

xii. Resguardar expedientes y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo,
solicitando avances a las areas responsables.

xiii. Informar sobre el cumplimiento de acuerdos y resultados obtenidos.

xiv. Realizar tareas de sistematizacion, documentacion y evaluacién de las
actividades y someterlas a aprobacién del Consejo.

xv. Liderar la elaboracién del Plan Municipal de Construccién de Paz,
Reconstruccion del Tejido Social y Justicia Civica.

xvi. Ejecutar otras tareas que le sean encomendadas por la Presidencia del

Consejo.
) CAPITULO VI
DE LOS EQUIPOS TECNICOS INTERINSTITUCIONALES DEL CONSEJO DE PAZ Y
JUSTICIA CiVICA

Articulo.18.- Una vez instalado el Consejo de Paz y Justicia Civica, debera conformarse
el Equipo Técnico Interinstitucional, como un érgano de caracter operativo y
consultivo. Estara integrado por titulares de las dependencias municipales, asi como
por los enlaces técnicos operativos de cada sector ciudadano representado.
Articulo.19.- El Equipo Técnico Interinstitucional tendra como funciones centrales
asegurar la transversalidad de las politicas publicas orientadas a la atencion de las
causas estructurales de la violencia y la gestién del buen convivir en las comunidades
promoviendo la participacion activa de todas las areas del gobierno municipal.

| Garantizar que las acciones, estrategias y decisiones del Consejo estén
alineadas con los principios, fines y objetivos establecidos en este reglamento
y presentar las propuestas correspondientes al Consejo para su aprobacion.

Articulo.20.- Para el cumplimiento de sus objetivos, el Equipo Técnico Interinstitucional
tendra las siguientes atribuciones:

|. Presentar diagnésticos que permitan establecer prioridades de intervencién
basadas en evidencia.

Il. Desarrollar herramientas y metodologias para el disefio de estrategias
integrales.

. Actualizar anualmente los diagnésticos de seguridad, tejido social y factores
de riesgo, de manera participativa.

IV. Informar al Consejo, por medio de la Secretaria Técnica, sobre ava
resultados y hallazgos.

V. Proponer nuevas estrategias y ajustes para minimizar las causas de la
violencia social.
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VI. Emitir opiniones técnicas para fortalecer los procesos de disefio,
implementacion y evaluacién de politicas publicas.

Vil.Coordinar la implementaciéon de acciones desde sus respectivas
dependencias.

VIIl.  Atender las consultas y requerimientos que el Consejo estime pertinentes.

Articulo.21.- El Equipo Técnico Interinstitucional se reunira, previa aprobacion del
Consejo, de manera ordinaria cada quince dias y podra celebrar sesiones
extraordinarias cuando lo acuerden sus integrantes. De cada sesion se levantara un acta
que debera ser firmada por las y los asistentes.

Articulo.22.- Cada sector representado en el Consejo podra designar a una persona
como enlace técnico operativo, quien participara activamente en las reuniones del
Equipo Técnico Interinstitucional para apoyar la implementacién de estrategias y
acciones de reconstruccioén del tejido social previa aprobacion del Consejo.

Articulo.23.- La priorizacion territorial de las intervenciones sera determinada con base
en los diagnosticos participativos, asi como en las problematicas identificadas por los
Comités de Paz u otros mecanismos ciudadanos reconocidos por el Consejo.

Articulo.24.- La persona titular de la Secretaria Técnica del Consejo coordinara vy
liderara los trabajos del Equipo Técnico Interinstitucional, y tendra las siguientes
atribuciones:

I. Convocar, presidir y coordinar las sesiones del Equipo Técnico
Interinstitucional.

Il. Proponer al Consejo las zonas y grupos de atencién prioritaria.

lll. Asesorar técnicamente al Consejo en temas relacionados con la prevencién
de la violencia, la seguridad comunitaria y la participacién ciudadana.

IV. Elaborar las minutas de las sesiones y resguardar los expedientes de los f
%

asuntos tratados.

V. Informar al Consejo sobre el cumplimiento de acuerdos, avances y resultados.

VL. Integrar el informe técnico que el Consejo remitira periddicamente a la
Secretaria de Gobernacion.

Vil.Cualquier ofra funcidn que resulte necesaria para el cumplimiento de los
objetivos de este reglamento.

Articulo.25.- El Equipo Técnico Interinstitucional debera conformarse dentro de los tres
dias naturales posteriores a la instalacién del Consejo, y sera considerado el érgano

operativo permanente para la ejecucién y evaluacion técnica de las estrategias del
Consejo.

Articulo.26.- A partir del diagnéstico participativo y la identificacién de problematicas -
prioritarias reflejadas en el plan de trabajo del Consejo, podran conformarse Equipos -9
Técnicos Interinstitucionales Especificos (ETIS) con el objetivo de disefiar, implementar &
y dar seguimiento a estrategias puntuales para atender causas particulares de_la
violencia social.
Cada ETIS estara integrado por representantes de dependencias municipales,
organismos auténomos, sociedad civil u otros sectores que cuenten con experiencia o
competencia técnica en el tema que se aborde, y podra incluir enlaces ciudadanos
cuando el Consejo lo determine pertinente.
Las funciones de los ETIS incluiran:

16 2o 2-C "
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|. Elaborar propuestas especificas de intervenciéon alineadas con el plan de
trabajo del Consejo.

Il. Coordinar la implementacién de acciones y programas en el territorio asignado.

Ill. Proveer informaciéon técnica y operativa al Consejo y al Equipo Técnico
Interinstitucional.

IV. Evaluar y ajustar las acciones con base en los resultados y evidencias
recopiladas.

V. Facilitar la participacién comunitaria en ias estrategias especificas de atencion.

La conformacién, duracion y objetivos de cada ETIS deberan quedar registrados
mediante acta firmada por sus integrantes, y su seguimiento estara a cargo de la
Secretaria Técnica del Consejo.

CAPITULO VII.
DE LOS COMITES DE PAZ

Articulo.27.- Naturaleza y funcion de los Comités de Paz

Los Comités de Paz son estructuras operativas de caracter ciudadano, generadas por
la Unidad de Mesas de Paz de la Secretaria de Gobernacién, como espacios de
participacion ciudadana en el territorio municipal.

Con la aprobacién previa del Consejo, también podran integrarse a esta estructura otras
instancias similares que hayan sido creadas por el gobierno o por diversos sectores X
sociales. Su finalidad es articular acciones a nivel local orientadas a la prevencion de la
violencia, la reconstruccién del tejido social y la promocién de una cultura de paz, con

un enfoque participativo y territorial.

Los Comités de Paz actian como el vinculo operativo y territorial del Consejo Municip
de Paz y Justicia Civica, alineandose con sus ejes estratégicos, acciones prioritarias y
objetivos. Asimismo, tienen la capacidad de proponer, implementar y acompafiar
procesos en sus respectivas comunidades

Articulo.28.- Conformacioén de los Comités de Paz

Los Comités de Paz se conformaran a nivel del poligono territorial, colonia o por nimero |
de habitantes que asi determine el Consejo de Paz y Justicia Civica, de acuerdo con
criterios geograficos, sociales y de viabilidad operativa. En aquellos casos donde existan
Comités de Paz previamente constituidos por la Unidad de Mesas de Paz de la
Secretaria de Gobernacion, se integraran a la estructura organizativa definida por el
Consejo de Paz y Justicia Civica, con el fin de fortalecer el trabajo conjunto y alinear
acciones de construccion de paz.

Estaran conformados por: &
I.  Ciudadanas y ciudadanos que habitan el territorio de intervencion.

Zwvww 2opcz-,

Il.  Representantes de organizaciones sociales, culturales, juveniles o religiosas
con presencia en el territorio.

Ill.  Servidores publicos de las unidades territoriales o enlaces comunitarios
designados por el municipio.

IV.  Personas delegadas por el Consejo Municipal para acompariar procesos
participativos.
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Su integracion debera garantizar representatividad, diversidad y compromiso ético con
los principios de paz, equidad, participacion y buen convivir. La conformacion se
realizard mediante convocatoria publica o en asamblea vecinal, acompafnada por el
equipo técnico del Consejo y/o autoridades municipales.

Articulo.29.- Objetivos de los Comités de Paz
Los Comités de Paz tendran como objetivos:
l. Promover la convivencia pacifica, la solidaridad y el sentido de comunidad en

su entorno.

I Disefiar e implementar proyectos, iniciativas o actividades comunitarias que
favorezcan la construccion de paz, la cohesion social y la cultura civica.

Il Colaborar en la ejecucion de las acciones derivadas del Plan Municipal de Paz,
Reconstruccion de Tejido Social y Justicia Civica desde su ambito de
actuacion.

V. Fortalecer el vinculo entre ciudadania y gobierno, facilitando la comunicacion
entre el Consejo y el territorio.

V. Aplicar, de manera contextualizada, los principios y herramientas que
favorezcan el Buen Convivir en sus acciones y relaciones.

V1. Incorporar practicas de manejo y transformacién de conflictos comunitarios,
desde un enfoque restaurativo y de dialogo.

VIl. Identificar recursos y capacidades locales para la solucién pacifica de
problematicas y la prevencién de violencias.

VIIl.  Participar, en coordinaciéon con las autoridades competentes y el Consejo, en
acciones comunitarias orientadas al cumplimiento de medidas restaurativas o
educativas vinculadas a la justicia civica, incluyendo actividades de servicio
comunitario, cultura de legalidad y resolucion de conflictos.

IX. Documentar y socializar experiencias, aprendizajes y buenas practicas para
su réplica en otros territorios.

X. Contribuir a la evaluacion y mejora continua de las politicas publicas,
estrategias y acciones de construccion de paz, reconstruccion del tejido social
y la justicia civica.

XI. Los Comités de Paz deberan presentar un informe trimestral al Consejo de Paz
y Justicia Civica, en el que se detallen las actividades realizadas, las
problematicas sociales identificadas, los logros alcanzados, los desafios
comunitarios enfrentados y las principales necesidades del terrRoh
Asimismo, el informe debera incluir el registro de asistencia a las reunion
ciudadanas convocadas durante el periodo correspondiente.

Articulo.30.- Articulaciéon con el Consejo Municipal
Los Comités de Paz estaran articulados formalmente al Consejo Municipal de Paz y
Justicia Civica mediante:
a) La ejecucién en territorio de las estrategias, planes y acciones definidas por el
Consejo.

b) El acompafiamiento técnico y formativo por parte de los Equipos Técnicos -

Interinstitucionales (ETIS).

c) Laretroalimentacion periédica al Consejo sobre avances, necesidades y conflictos
emergentes.

d) La participacion en las sesiones del Consejo o sus equipos técnicos a traves de
enlaces ciudadanos o representantes del Comité.
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e) Los Comités de Paz deberan reportar mensualmente al Consejo de Paz y Justicia
Civica el avance de las acciones implementadas en el territorio, en coordinacion
con los Equipos Técnicos Interinstitucionales (ETIS).

f) Asimismo, podrén elaborar y presentar reportes sobre necesidades identificadas
en sus colonias y barrios que consideren prioritarias para ser atendidas como
parte de las estrategias de atencion a las causas estructurales de la violencia. Los
reportes deberan presentarse por escrito, en el formato que para tal efecto_._{
determine el Consejo, y serviran como insumo para la planeacion, ajuste y Y
evaluacion de las politicas y acciones territoriales.

g) Con el propésito de asegurar que el Comité de Paz funcione de manera eficiente

y continiie mejorando, se llevard a cabo una evaluacion periddica enfocada en
aspectos claros y sencillos. Entre ellos se considerara el tiempo que tardan en
reportar los casos, el nimero de reportes emitidos, asi como la manera en que se
da seguimiento a las estrategias, acciones o acuerdos establecidos por el
Consejo.
Esta evaluacién se realizaré de forma regular, al menos cada tres meses, y tendra
como objetivo identificar areas de mejora. En el proceso podran participar tanto
los integrantes del comité como personas externas invitadas, con el fin de
garantizar una revision justa, objetiva y transparente.

Las y los integrantes de los Comités de Paz y los servidores publicos territoriales que
los acomparien deberan participar en procesos formativos progresivos, siguiendo las
etapas de la Pedagogia del Buen Convivir:

I Sensibilizar: Conocer los fundamentos de la cultura de paz, reconstruccion de
tejido social y justicia civica, y su relevancia para el territorio, asi como de los
objetivos, actividades e iniciativas del Plan Municipal de Construccion de Paz.

1. Encuentro: Fomentar la integracion comunitaria a través de la generacion de
espacios de encuentro significativo para animar la participacion ciudadana,
fortalecer los procesos de construccion de confianza y favorecer mecanismos
de comunicacion asertiva a diferentes niveles de colaboracién (barrio, colonia
O Municipio).

IH. Comprender: Identificar las problematicas que se desea atender, reconocer
los roles y responsabilidad diferenciada de cada actor en la reconstruccion del ‘&
tejido social y valorar los recursos locales para atender dichas problematicas. S

V. Transformar: Capacitar a los actores locales para atender las problematicas =
seleccionadas, asi como analizar las actitudes, visiones y practicas que (57
fortalecen o debilitan la convivencia, la colaboracién y la creacié
comunidad.

V. Revincular: Propiciar encuentros entre vecinas y vecinos, funcionarios y
actores no gubernamentales socialicen experiencias exitosas, buenas
practicas y procesos para para generar confianza y acuerdos de colaboracion.

V. Renovar: Participar activamente en la instalacion y funcionamiento del Comité
de Paz, asumiendo compromisos ptiblicos y responsabilidades.

Articulo.31.- Formacién en el modelo de Buen Convivir \
S
7

Cada municipio adaptara la metodologia segtin sus condiciones, garantizando procesos
formativos breves, vivenciales y orientados a la accion.
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Articulo.32.- Reconocimiento institucional y sostenibilidad.

Los Comités de Paz seran reconocidos formalmente por las Mesas de Paz, el Consejo
Municipal y por la administracién municipal correspondiente. Podran acceder a apoyos
técnicos, formativos y en especie para el cumplimiento de sus funciones.

Se fomentard su continuidad, fortalecimiento y renovacion periddica, asi como su
escalamiento en nuevos territorios, a partir de los aprendizajes acumulados y las
experiencias exitosas documentadas.

Articulo.33.- Procedimiento de instalacion.

La instalacion de los Comités de Paz estara a cargo del Consejo Municipal de Paz y
Justicia Civica. Para tal efecto, se podran llevar a cabo asambleas vecinales,
convocatorias publicas abiertas a la ciudadania o la integracién de estructuras de
participacién comunitaria preexistentes en la localidad.

CAPITULO VIl
DE LAS ETAPAS DE IMPLEMENTACION DEL CONSEJO
Articulo.34.- Propdésito de las etapas de implementacion.
El proceso de implementacion del Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica (CPyJC)
se llevara a cabo de forma progresiva, estructurada y participativa, a través de etapas
que permitan garantizar su instalacién legal, su funcionamiento técnico, su legitimidad
social y su capacidad operativa. Las etapas podran ajustarse de acuerdo con las
caracteristicas del municipio, sin alterar el cumplimiento de los elementos minimos
establecidos en el presente reglamento.
|. Etapa 1- Constitucién y arranque del Consejo.
Il. Etapa 2 — Diagnostico participativo y disefio estratégico.
ll. Etapa 3—- Plan Municipal de Paz, Reconstrucciéon del Tejido Social y Justicia ~N

Civica.
IV. Etapa 4 - Ejecucion, evaluacion y mejora continua.

Articulo.35.- Constitucion y Arranque del Consejo (duracion sugerida: hasta 3
meses)

Tiene como finalidad instalar y establecer la estructura basica de gobernanza del
Consejo y asegurar su marco normativo, participativo y operativo minimo. Comprende
las siguientes acciones: :

I. Presentacién publica del Plan Municipal de Paz, Reconstruccion del Tejido%
Social y Justicia Civica.

[/c=

Il Realizacion de un taller inductivo dirigido a las y los integrantes del Consejo.

Il Instalacion de la Mesa Directiva como primer 6rgano formal del Consej
IV. Elaboracion y aprobacion del Reglamento Interno del Consejo.
S y no

— %

V. Emision de convocatoria publica y seleccion de integrantes ciudadano
gubernamentales.

VI. Instalacién formal del Consejo.
Articulo.36.- Diagnostico Participativo y Disefio Estratégico (duracién sugerida

hasta 3 meses)

Tiene como proposito identificar, con base en la participacion comunitaria y el analisis
técnico, las problematicas prioritarias del municipio, y construir un plan de accién que
oriente las intervenciones del Consejo. Comprende:
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I Disefio e implementacion del proceso diagndstico social participativo.
Il. Priorizacion de problematicas, zonas y grupos de atencion.

lll.  Elaboracion del Programa de Trabajo Anual del Consejo, con proyeccion
trianual.

IV.  Conformacion de los Equipos Técnicos Interinstitucionales (ETIS) por tema o
problematica.
V. Presentacion publica de resultados y estrategias preliminares.

Articulo.37.- Plan Municipal de Construccion de Paz, Reconstruccion de Tejido
Social y Justicia Civica (duracion sugerida: hasta 3 meses)

Busca integrar el enfoque de paz, justicia civica y reconstruccién del tejido social en la
politica publica municipal, asi como consolidar alianzas y condiciones estructurales para
la sostenibilidad del Consejo. Incluye:

I. Incorporacién de los principios del Consejo en instrumentos de planeacion y
politicas municipales.

Il.  Revisién y adecuacién normativa, programatica y presupuestaria.

lll.  Formalizacién de alianzas con instituciones, sectores sociales, empresariales,
asociaciones religiosas, académicas y comunitarios.

IV.  Implementacién de estrategias para promover la participacion ciudadana en

la ejecucion del Plan Municipal. }
l‘:
Q.

Y

3

2

5

V. Definicién de mecanismos de monitoreo, medicion y rendicion de cuentas.

Articulo.38.- Ejecucion, Evaluacion y Mejora Continua (ciclo anual recurrente)
Tiene como finalidad implementar las estrategias priorizadas, dar seguimiento a sus

resultados y ajustar los planes de intervencion con base en la evidencia generada.
Comprende:

I Ejecucién de las acciones por parte de los Equipos Técnicos y los Comités de
Paz.

Il.  Sistematizacion de avances, obstaculos, buenas practicas y aprendizajes.
Hll.  Evaluacion de impacto de las intervenciones.
IV.  Actualizacién del diagnostico.

V. Redisefio o ajuste del plan de trabajo para el siguiente ciclo operativo.

Articulo.39.- Naturaleza flexible y progresiva del proceso.

El proceso de implementaciéon podra adaptarse a las condiciones especuﬁcas de{
municipio, priorizando la participacion activa de los actores locales, la construccié
legitimidad, y la sostenibilidad de las acciones.

Articulo.40.- Del Diagnéstico Social Participativo.

El Diagnéstico Social Participativo constituye una herramienta fundamental para orientar
las acciones del Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica. Su propésito es identificar
de manera colectiva y estructurada las causas, condiciones, y dindmicas que generan
violencia, conflicto y deterioro del tejido social en el territorio, con el fin de definir
prioridades de intervencion y estrategias basadas en evidencia.

Este diagnostico debera elaborarse mediante un proceso participativo, multisectorial y
territorializado, integrando tanto el conocimiento técnico como las experiencias y
percepciones de las comunidades, y contemplara al menos los siguientes componentes:

I. Analisis de la situacién actual de violencia y conflictividad. Se debera realizar

una caracterizacion integral de los fenémenos de violencia presentes en el
municipio, considerando:
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I. Tendencias, tipos y modalidades de violencia (interpersonal, comunitaria,
institucional, estructural).

ii. Grupos mas afectados o vulnerables.
iii. Espacios publicos o zonas geograficas con mayor exposicion a riesgo.

Este analisis deberd basarse en datos actualizados provenientes de fuentes
oficiales de los tres niveles de gobierno, informes de organismos especializados,
estudios académicos y/o trabajos previos de diagnéstico realizados por
autoridades u organizaciones.

l. Valoracion del riesgo situacional y la peligrosidad criminal. Se debera llevar
a cabo una identificacion de riesgos a partir de la consulta con autoridades
municipales, cuerpos de seguridad y liderazgos comunitarios, para valorar:

i. Percepciones de inseguridad.

ii. Presencia de factores de riesgo (tensiones sociales, grupos armados,
disputas territoriales).

iii. Condiciones minimas de seguridad para intervenir.

Este ejercicio permitird definir si existen condiciones adecuadas para desplegar
acciones comunitarias sin comprometer la integridad del personal o de la
poblacion participante.

lil. Consulta comunitaria y levantamiento participativo de informacion. El
diagnostico debera incorporar metodologias de proximidad social que permitan
escuchar directamente a la poblacién. Se recomienda la aplicacién de
herramientas como:

i. Entrevistas semiestructuradas y reuniones de escucha.
ii. Encuestas comunitarias.
iii. Talleres participativos y grupos focales.
iv. Marchas exploratorias y mapeo comunitario.

La informacion recabada debe permitir identificar:
v. Las principales causas de conflicto y violencia desde la perspectiva local. -
vi. Los intereses, necesidades y capacidades de los diferentes actores. 3
vii. Las zonas de oportunidad para la accién colectiva. ,
IV. ldentificacion de recursos y capacidades locales

Se realizara un inventario de recursos disponibles para la intervencion, tanto por
parte del gobierno municipal como de la sociedad civil y la comunidad,
considerando:

i. Recursos humanos especializados.
ii. Presupuesto disponible.

ii. Redes comunitarias activas, liderazgos sociales, infraestructura o
equipamiento comunitario.
V. Cartografia y analisis georreferenciado

El diagnéstico debera incluir una representacion espacial de los datos, elaborando
mapas que permitan visualizar:

i. Zonas de riesgo o conflictividad.
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ii. Areas prioritarias de intervencion.
iii. Localizacion de recursos y capacidades.
Este componente geogréfico facilitara la planificacién territorial y la asignacion

estratégica de recursos. :
El documento final del diagnédstico debera integrar los hallazgos provenientes de
distintas fuentes y metodologias, y sera presentado ante el Consejo para su

N

validaciéon. Su contenido servirda como insumo clave para la definicion de las
problematicas prioritarias, la conformacion de los Equipos Técnicos
Interinstitucionales (ETIS), y la elaboracién del Programa de trabajo Anual del
Consejo Municipal.

Articulo.41.- Del Programa de Trabajo Anual del Consejo.
El Programa de Trabajo Anual del Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica es el
instrumento operativo que orienta las acciones, estrategias y decisiones del Consejo
durante cada ejercicio anual, con base en los hallazgos del diagnéstico social
participativo y los principios establecidos en este reglamento.

I.  Naturaleza y propésito. El programa de trabajo constituye una hoja de ruta
compartida que articula la participacién de los sectores institucionales y
sociales representados en el Consejo, con el objetivo de atender las causas
estructurales de la violencia, promover la justicia civica, reconstruir el tejido
social y fortalecer la convivencia comunitaria en el municipio.

Il. Contenido minimo. El Programa de Trabajo Anual debera elaborarse d
forma colegiada y participativa, y debera contener, al menos, los siguientes
elementos:

A

i. Justificacién y diagnéstico, base que fundamente las prioridades de &5
intervencion. 4

ii. Objetivos generales y especificos, alineados al marco normativo y a los
principios del Consejo.

iii. Lineas de accién y estrategias prioritarias, organizadas por eje tematico,
grupo social o zona territorial.

s
iv. Actividades operativas, con responsables definidos, recursos estimados 'g‘
y cronograma de ejecucion. -:2
v. Indicadores de seguimiento y evaluacion, tanto de proceso como de .3
~
resultados. 3
vi. Mecanismos de participacién ciudadana, en la implementacign y N
evaluacion del plan. )
vii. Estrategias de articulacion interinstitucional y colaboracion con la
sociedad civil.

viii. Anexos técnicos, como mapas, cronogramas o fichas de proyecto.

lll.  Proyeccién trianual. Aunque su vigencia formal sera anual, el programa
podra contemplar una proyeccion estratégica a tres afios, que permita
continuidad, sostenibilidad e innovacion progresiva en las acciones del
Consejo, articulandose con los planes municipales de desarrollo y otros
instrumentos de politica publica local.

IV. Aprobacién y actualizaciéon. El Programa de Trabajo Anual debera ser
presentado por la Secretaria Técnica del Consejo y aprobado por la Asamblea

General del Consejo en sesion ordinaria. Podra ser actualizado mediante acta
y acuerdo del Consejo, cuando existan cambios sustanciales en el contexto,
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se obtengan nuevos datos del diagndstico o se identifiquen aprendizajes
relevantes durante su ejecucion.

El cumplimiento del Programa de Trabajo Anual sera responsabilidad compartida entre
los integrantes del Consejo, los Equipos Técnicos Interinstitucionales y las
dependencias municipales, con base en los principios de corresponsabilidad,
transparencia y enfoque en resultados.

Articulo.42.- Del Plan Municipal de Paz, Justicia Civica y Reconstruccion del Tejido
Social.

El Plan Municipal de Paz, Justicia Civica y Reconstruccion del Tejido Social es el
instrumento estratégico y transversal que orienta la politica publica municipal hacia una
cultura de paz, la prevencion de las violencias, la cohesion comunitaria y la justicia
civica. Constituye la ruta integral para alinear las acciones del gobierno municipal, los
programas sociales, las normas y las iniciativas ciudadanas hacia un objetivo comun: la

construccion de paz en el territorio.
I.  Finalidad y vision estratégica. El Plan Municipal tiene como finalidad integrar de @

forma progresiva y sistémica los enfoques de paz, reconstruccion del tejido social
y justicia civica en toda la estructura del gobierno municipal, en sus politicas,
programas, normativas, planes de desarrollo y mecanismos de atencion
ciudadana.

Asimismo, busca incidir en las préacticas, planes y agendas de los actores
sociales, comunitarios, religiosos, empresariales y educativos del municipio,
articulando esfuerzos y capacidades para fomentar entornos de seguridad
humana, convivencia pacifica y bienestar colectivo.

Municipal se regira por los siguientes principios:

i. Enfoque de paz positiva, entendida como la creacion de condiciones
estructurales y culturales para la convivencia y atencion a las causas de la
violencia.

Il. Principios rectores del Plan. La formulacion e implementacién del Plan %

ii. Prevencién de las violencias, mediante acciones centradas en las causas
estructurales y no solo en la reaccién institucional.

iii. Reconstruccion del tejido social, impulsando vinculos de confianza, dialo
y colaboracion comunitaria.

iv. Justicia civica, como via para resolver conflictos de manera no punitiva
educativa y restaurativa.

7%

c~

v. Territorializacion, priorizando zonas con mayores riesgos, exclusion o
conflictividad.

vi. Participacion multisectorial y corresponsable, articulando actores publicos,’
sociales y comunitarios.

lll. Contenido del Plan Municipal. El Plan debera contener, al menos:

i. Integraciéon del Diagnéstico Social participativo, elaborado en la etapa
previa del Consejo Municipal y los equipos técnicos.

ii. Vision estratégica de transformacion del municipio, que oriente el largo
plazo y se exprese en objetivos comunes.

ii. Lineas estratégicas y ejes de intervencion tematicos, que articulen
programas, dependencias y actores sociales.

iv. Estrategias de transversalizacion institucional, con propuestas concretas
para la inclusion de estos enfoques en:
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a. Reglamentos y normativas locales.
b. Planes municipales de desarrollo.
c. Programas sectoriales.

v. Presupuestos participativos y mecanismos de gestion ciudadana, en
caso de que aplique.

vi. Modelo de articulacién interinstitucional e intersectorial, con canales
formales de colaboracion y corresponsabilidad.

a. Estrategias para el fortalecimiento del modelo de justicia civica
incluyendo acciones comunitarias, restaurativas y formativas que
contribuyan a su implementacion efectiva, con participacion de los

Comités de Paz, las dependencias municipales y los actores sociales.
vii. Mecanismos de seguimiento, evaluacién, rendicién de cuentas y .
mejora continua.
IV. Elaboracion, aprobacion y actualizacion. El Plan Municipal sera formulado por
la Secretaria Técnica del Consejo, en coordinacién con la Presidencia Municipal
y con la participacion de las dependencias municipales, la Asamblea del Consejo
y representantes de los sectores sociales.

El documento debera ser aprobado por el Consejo y aprobado por el Cabildo
Municipal como politica publica oficial.

Su actualizacion deberé realizarse al menos cada tres afios o cuando el Consejo

lo determine necesario, debido a cambios contextuales, hallazgos del diagnéstico -
o evaluaciones previas. ?;i

V. Alcance institucional y social del Plan. El Plan Municipal constituye el marco
de referencia para la planeacion, ejecucion y evaluacion de acciones orientadas a
la paz, desde el ambito institucional y social.

Todas las dependencias municipales deberan considerar sus directrices al
formular sus programas operativos y estrategias territoriales.

Se invitara a los actores sociales, comunitarios, empresariales, académicos y
religiosos a alinear sus iniciativas a los principios y objetivos del Plan, mediante
convenios, agendas colaborativas y esquemas de corresponsabilidad.

CAPITULO IX. )
DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE JUSTICA CiVICA o
(H

Articulo 43. De los objetivos de la Justicia Civica.
El presente Reglamento tiene los objetivos siguientes:

L Fomentar la Cultura de la Legalidad que favorezca la convivencia social y la
prevencion de conductas antisociales;

ll. Establecer las reglas minimas de la Justicia Civica y los mecanismos para la g
imposicion de sanciones que deriven de conductas que constituyan faltas g
administrativas, asi como los procedimientos para su aplicacion y la (§
instrumentacion de mecanismos alternativos para la solucion de conflictos; ”

lll.  Advertir y atender las conductas antisociales que puedan desencadenar en algun §
conflicto; &

IV. Implementar con apoyo de la sociedad civil organizada, academia e inici
privada un Portafolio de Soluciones y programas de trabajo a favor de I3
comunidad que prevenga el delito en sus etapas mas tempranas:; :
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V. Reconocer que la justicia restaurativa, no significa impunidad; que la resolucién

de los conflictos comunitarios desde su origen, significa ausencia de violencia y
seguridad permanente; y

VI. Aumentar la capacidad civica de la comunidad para que los conflictos sean
oportunidades de cambios de paradigmas que construyan una paz positiva.

Articulo 44. De los Valores Civicos y la corresponsabilidad.

Los valores civicos son aquellas conductas que favorecen la convivencia pacifica de las
personas. Estos valores son reconocidos por diversos grupos sociales y transmitidos de
una generacion a otra, por tanto, también forman parte del legado cultural social. Son
valores civicos los siguientes:

1. Corresponsabilidad. Colaborar con Ja familia, vecinos, comunidad vy

autoridades hacia un objetivo comun.
ll. Dialogo. Platicar con respeto y prudencia con una comunicacion asertiva y
positiva para la solucién de conflictos.

lll. Honestidad. Decir la verdad, ser objetivo, hablar con sinceridad y respeto a las
opiniones de otras personas, sin herirlas.

IV. Humildad. Conocer las propias limitaciones, defectos y debilidades y actuar de
acuerdo a tal conocimiento.

V. lgualdad. Equiparar a todos las personas en derechos y obligaciones, segtn sus

circunstancias, tratando a los iguales como iguales y a los desiguales como
desiguales.

VI. Justicia. Dar a cada uno lo que le corresponde o pertenece, siendo objetivo y
tomando la mejor decision.

Vil. Prudencia. Saber evaluar los riesgos y controlarios en la medida de lo posible.

Viil. Respeto. Reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades de los demas y
sus derechos, incluyendo la diferencia, la diversidad y el cumplimiento a la
normatividad.

IX. Sensibilidad. Ser compasivos, utilizar la empatia y entender el dolor ajeno.

X. Solidaridad. Fomentar la colaboracion social, el apoyo y la ayuda en situaciones
adversas, que consoliden familias, amistades y comunidades.

st

Articulo 45. De los sujetos

Son sujetos del presente Reglamento todas las personas fisicas mayores a 12 afios que
transiten en el Municipio de , , de conformidad con lo dispuesto en la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y la Ley de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de

También se aplicara a las personas juridicas con independencia de su domicilio social o
fiscal, cuando su personal realice actos constitutivos de falta administrativa dentro del
Municipio.

Cuando se trate de personas juridicas, sera el representante legal o apoderado juridico
quien debera ser citado y comparecer en los términos del presente Reglamento, en caso
de desacato, seran subsidiariamente responsables los socios o accionistas.

;
N
S
‘fg

Articulo 46. De ia responsabilidad juridica.
La responsabilidad determinada conforme al presente Reglamento es autdénoma de las
consecuencias juridicas que las conductas pudieran generar en otro ambito.

El Juez Civico determinara la remision de los probables infractores al Ministerio Pablico,
cuando los hechos de que tenga conocimiento, con motivo de sus funciones, puedan
ser constitutivos de delito.
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Articulo 47. Autoridades competentes en materia de Justicia Civica.
La aplicacion del presente Reglamento corresponde a:

El Presidente Municipal;
La Secretaria del Ayuntamiento;

lll.  La Secretaria de Seguridad Ciudadana;
IV.  Direccién de Prevencion Social:
V. Area de Justicia Civica;
VI.  Los Jueces Civicos; y
Vil.  Los auxiliares.
Articulo 48. Del Presidente Municipal.

Corresponde al Presidente Municipal:

.

Aprobar el numero, distribucién y competencia de los Juzgados Civicos en el
Municipio;

Proponer al Cabildo el nombramiento de los Jueces Civicos mediante
convocatoria ciudadana y removerlos cuando se justifique que han incurrido en
\

una causa o falta grave que afecte sus funciones;

Instruir a las autoridades municipales, el ambito de sus respectivas competencias,
a las acciones tendientes a la difusion, promocién y cumplimiento de las
disposiciones del presente Reglamento; y,

Las demas que fortalezcan la Justicia Civica, el Buen Gobierno y la Cultura de la

Articulo 49. De la Secretaria del Ayuntamiento
Corresponde al Secretario de Ayuntamiento:

1.

V.

V.

VI.

VL.
Vil

Proponer al Presidente Municipal los nombramientos, adscripcion y remocion de

los Jueces Civicos;

Realizar, mediante convocatoria ciudadana publica y abierta, la seleccién de los
Jueces Civicos, previa aprobacion del Ayuntamiento;

Suscribir convenios con autoridades federales, estatales, municipales, asi como
con instituciones publicas o privadas que tengan como objetivo el fortalecimiento

de la Justicia Civica y la profesionalizacion del personal del Juzgado Civico; b g
Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas para lograr Ia %)
canalizacion de infractores a partir de las medidas para mejorar la convivencia
cotidiana;

Conocer y resolver sobre el recurso de inconformidad en materia de Justicia
Civica;

Solicitar informes a los Jueces Civicos sobre los asuntos a su cargo;

Establecer, con la Secretaria de Seguridad municipal y la Area de Justicia Civica,
los procedimientos necesarios para el intercambio de informacion respecto de las
remisiones de probables infractores, procedimientos iniciados y conclu:dos
sanciones aplicadas, conmutacion de sanciones por trabajo en favor de la
comunidad y acuerdos derivados de mecanismos de mediacién o conciliacién
entre particulares y el cumplimiento de los acuerdos derivados de estos Ultimos:
Y,

Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia

Legalidad en et Municipio
Proponer el numero, distribucién y competencia de los Juzgados Civicos en el
Municipio;

Z‘wﬂ;o ?@ytz -c.

Civica y otras disposiciones juridicas aplicables. %\
Articulo 50. De la Secretaria de Seguridad Municipal.
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Corresponde a la Secretaria de Seguridad Municipal:

l. Prevenir la comisidn de faltas administrativas;

Il. Preservar la seguridad ciudadana, el orden publico y la tranquilidad de las
personas, respetando los derechos humanos reconocidos por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Tratados Internacionales;

M. Detener y presentar ante el Juez Civico a los probables infractores que sean
sorprendidos al momento de estar cometiendo la falta administrativa o

inmediatamente después;

IV. Ejecutar las oOrdenes de presentacion que se emitan con motivo del
procedimiento que establece el presente Reglamento;

V. Trasladar, conducir y custodiar a los infractores al Centro de Detencion
Municipal;

VI Supervisar, evaluar, sancionar e informar el desemperfio de sus Policias en la
de Justicia Civica y demas disposiciones aplicables;

VI Incluir en los programas de formacion y capacitacion policial, la materia de
Justicia Civica;

“'t-\

aplicacion del presente Reglamento;
Vil.  Compartir la informacion que soliciten las autoridades competentes en materia
IX.  Auxiliar, en el ambito de sus competencias, a los Jueces Civicos en el ejercicio
de sus funciones;

X. Comisionar para resguardo y custodia del Juzgado Civico y los probables
infractores, por lo menos a dos Policias, preferentemente uno de cada sexo;
Y,

XI. Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia

Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 51. Del area de Prevencién Social.

Corresponde a la Secretaria o Area de Prevencion Social conforme a sus funciones y
atribuciones normativas, instrumentar las acciones necesarias para la implementacion

de practicas basadas en evidencia para la prevenciéon social de la violencia y la
delincuencia con enfoque en la Justicia Civica, asi como el acompafiamiento y apoyo a

las Medidas Civicas, la coordinacién interinstitucional para el fortalecimiento del
Portafolio de Soluciones. s

Articulo 52. Del area de Justicia Civica.

El area de Justicia Civica es una unidad administrativa de la Secretaria del Ayuntamiento
que tendra a su cargo las funciones administrativas de los Juzgados Civicos, atendiendo
a los principios de legalidad, responsabilidad, eficacia, eficiencia, innovacion

administrativa, aprovechamiento maximo de las tecnologias de la informacion y de los ";
recursos humanos y materiales disponibles. fg
Son atribuciones del area de Justicia Civica, las siguientes: N
o

1 Gestionar la infraestructura y los recursos materiales y humanos necesarios _
para el buen funcionamiento de los Juzgados Civicos; T

Il Coordinar el registro electrénico de todas las personas que participan en las \\

audiencias de la justicia civica;

1. Mantener el funcionamiento del registro audiovisual de las audiencias de
justicia civica;

V. Llevar el registro de los expedientes turnados a la Justicia Civica;

V. Certificar los documentos y actuaciones que ordene el Juez Civico;

VL. Proporcionar soporte logistico-administrativo a los jueces para la adecuada
celebracion de las audiencias;
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XV.
XVI.

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS JUZGADOS CiVICOS

Articulo 53. De los operadores de la Justicia Civica.

A. OPERADORES
Son operadores de la Justicia Civica los siguientes:

I
.
IH.

, CON . L
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Proveer la programaciéon de las diligencias a desarrollarse en las salas de
audiencias;

Generar todas las medidas necesarias para la buena marcha de los juzgados;
Administrar la agenda de los jueces con base en el control de cargas de trabajo;
Coordinar el archivo de los asuntos:

Brindar la atencién al publico que acude los Juzgados Civicos;

Verificar procesos de notificaciones;

Proponer la expansion en el namero, distribucién y competencia de los
Juzgados Civicos en el Municipio al Secretario del Ayuntamiento;

Proponer al Secretario del Ayuntamiento los nombramientos, adscripcion y
remocién de los Jueces Civicos.

Elaborar los informes y sus reportes estadisticos, y

Las demas que sefiale el Juez Civico y el secretario del Ayuntamiento,
conforme a este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO X

El Juez Civico;
Secretario del Juzgado Civico;
El Mediador Municipal;

¢ o e—S—

IV. El Equipo Técnico; 5
V. La Direccion de Prevenciéon Social;
VI. El policia primer respondiente, y -
VHi. El Asesor o defensor juridico.
Adicionalmente, de conformidad con las necesidades del servicio y la disponibilidad ‘I\
presupuestaria del Municipio, el Juzgado Civico podra tener notificadores y personal &
administrativo que se requiera, los cuales no tendrén que sujetarse a los requisitos de |, \G
certificacion y permanencia sefialados en ef presente Reglamento. N
23
B. REQUISITOS DE LOS OPERADORES 3
Al

Para ingresar como operador de la Justicia Civica se requiere:

L
i

.

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

No estar sujeto a proceso penal o administrativo y no haber sido condenado
por delito doloso o falta administrativa grave y en general acreditar buena
conducta;

No estar inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion firme como
servidor publico; y
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IV.  Los operadores del Juzgado Civico de Nifias, Nifios y Adolescentes, ademas
de cumplir con los requisitos establecidos en el presente Reglamento, deberan
contar con conocimientos basicos en materia de atencién y tratamiento de
adicciones, conforme a lo dispuesto en la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes y en la Ley Nacional del Sistema Integral de

Justicia Penal para Adolescentes.

C. PERMANENCIA

Los operadores de la Justicia Civica deberan cumplir con los requisitos sefialados
en este reglamento y la capacitacién necesaria que, para tal efecto, proponga el
Consejo de Paz y Justicia Civica en coordinacion con la Area de Justicia Civica.

D. SUSPENSION
Seran motivos de suspension de los cargos del area de Justicia Civica, siguientes:
E Incumplimiento de deberes legales o administrativos.
ll. Faltas graves a la ética o a la funcién ptblica.
ll.  Procesos judiciales penales en curso, especialmente por delitos graves.

IV. Responsabilidades administrativas resarcitorias determinadas por 6rganos de
fiscalizacion.

V. Ausencia injustificada del cargo por un periodo prolongado.
VI.  Violacién a normas de control interno o de transparencia.
Vil.  Conflictos de interés no declarados o uso indebido de recursos ptiblicos.

E. SEPARACION %
Seran motivos de separacion del cargo de Juez Civico los siguientes: X

I.  Renuncia voluntaria; é

Il. Incapacidad mental permanente;

. Ser condenado por delito doloso; y \
IV. Ser responsable de faltas administrativas graves.

¢

Articulo 54. Del Juez Civico. 2‘)
&

A. REQUISITOS A
Ademas de los requisitos sefialados en el presente Reglamento, para ser Juez ';E_
Civico se requiere lo siguiente: &\%

I. Tener cuando menos 22 afios de edad al dia de su designacion;

ll.  Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho y acre
por lo menos 2 afios de ejercicio profesional;

. Acreditar experiencia, competencias y habilidades en materia de Justicia
Civica, Medios Alternativos para la Solucién de Controversias, Sistema de
Justicia Penal, Derechos Humanos y Prevencién Social de la Violencia vy |

Delincuencia; vy,
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IV.  Cumplir con el programa de capacitacion y de educacion continua que
proponga el Consejo de Paz y Justicia Civica en coordinacion con la Area de

Justicia Civica del municipio.

B. NOMBRAMIENTO
El Juez Civico sera nombrado mediante el siguiente procedimiento:

l.  La Secretaria del Ayuntamiento, abrira una convocatoria publica durante 20 |
dias habiles para que se inscriban ciudadanos profesionales que deseen
desempenarse como Juez Civico, previo cumplimiento de los requisitos de la
convocatoria;

. La Secretaria del Ayuntamiento ateniendo a las necesidades del personal
propondra a los Jueces Civicos y los comunicara al Ayuntamiento para
ratificacion;

. Previa ratificacion del Ayuntamiento, el o la Presidente(a) Municipal expedira )‘
el nombramiento correspondiente de Juez Civico con las obligaciones y
deberes que el cargo impone a la persona designada por el Ayuntamiento.

El Juez Civico dependera jerarquicamente del area de Justicia Civica adscrito a la
Secretaria del Ayuntamiento y podra adscribirsete nominalmente a la Secretaria
del Ayuntamiento.

C. ATRIBUCIONES
Son atribuciones del Juez Civico las siguientes:

l.  Imponer sanciones o medidas de justicia civica a las personas que infrinjan
disposiciones de este reglamento, del reglamento del Bando de Policia y
Gobierno, reglamentos municipales u otras normas aplicables. Esta
sanciones se aplicaran con base en el principio de legalidad, proporcionalidad ~\§
y respeto a los derechos humanos, y podran incluir amonestaciones, multas,
trabajo en favor de la comunidad, canalizacion a programas preventivos o de
atencion social, entre otras medidas restaurativas o educativas.

b
. Conocer de los hechos constitutivos de faltas administrativas contenidas en el
presente Reglamento y otros reglamentos municipales;

lll. Atender asuntos fuera de la sede del Juzgado Civico, cuando fuera necesario;
IV. Realizar reuniones previas con los operadores de la Justicia Civica;

V. Trabajar en coordinacién con el equipo técnico, atendiendo tareas que se le
designen durante su turno;

VI. Escuchar a las partes para garantizar el principio constitucional de debido
proceso y derecho a audiencia;

VIl. Procurar la solucion pacifica de los asuntos que son sometidos a su
conocimiento;

|

\V
\
¢
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Vill. Ordenar la expedicién de fas cédulas citatorias correspondientes para
atencién de los asuntos de Justicia Civica;

IX. Expedir las 6rdenes de comparecencia y 6rdenes de arresto que corresponda
conforme a este Reglamento;

X. Solicitar datos, informes o documentos sobre asuntos de su competencia a
las diversas instituciones que participen en el proceso de tratamiento a
infractores canalizados por medidas civicas.

P4

Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltiidn.gob.mx



H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN [ 485
ADMINISTRACION 2025- 2027 AR LAN

e my
2025 - 2027

“2026. Ao del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

Xl. Determinar la mejor solucién del asunto, privilegiando la preservacion
mantenimiento y conservacion del orden publico con efectos restaurativos;

XIl. Informar al probable infractor del derecho que tiene de ser asistido en la
audiencia por una persona de su confianza, un asesor o defensor juridico;

Xlll. Determinar las medidas civicas, recomendadas por el Equipo Técnico, para la
modificacién positiva del comportamiento del probable infractor;

XIV. Imponer los medios de apremio cuando corresponda;
XV. Aplicar las sanciones al infractor;

XVI. Remitir al Ministerio Publico los asuntos que se le presenten y que pudieran
estar relacionados con hechos delictivos;

XVII. Recibir quejas o denuncias relativo a la comision de faltas administrativas;
XVIl. Ordenar la presentacion de los padres o tutores de las personas menores
de edad en los que éstos estén relacionados en los asuntos que sean
sometidos a su conocimiento;
XIX. Comisionar la realizacién de notificaciones y diligencias por parte del Juzgado

Civico;
XX. Participar y promover actividades orientadas a la construccion de la paz;

XXI. Suspender audiencias o diferirlas hasta en tanto se cumplan las condiciones
necesarias para llevarlas a cabo

XXIl. Rendir un informe al responsable de area cuando sea requerido sobre un
hecho especifico o sobre el estado que guarda su area de competencia en
materia de justicia civica, y

XXIl. Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia
Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

D. DE LOS IMPEDIMENTOS Y EXCUSAS
Son impedimentos del Juez Civico para conocer de asuntos, los siguientes:

I. Haber intervenido en el mismo procedimiento como asesor o defensor juridico,
parte quejosa, o haber actuado como perito, consultor técnico, testigo o tener B
interés directo en el procedimiento;

Il. Ser conyuge, concubina o concubinario, conviviente, tener parentesco en
linea recta sin limitacion de grado, en linea colateral por consanguinidad y por
afinidad hasta el segundo grado con alguno de los interesados, o que éste
cohabite o haya cohabitado con alguno de ellos;

lll. Ser o haber sido tutor, curador, haber estado bajo tutela o curatela de alguna
de las partes, ser o haber sido administrador de sus bienes por cualquier titulo;

PL=C ~

IV. Cuando él, su cényuge, concubina, concubinario, conviviente, o cualquiera de t\“\
sus parientes en los grados que expresa la fraccion |l de este articulo, tenga 3
un juicio pendiente iniciado con anterioridad con alguna de las partes; &

(]

V. Cuando él, su cényuge, concubina, concubinario, conviviente, o cualquie
sus parientes en los grados que expresa la fraccion |l de este articulo,
acreedor, deudor, arrendador, arrendatario o fiador de alguna de las partes, o
tengan alguna sociedad con éstos;

VI. Cuando antes de comenzar el procedimiento o durante éste, haya presentado
él, su cényuge, concubina, concubinario, conviviente o cualquiera de sus
parientes en los grados que expresa la fraccién Il de este articulo, querella,
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denuncia, demanda o haya entablado cualquier accién legal en contra de

alguna de las partes, o cuando antes de comenzar el procedimiento hubier
sido denunciado o acusado por alguna de ellas:

Vil. Haber dado consejos o manifestado extrajudicialmente su opinién sobre el
procedimiento o haber hecho promesas que impliquen parcialidad a favor o
en contra de alguna de las partes, o

VIII.  Cuando él, su conyuge, concubina, concubinario, conviviente o cualquiera
de sus parientes en los grados que expresa la fraccion Il de este articulo,
hubiera recibido o reciba beneficios de alguna de las partes o si, después de
iniciado el procedimiento, hubiera recibido presentes o dadivas
independientemente de cual haya sido su valor.

El Juez Civico debera excusarse para conocer de los asuntos en los que intervengan
por cualquier causa de impedimento que se establecen en este articulo, mismas que no
podran dispensarse por voluntad de las partes.

Cuando un Juez Civico advierta que se actualiza alguna de las causas de impedimento,
se declarara separado del asunto sin audiencia de las partes y remitira los registros al
Juez Civico mas préximo.

Si el Juez Civico no se excusa a pesar de tener algin procedimiento, cualquiera de las
partes podra interponer la recusacion ante el propio Juez Civico, dentro de las 12 horas
siguientes a que tuvo conocimiento del impedimento. La recusacién se podra interponer
oralmente o por escrito, sefialando la causa en que se justifica y los medios de prueba
pertinentes. La recusacién notoriamente improcedente o promovida de manera
extemporanea, se desechara de plano.

Interpuesta la recusacion, el recusado remitira inmediatamente el registro de lo actuado
y los medios de prueba ofrecidos al Titular responsable de Justicia Civica, quien
designara al juez civico mas proximo o se apersonara al Juzgado Civico para celebrar
una audiencia dentro de las 12 horas siguientes con las partes y el Juez Civico, en las
que podran hacer uso de la palabra sin que se admitan réplicas. Concluido el debate, el
Titular responsable de Justicia Civica resolvera de inmediato sobre la legalidad de la
recusacion y contra la misma no habra recurso alguno.

Articulo 55. Del Secretario del Juzgado

A. DE LOS REQUISITOS Y NOMBRAMIENTO

Ademas de los requisitos sefialados previamente en el presente Reglamento, para
ser secretario del Juzgado Civico se requiere lo siguiente:

I. Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho;

Il. Acreditar experiencia, competencias y habilidades en materia de justicia civica,
meétodos alternos para la solucién de controversias, sistema de justicia penal,
derechos humanos y prevencion social de la violencia y la delincuencia; v,

ll.El secretario del Juzgado Civico sera propuesto por el Titular responsable de
Justicia Civica, quien emitira el nombramiento correspondiente.

Lo 20pcz-(- ]3‘2% 4 4, @ M

B. DE LAS ATRIBUCIONES §
Son atribuciones del secretario del Juzgado Civico las siguientes:
I.  Alimentar el registro electronico de todas las personas que participan en las
audiencias de la Justicia Civica;

Il. Revisar que el registro audiovisual de las audiencias de justicia civica esté
funcionando;
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ll. Ingresar la informacion sobre el registro de los expedientes turnados a la
Justicia Civica y al Centro de Mediacion;

IV. Certificar los documentos y actuaciones que ordene el Juez Civico;

V. Expedir las cédulas citatorias para las personas que deban participar en las
audiencias, sefialando el nimero del expediente, el Juez Civico que atendera

el caso, la fecha, la hora, el lugar en que se celebrara la audiencia; la
identificacion de la persona que debera comparecer, asi como el lugar en que
puede ser localizado;
VL. Programar la celebracion inmediata de las audiencias ante el Juzgado Civico;
VIl. Coordinar las labores de los notificadores y demas auxiliares del Juzgado
Civico; y

N

VIIl. Las demés que sefalen las autoridades competentes en materia de Justicia
Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 56. Del Mediador

A. DE LOS REQUISITOS Y NOMBRAMIENTO

Ademas de los requisitos sefialados en el presente Reglamento, para ser Mediador
se requiere contar con la certificacion que expida el Instituto de Mecanismos
Alternativos para la Solucién de Controversias del Estado de México y mantener
vigente su registro en el padron de facilitadores.

El Mediador sera propuesto por el Centro de Mediacion Municipal y, en su defecto,
por el secretario del Ayuntamiento al presidente Municipal, quien emitira el
nombramiento correspondiente. Ademas de lo anterior, el juez civico podra cumplir
la figura de mediador facilitador en caso de estar certificado.

B. DE LAS ATRIBUCIONES

Los Mediadores se regiran por la Ley General de Mecanismos Alternativos para la
Solucién de Controversias y en la Ley Estatal de Mecanismos Alternativos de
Solucion de Controversias para el Estado de México, las disposiciones aplicables
en el presente Reglamento y demas normatividad en la materia.

Articulo 57. Del Equipo Técnico de Justicia Civica

A. DE SUINTEGRACION

El equipo técnico se integrard con un enfoque multidisciplinario por médicos,
psicologos, criminélogos, trabajadores sociales, analistas sociales u otros expertos
en temas sociales y de salud mental, que asi lo considere el Director, quienes
colaboraran con el Juez Civico para identificar factores de riesgos del probable
infractor y facilitar entre las partes el proceso de Justicia Civica, asistiendo al Juez
Civico en la recomendacion de las medidas civicas que consideren convenientes
para la modificacion del comportamiento de las personas de manera positiva.

e PSR %/Q

e 2epc

\U

B. DE LOS REQUISITOS

Ademas de los requisitos sefialados en el presente Reglamento, para ser
integrante del Equipo Técnico se requiere lo siguiente:
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El médico o médico legista que presta sus servicios en el Juzgado Civico,
debera contar con titulo y cédula profesional en medicina y acreditar 2 afios
de experiencia profesional:

Para ser Evaluador Psicosocial, debera contar con titulo y cédula profesional
de Licenciado en Psicologia, con estudios en Psicologia Clinica, Psicologia
Sistémica o Psicologia Ecosistémica y acreditar 2 afios de experiencia
profesional; y,

Para ser Analista Social, debera contar con titulo y cédula profesional de
Licenciado en Criminologia, Sociologia o Trabajo Social y acreditar 2 afios de
experiencia profesional.

C. DEL NOMBRAMIENTO

El Equipo Técnico sera propuesto de comtin acuerdo entre el Titular responsable
de Justicia Civica y el Secretario del Ayuntamiento del Municipio, quien emitira los
nombramientos correspondientes.

D. DE LAS ATRIBUCIONES
El Equipo Técnico, tendras las atribuciones siguientes:

Son atribuciones del Médico, las siguientes:

a)

b)
c)

d)

Dictaminar sobre comportamientos de violencia y riesgo por adicciones,
a las personas que lo requieran y a las que sean presentadas ante el
Juez Civico;

Proporcionar atencién médica de emergencia;

Determinar el traslado inmediato a un hospital cuando alguna persona
requiera servicios médicos especializados de urgencia;

Vigilar el estado de salud de las personas que se encuentren en las areas
de internacion, y

Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de
Justicia Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

Son atribuciones del Evaluador Psicosocial, las siguientes:

a)

b)

Av. Benito Judrez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99 www. texcaltitian gob.mx |

Contener al probable infractor, en caso de presentar alguna afectacion
emocional;

Evaluar condiciones psicopatolégicas presentes que incrementen el
riesgo de agresion del probable infractor, para indagar sobre el origen
del problema y determinar acciones que incidan en el comportamiento
cognitivo-conductual;

Aplicar las herramientas que permitan llevar a cabo una evaluacion

forense para determinar el riesgo de una futura conducta antisocial en el
probable infractor;

Evaluar el dafio psicolégico y emocional del probable infractor y la
victima;

Elaborar un reporte para el Juez Civico sobre sobre las evaluaci
realizadas,

Informes y recomendaciones para otros profesionales, instituciones o
autoridades que contribuyan a identificar factores de riesgo y las
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necesidades psicosociales del individuo infractor, para crear planes de
intervencion psicosocial.

g) Las demas que sefalen las autoridades competentes en materia de
Justicia Civica y otras disposiciones juridicas aplicables. @
%

Hl. Son atribuciones del Analista Social, las siguientes:

a) Analizar las problematicas sociales y de seguridad para identificar
factores de riesgo que facilitan fenémenos de violencia y delincuencia, y
proponer soluciones en materia de prevencion;

b) Recabar la informacion especifica con relacién al entorno social del
probable infractor;

c¢) Evaluar el grado de riesgo por violencia o adicciones y de civismo del
probable infractor; y

d) Proporcionar informacién al infractor sobre la direccién, horarios y
persona de contacto del lugar en donde cumplira la medida civica;

e) Dar seguimiento a las medidas civicas impuestas por el Juez Civico;

f) Informar y mantener estrecha comunicacion con la institucién publica o

b
N
privada involucrada en la medida civica y de seguimiento con el probable §
infractor; 5

g) Realizar pruebas aleatorias de cumplimiento de las medidas civicas \E
h) Las demas que sefalen las autoridades competentes en materia de «

Justicia Civica y otras disposiciones juridicas aplicables. X
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Articulo 58. Atribuciones en materia de Justicia Civica y Prevencion social.

El Area de Prevencién Social en el Municipio Texcaltitlan, México, sera autoridad
corresponsable y de apoyo al Equipo Técnico del Juzgado Civico, con las atribuciones
que le han sido delegadas en la materia, ademéas de cumplir con las siguientes:

a) Contar con un directorio de las instituciones publicas o privadas que brindan
servicios a la comunidad con atencion focalizada en poblaciones en situacién
de riesgo;

b) Elaborar y actualizar un catalogo de programas y servicios basados en
evidencia, para crear en conjunto con el Area de Justicia Civica un Portafolio
de Soluciones, sobre la atencion a las problematicas individuales y

comunitarias del Municipio;

¢) Ejecutar las labores comunitarias en coordinacién con el Area de Justicia
Civica;

d) Tener como prioridad a los infractores canalizados para ser ingresados a los
programas de prevencion;

e) Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia
Civica y otras disposiciones juridicas aplicables. ﬁ\

Articulo 59. Del policia Primer Respondiente
I. Ser policia municipal en activo y perteneciente a la Secretaria de Segurida
Publica Municipal;

ll.  Contar con su CUIP Cedula Unica de Identificacion Policial de manera vigente.

A. ATRIBUCIONES
Son atribuciones del policia primer respondiente las siguientes: B ey
. Presentar el caso ante el Juez Civico; %
Il. Representar a la comunidad ante el Juzgado Civico;
lll.  Elaborar y presentar el Informe Policial Homologado, con sus anexos;

IV.  Actuar con estricto apego a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, ¢
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en
la Constitucion: °

D
V. En la audiencia de Justicia Civica y ante la presencia del Juez Civico, hacer &
del conocimiento del probable infractor, los hechos, datos de prueba y -3

fundamentacion juridica por los que sea sefialado en la comision de una falta ‘{-
administrativa; R)

VL. Solicitar al Juez Civico la aplicaciéon de medidas civicas que mejoren el
comportamiento del probable infractor, y

VIl. Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia
Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 60. De la persona de confianza, asesor o defensor juridico

A. DESIGNACION
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La persona de confianza, asesor o defensor juridico podra ser designado por el
probable infractor desde el momento de su detencidn, el asesor o defensor juridic
debera ser licenciado en derecho o abogado titulado con cédula profesional y con
experiencia en la materia. A falta de éste o ante la omisidn de su designacion, el
probable infractor podra representarse por si mismo

El asesor o defensor juridico acreditara su profesion ante el secretario del Juzgado
o ante el juez en turno antes del inicio de la audiencia, mediante la cédula
profesional legalmente expedida por la autoridad competente.

Cuando el probable infractor no pueda o se niegue a designar un asesor o defensor
juridico particular, el probable infractor podra representarse por si mismo,
procurando el Juez Civico usar un lenguaje coloquial o acorde a la situacion
procurando explicar detalladamente cada acto durante la audiencia evitando usar
tecnicismos juridicos que no pueda conocer el probable infractor

De ser el caso en que se amerite que el infractor requiera apoyo juridico de un
asesor civico municipal el Juez designara al asesor en turno.

B. REQUISITOS Y NOMBRAMIENTO DEL ASESOR CiVICO MUNICIPAL

Ademas de los requisitos sefialados en el presente Reglamento, para ser Asesor
Civico Municipal se requiere lo siguiente:

I.  Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho:

ll.  Acreditar experiencia, competencias y habilidades en materia de justicia
civica, métodos alternativos de solucién de controversias, sistema de justicia

penal, derechos humanos y prevencion social de la violencia y la delincuen
Y,

Hi.  El Asesor Civico Municipal sera propuesto por el titular responsable de Justicia

Civica y lo aprobara el Secretario del Ayuntamiento.

C. ATRIBUCIONES
Son atribuciones del Asesor Civico:

A Brindar el acompafiamiento y asesoria al probable infractor durante el proceso

de Justicia Civica;

. Vigilar que se protejan los Derechos Humanos del probable infractor y la

victima;
Hl.  Informar al probable infractor sobre las bondades de las medidas civicas: y

1
IV.  Las demas que sefialen las autoridades competentes en materia de Justicia ~3

Civica y otras disposiciones juridicas aplicables.

La intervencion del Asesor Civico no menoscabara el derecho del probable infractor para
intervenir, formular peticiones y hacer las manifestaciones que estime pertinentes.

CAPITULO XI '
DE LA ACTUACION POLICIAL EN MATERIA DE JUSTICIA CIVICA

Articulo 61. De la policia orientada a la solucién de problemas.

Conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica, la actuacién de la policia en
materia de Justicia Civica se orientara bajo el enfoque de Policia Orientada a la Solucién
de Problemas (POP por sus siglas en ingles), cuyo objetivo sera transformar la filosofia
del servicio policial para pasar del “cuerpo represivo del estado” a “facilitador de la vida
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social’, asi como para mejorar la cobertura y la calidad del servicio policial en el
Municipio.
Este enfoque implica que la policia, con apoyo de sus unidades de analisis criminolégico
y direcciones de prevencién social de la violencia, sea capaz de identificar las
condiciones presentes en el entorno que facilitan o detonan las conductas violentas,
delictivas, faltas administrativas y que, a partir de esta informacién, se disefien
respuestas a la medida.
Son principios de la Policia Orientada a la Solucion de Problemas los siguientes:

a) Vigilancia y patrullaje estratégico;

b) Atencién a victimas;

c) Recepcion de denuncias;

d) Trabajo con la comunidad y proximidad social.

Articulo 62. De la actuacién policial IN SITU.
El Policia actia con un enfoque de proximidad para la atencién temprana de los
conflictos in situ (en el lugar de los hechos) entre dos o més partes, cuando no presencia
la comision de un probable delito. Su funcién se orientara a impedir la comisién de
cualquier delito, falta administrativa o conducta antisocial y realizara todos los actos
necesarios para evitar una agresion real, actual o inminente para salvaguardar la
seguridad, el orden y la paz publicos.

Toda actuacion policial atendera a los principios de la Policia Orientada a la Solucion de
Problemas y se regira con observancia en el Protocolo Nacional de Actuacién de Primer
Respondiente.

Cuando en los procedimientos que establece este Reglamento obren pruebas obtenidas
por la Policia con equipos y sistemas tecnologicos, las mismas se apreciaran y
valoraran.

Articulo 63. Del procedimiento de mediacién comunitaria y resoluciéon de
conflictos IN SITU.
La Policia cuando no presencia la comision de un probable delito o falta administrativa,
estara capacitada para escuchar y dialogar con las partes, buscar entender el conflicto,
desactivar su escalamiento, proponer la mediacion comunitaria y resolucion de
conflictos in situ cuando asi lo permita la situacion, o remitir a las partes o al probable
infractor ante el Juzgado Civico.

En la resolucion de conflictos in situ, se promovera la cultura de la paz a través de la
mediacion comunitaria como mecanismo para la transformacién del conflicto y la
reconstruccién del tejido social.

i

Articulo 64. De la detencion del probable infractor. T

Al realizar las acciones para la detencién de un presunto infractor, la Policia debera
observar el siguiente procedimiento:

I. Respetar los derechos humanos con apego a la normatividad aplicable del C_
uso de la fuerza publica; ’

Il Utilizar candados de mano, conforme a lo dispuesto en la normatividad ¥
aplicable;

Ill.  Poner inmediatamente a disposicion de la autoridad competente al probable
infractor;

IV. " Hacer del conocimiento del probable infractor los derechos que le asisten en
términos de lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y demas normatividad aplicable; y

V.  Abstenerse de infringir, instigar o tolerar actos de intimidacion, discriminacion,
tortura y en general cualquier trato cruel, inhumano o degradante.

e2
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Para la detencién de un presunto infractor se observaran los principios de legalidad,
racionalidad, congruencia, oportunidad, proporcionalidad, presuncién de inocencia y no
autoincriminacion.

Si el detenido como probable infractor se observa que se encuentra afectado de sus
facultades mentales o requiere de atencién médica con urgencia, sera remitido a las
instituciones médicas y asistenciales competentes conforme a protocolo establecido y
en su caso, se dara aviso a quienes ejerzan su patria potestad, tutela, guarda o custodia,
informando de ello al Juez Civico en turno.

Si el detenido como probable infractor es extranjero se permitira la intervencion del
personal consular de su pais o de cualquier persona que lo pueda asistir: si no se
demuestra su legal estancia en el pais por carecer de los documentos migratorios
vigentes, el detenido sera puesto a disposicién de las autoridades correspondientes, una
vez que cumpla la sancién impuesta.

Cuando por motivo de una detencidn por faltas administrativas al presente Reglamento,
se advierta que el detenido haya cometido algtin delito sancionado por la legislacion en
materia penal, mediante oficio en el que se establezcan los antecedentes del caso, de
inmediato se pondra al detenido a disposiciéon del Ministerio Publico, asi como los
objetos que se les recojan, sin perjuicio de que se impongan por la propia autoridad
municipal las sanciones administrativas que procedan.

Articulo 65. Del Informe Policial Homologado por faltas administrativas.

Conforme a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y fa Ley del
Registro Nacional de Detenciones, el Informe Policial Homologado debera ser llenado
por el Policia primer respondiente que tuvo de conocimiento de la probable infraccién
administrativa y quien realizé las actuaciones correspondientes al caso concreto, asi
como la puesta a disposicion ante el Centro de Detencién Municipal.

El registro inmediato sobre la detencion que realiza la autoridad por faltas
administrativas debera contener, al menos, el area que lo remite, datos generales de

registro, el lugar de la comision de la probable infraccién administrativa, narracion d
hechos y en su caso motivo del arresto, entrevistas realizadas y la informacién detalla

sobre la detencion y su presentacion ante el Juzgado Civico y/o autoridad competente.
El Informe Policial Homologado debe ser completo, los hechos deben describirse con
continuidad, cronolégicamente y resaltando lo importante; no debera contener
afirmaciones sin el soporte de datos o hechos reales, por lo que debera evitar
informacion de oidas, conjeturas o conclusiones ajenas al hecho.

Articulo 66. De la detencién en flagrancia.

Cualquier persona podra detener a otra en la comisiéon de una falta administrativa por
flagrancia, debiendo entregar inmediatamente al probable infractor ante la autoridad
mas préxima.

Se considera que la persona ha sido detenida en flagrancia por sefialamiento, siempre
y cuando, inmediatamente después de cometer una infraccién administrativa no se haya
interrumpido su bisqueda o localizacion.

El Policia rendira el Informe Policial Homologado con sus anexos y en caso de detencién
del probable infractor, lo pondra a disposicion del Centro de Detencién Municipal y
Juzgado Civico para que se le practique el dictamen médico de rigor.

Articulo 67. Todas las personas que sean remitidas ante el Juez Civico en calidad de
detenidos, se les debera previamente practicar examen médico. La Autoridad Municipal ~
a través de la unidad administrativa correspondiente, debera disponer de personal
médico para realizar el examen mencionado en el presente articulo las 24 horas del dia.
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Articulo 68. Se concede accién popular, a fin de que cualquier persona denuncie a las
Autoridades Municipales las irregularidades que infrinjan este Reglamento, o cualquier
otro de caracter municipal.

Articulo 69. De la policia de custodia.

Cada Juzgado Civico tendra, al menos, un Policia de Custodia que sera designado por
el titular de la Secretaria de Seguridad Publica municipal, o quien este designe, teniendo
las atribuciones siguientes:

. Vigilar las instalaciones del Juzgado Civico, brindando proteccion a las
personas que se encuentren en su interior;
il Requerir el auxilio de los policias del Centro de Detencion Municipal, para la

presentacion de probable infractor en su custodia, ante el Juez Civico;

lll. Realizar la revisién de personas que ingresen al Juzgado Civico, para evitar
la introduccion de objetos que pudieren constituir inminente riesgo a su
integridad fisica, y

IV. Las demas que sefiale el Juez Civico, el Secretario de Seguridad Publica
Municipal y otras disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO Xil
DEL CENTRO DE DETENCION MUNICIPAL

\
Articulo 70. Disposiciones generales del Centro de Detencion.
El Juez Civico requerira el informe policial homologado en el momento en que le sea

presentada una persona en calidad de detenido como presunto responsable a
comision de una infraccion o falta administrativa al presente Reglamento.
Iguna

Por ningtin motivo se internara en el Centro de Detencion Municipal a persona a

que sea remitida por autoridad administrativa o judicial, si no se presenta el oficio o
boleta de internamiento, el cual debera contener los datos de la persona que sera
internada, asi como la firma y sello de la autoridad ordenadora, el cual debera estar
dirigido al titular de la Secretaria de Seguridad Publica municipal, al titular de la Direccion
General de Policia y Transito, o en su caso al titular o encargado del Centro de Detencion
Municipal, debiéndose acompafiar el dictamen médico correspondiente elaborado e
fecha y hora reciente al internamiento.

Todo detenido, antes de ser internado en el Centro de Detencion Municipal, estara sujeto
por parte de la autoridad correspondiente a una inspeccion personal a fin de verificar
que no traiga en su poder alguna sustancia u objetos ilicitos con que pueda lesionar o

lesionarse, o bien causar algin dafio a las instalaciones. e
Ninguna persona detenida podra ser internada en el Centro de Detencién Municipal, con
cintas, cintos, lentes, cordones, cerillos, encendedores, cigarros, teléfonos o cualquier
otro objeto que ponga en peligro la integridad fisica del mismo interno o sus comparieros
de celda. Q_
Los detenidos que ingresen al Centro de Detencién Municipal, seran internados bajo las
siguientes bases: X
I. Los menores de edad seran resguardados en el drea de observacion designada ?\
para tal efecto; ‘3
Il. Los detenidos por faltas administrativas o que se encuentren a disposicion de la - ¥
autoridad investigadora o judicial, permaneceran en celdas distintas; ‘;::-

7z

lll. Las personas con alguna enfermedad infecciosa o contagiosa, con alguna
enfermedad mental o con una actitud agresiva, seran internados en celda distinta
a los demas;
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IV. Las mujeres y hombres ocuparan celdas distintas:

V. Se tendran las consideraciones del caso a las personas de la tercera edad, con
discapacidad y a los detenidos por delitos culposos: y

VI. Los detenidos que formen parte de una corporacién policial deberan ser
internados en una sola celda.

Para cumplir con lo anterior, el Centro de Detencidn Municipal contara con las
instalaciones necesarias.

Articulo 71. De las medidas de seguridad
Al cambio de turno del personal del Centro de Detencién Municipal se deberé realizar:

I Una revision en el area de celdas a fin de contabilizar el nimero de detenidos
y verificar ante que autoridad se encuentran a disposicion; y

i. Una revision de las instalaciones del drea de celdas para verificar que los
objetos personales del detenido no sean de los prohibidos y verificar los
accesos a dichas celdas y lugares de ventilacién a fin de evitar en todo
momento que algin detenido se evada de la justicia.

Cualquier irregularidad que se detecte en el area de celdas dentro del Centro de
Detencion Municipal debera ser reportada de inmediato mediante informe por escrito al
titular de la Secretaria de Seguridad Publica municipal y al titular de la Area de Justicia
Civica, indicando de forma concreta los hechos y datos relevantes, asi como las
medidas adoptadas o sugeridas para corregirla.

Como medida de seguridad y con el objeto de salvaguardar la integridad y los derechos
humanos de los detenidos internados en el Centro de Detencion Municipal, el area de
celdas debera contar con camaras de videograbacion instaladas y operadas por el
Municipio.

CAPITULO Xill )
DEL TRABAJO EN FAVOR DE LA COMUNIDAD Y LAS MEDIDAS CiVICAS

Articulo 72. Del trabajo en favor de la comunidad.
El trabajo en favor de la comunidad, incluyendo las Medidas para Mejorar la Convivencia
Cotidiana, es una sancidn reconocida constitucionalmente al infractor, consistente en la \Jg\

presentacion de servicios no remunerados, en la dependencia, institucion, organo,
espacios publicos o cualquier otra, que para tal efecto se establezca, a fin de lograr que
el infractor resarza la afectacion ocasionada por la infraccion administrativa o falta civica
cometida y reflexione sobre su conducta violenta o de riesgo y, en su caso, se logre su
reinsercion social. RS
'y

infractor y no podra ser humillante o degradante.

El trabajo en favor de la comunidad no debera realizarse dentro de la jornada laboral del
El Juez Civico podra imponer cualquiera de las siguientes actividades:

I Limpiar, pintar, y en su caso restaurar los bienes publicos propiedad del
Municipio que hubieren sido dafiados por el infractor:

«

Il.  Limpiar, pintar, y en su caso restaurar los edificios publicos, ya sean federales,
estatales municipales o privados en los que preste servicio el Municipio;

Q

lll. Efectuar obras de limpieza, jardineria, reforestacién u ornamentacién en <§
lugares de uso comin en el Municipio, asi como en aquellas instituciones o 3
establecimientos publicos: %

IV.  Imparticién de pléaticas, conferencias o talleres en beneficio de la comunidad, W

que correspondan a actividades propias del oficio, ocupacién o profesion que
realice el infractor;
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V. Participacion en actividades de caracter artistico, cultural, deportivo, ecolégico
o turistico que organice o promueva el Municipio, asi como aquellas
relacionadas con el desarrollo social de la poblacion del Municipio; y

VI. Cualquier otra actividad que sea a favor de la comunidad.

Articulo 73. De la conmutacién del arresto o multa por trabajo en favor de la
comunidad.

Procede la conmutacion del arresto o multa por trabajo en favor de la comunidad cuando
la infraccion administrativa o falta civica cometida por el infractor deba conocerse de
oficio y no cause dafios morales o patrimoniales a particulares, a excepcion de la
aplicacion de las Medidas para Mejoras la Convivencia Cotidiana, dichas medidas se
podran aplicar si se garantiza la reparacion del dafio.

Cuando el infractor acredite de manera fehaciente su identidad y domicilio, podra
solicitar al Juez Civico le sea permitido realizar actividades de trabajo en favor de la
comunidad, a efecto de no cubrir la multa o arresto que se le hubiere impuesto, excepto
en los casos de reincidencia.

El Juez Civico, valorando las circunstancias personales del infractor, podra acordar la
suspension de la sancién impuesta y sefialar los dias, horas y lugares en que se llevaran
a cabo las actividades de trabajo en favor de la comunidad y, sélo hasta la ejecucion de
las mismas cancelara la sancién que se trate.

El trabajo en favor de la comunidad sera supervisado por la Secretaria o Direccion de
Prevencion del Municipio, en apoyo a las funciones en materia de Justicia Civica.

Articulo 74. De las medidas civicas.
Las Medidas Civicas son una solucién a través de actividades recomendadas por el
Equipo Técnico para modificar el comportamiento de las personas de manera positiva.
El Juez Civico atendiendo al perfil de riesgo del probable infractor recomendara
someterse a las Medidas Civicas que establezca el Portafolio de Soluciones en materia
de Justicia Civica.

Al fijar una o varias medidas civicas, el Juez Civico establecera un plazo de suspension
del procedimiento, que no podra ser inferior a dos dias ni superior a dos afios, las cuales,
de forma enunciativa mas no limitativa, se sefialan:

I.  Residir en un lugar determinado;
Il.  Frecuentar o dejar de frecuentar determinados lugares o personas;

lll.  Abstenerse de consumir drogas o estupefacientes o de abusar de las bebidas
alcohdlicas;

IV.  Participar en programas especiales para la prevencién y el tratamiento de
adicciones;

V.  Aprender una profesion u oficio o seguir cursos de capacitacion en el lugar o
la institucion que determine el Juez Civico;

VI.  Prestar servicio social a favor del Municipio o de instituciones de beneficencia

publica;

VIl. Someterse a tratamiento médico o psicologico, de preferencia en instituciones
publicas;

VIIl.  Tener un trabajo o empleo, o adquirir, en el plazo que el Juez Civico determine,
un oficio, arte, industria o profesién, si no tiene medios propios de
subsistencia;

IX. Someterse a la vigilancia que determine el Juez Civico: Y,
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X.  Cualquier otra condicion que, a juicio del Juez Civico, logre una efectiva tutela
de los derechos de la parte quejosa.

Para fijar las Medidas Civicas, el Juez Civico podra disponer que el probable infractor
sea sometido a una evaluacién previa. La parte quejosa, podra proponer al Juez Civico

las condiciones a las que consideran debe someterse el probable infractor.

El Juez Civico preguntara al probable infractor si se obliga a cumplir con las medidas
civicas impuestas y, en su caso, lo prevendra sobre las consecuencias de su
inobservancia.

Las Medidas Civicas suspenden el procedimiento de Justicia Civica o suspenden los
efectos de la sancion.

Articulo 75. Del acuerdo de medidas civicas.
El acuerdo de las Medidas para Mejorar la Convivencia Cotidiana debera contener:

I.  Programa, accion y/o actividad:;
II.  Numero de sesiones;
lll.  Institucién a la que se canaliza el infractor; y

En el acuerdo debera sefialar las sanciones, en caso de incumplimiento las cuales
podran ser multa o la aplicacion del arresto por las horas que no se conmutaron, si la
sancion en primera instancia fue el arresto administrativo.

En caso de incumplimiento, el infractor sera citado a comparecer para que explique ante
el Juez Civico en turno el motivo por el cual no cumplié con las medidas civicas
aplicadas. En caso de que su falta no esté justificada el Juez Civico aplicara la sancién
correspondiente; y

En los casos de los menores de edad, los padres o los tutores deberan de firmar el
acuerdo y se haran responsables de colaborar para su cumplimiento.

Corresponde al Equipo Técnico de justicia civica realizar el seguimiento y evaluacion de
las medidas civicas impuestas por el Juez Civico al infractor, con el objetivo de
determinar su impacto social en la modificacién del comportamiento positivo, la cultura
de la paz y la reconstruccion del tejido social como acciones para evitar el escalamiento

de la violencia comunitaria.
Articulo 76. Del seguimiento y supervisién de las medidas civicas %K
La unidad de seguimiento en la supervision de las medidas civicas, tendra las

atribuciones siguientes:

l. Supervisar y dar seguimiento a las medidas civicas aplicadas por el Juez
Civico, asi como hacer sugerencias sobre cualquier cambio que amerite alguna -
modificacion de las medidas u obligaciones impuestas; :

Il.  Entrevistar periodicamente a la parte quejosa o testigo, con el objeto de dar
seguimiento al cumplimiento de la medida civica aplicada y canalizarlos, en su
caso, a la autoridad correspondiente;

lll.  Realizar entrevistas, asi como visitas no anunciadas en el domicilio o en el lugar
en donde se encuentre el probable infractor o sancionado;

IV.  Verificar la localizacion del probable infractor o sancionado en su domicilio o en«
el lugar en donde se encuentre, cuando la modalidad de la medida civica
aplicada por el Juez Civico asi lo requiera;

2ep 2= ¢
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V. Requerir que el probable infractor o sancionado proporcione muestras, sin )
previo aviso, para detectar el posible uso de alcohol o drogas prohibidas, o el
resultado del examen de las mismas en su caso, cuando la modalidad de la
medida civica aplicada por el Juez Civico asi lo requiera;
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. Supervisar que las personas e instituciones publicas y privadas a las que el
Juez Civico encargue el cuidado del probable infractor o sancionado, cumpla \
las obligaciones contraidas:

Solicitar al probable infractor o sancionado la informacién que sea necesaria
para verificar el cumplimiento de las medidas y obligaciones aplicadas;

Revisar y sugerir el cambio de las condiciones de las medidas civicas aplicadas
al probable infractor o sancionado, de oficio o a solicitud de parte, cuando
cambien las circunstancias originales que sirvieron de base para imponer la
medida;

Informar a las partes aquellas violaciones a las medidas y obligaciones
aplicadas que estén debidamente verificadas, y puedan implicar la modificacion
o revocacion de la medida o suspensidn y sugerir las modificaciones que estime
pertinentes;

Conservar actualizada una base de datos sobre las medidas civicas y
obligaciones impuestas, su seguimiento y conclusion;

Solicitar y proporcionar informacién a las oficinas con funciones similares de
otros Municipios dentro de sus respectivos ambitos de competencia:

Ejecutar las solicitudes de apoyo para la obtencion de informacion que le
requieran las oficinas con funciones similares de otros Municipios en sus
respectivos &mbitos de competencia:;

Canalizar al probable infractor o sancionado a servicios sociales de asistencia,
publicos o privados, en materias de salud, empleo, educacién, vivienda y apoyo
juridico, cuando la modalidad de la medida civica aplicada por Juez Civico asi
lo requiera, y

Las demas que establezca el presente Reglamento o demas disposiciopes
aplicables.

El cumplimiento de la medida civica deja sin sancion al infractor, pero su incumplimiento

sera motivo para la imposicién de trabajo en favor de la comunidad.

Para el seguimiento y supervision de las Medidas Civicas el Equipo Técnico del Juzgado
Civico se auxiliara de la Direccién de Prevencién Social, y demas dependencias de
gobierno conforme a la coordinacion interinstitucional en materia de Justicia Civica.

Todas las instituciones de gobierno municipal con enfoque social daran prioridad a las
solicitudes de apoyo para los infractores que cursen una medida civica.

Articulo 77. Corresponde al Juez Civico en turno, por la infraccién cometida a
cualquiera de las disposiciones del presente Reglamento u otros reglamentos
municipales, vigilar por el interés superior del menor y el interés superior de la victima y
garantizar el respeto a la dignidad humana de las mujeres, la no discriminacion, la
libertad de las mujeres, la prevencién y atencién de todo tipo de violencia contra las
mujeres durante su ciclo de vida y la violencia en general contra cualquier persona en
el caso aplicara medidas preventivas de proteccién que podran ser de emergencia o
preventivas dichas medidas no podran exceder de 15 dias y deberan expedirse
valorando el nivel de riesgo y dentro de las 24 horas que se conocieron los hechos.

Son Medidas de Emergencia las siguientes:

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716 688 15 99

Desocupacion, por el probable responsable, del domicilio conyugal o del que
habite la victima, independientemente de la acreditacion de propiedad o
posesion del inmueble, alin en los casos de arrendamiento del mismo;
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Il.  Prohibicion al probable responsable de acercarse al domicilio, lugar de trabajo,
de estudios, del domicilio de las y los ascendientes y descendientes o cualquier,

otro que frecuente la victima;

lll.  Reingreso de la victima al domicilio, una vez que se salvaguarde su seguridad;
IV.  Prohibicién de intimidar o molestar a la victima en su entorno social, asi como

a cualquier integrante de su nicleo familiar, incluidos la via telefénica, §.
cualquier otro medio electrénico de comunicacién o tecnologias de la |
informaciéon y comunicacién, asi como cualquier ofra manifestacion o
expresion de cualquier naturaleza que atente contra la victima, realizada por
el agresor a través de terceras personas.

tg

oy

Son Medidas Preventivas las siguientes:

I. - Inventario de los bienes muebles e inmuebles de propiedad comun, incluyendo
los implementos de trabajo de la victima;

Il Usoy goce de bienes muebles que se encuentren en el inmueble que sirva de
domicilio a la victima;

Il Acceso al domicilio en comuin, de autoridades policiacas o de personas que
auxilien a la victima a tomar sus pertenencias personales y familiares que vivan
en el domicilio;

V. Entrega inmediata de objetos de uso personal y documentos de identidad de
la victima y familiares que vivan en el domicilio;

V.  Auxilio policiaco de reaccion inmediata a favor de la victima, con autorizacién
expresa de ingreso al domicilio donde se localice o se encuentre la victima en
el momento de solicitar el auxilio; y

VI. Brindar al agresor servicios reeducativos integrales, especializados, gratuitos
y con perspectiva de género, en instituciones debidamente acreditadas.

Para subsanar cualquier laguna legal se aplicara supletoriamente la Ley General para
un Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como la Ley de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del estado de México. Lo anterior
salvaguardar la integridad seguridad de las Mujeres, Nifias, Nifios y Adolescentes.

CAPITULO XIV
DE LOS MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS,
JUSTICIA RESTAURATIVA Y REPARACION DEL DANO

Articulo 78. Disposiciones generales

Se privilegiara la proposicién de soluciones pacificas de conflictos comunitarios o
conflictos que deriven de faltas administrativas que se conozcan a peticion de parte
agraviada, con la finalidad de garantizar la reparacién de los dafios causados.

Cualquier persona, en caso de que considere que alguien mas ha cometido una falta .
administrativa en su contra, o se vea afectada por un conflicto comunitario, podra
solicitar al Juez a través de queja o reclamacién presentada formalmente por escrito en
el Juzgado Civico que se cite a dicha persona para que realice un procedimiento de
mediacion o conciliacion.

Los acuerdos que tomen las partes en la audiencia de mediacién o conciliacion,
quedaran asentados en un acta que deberan suscribir las partes, el Centro de Mediacion
y el Juez Civico.

C’)CZ,‘C -

?

'Zﬂ/.f/'a

Articulo 79. De los mecanismos alternativos de solucién de controversias
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Son mecanismos alternativos de solucion de controversias:

I. La mediacion; y
Il. Laconciliacion.

Dichos mecanismos se resolveran atendiendo a las disposiciones de la Ley General d
Mecanismos Alternativos para la Solucién de Controversias y de la Ley de Mecanismos
Alternativos para la Solucion de Controversias para el Estado de México y demas
normatividad aplicable en la materia.

Articulo 80. De los Jueces Civicos como facilitadores de mecanismos alternativos
de solucién de controversias.

Para que el Juez Civico pueda fungir como facilitador en Mecanismos Alternativos para
la Solucién de Controversias, debera acreditar la certificacion del Instituto de
Mecanismos Alternativos para la Solucién de Controversias del Poder Judicial del
Estado de México, de lo contrario tendra que canalizar los casos al Centro de Mediacion
Municipal.

Articulo 81. De la Justicia Restaurativa.

Conforme al articulo 21 de la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias, la Justicia Restaurativa se podra obtener a través de cualquier
metodologia a eleccion de las partes, incluidos los mecanismos alternativos
contemplados por dicha Ley.

La Justicia Restaurativa se podra aplicar para la reparacion del dafio o perjuicio derivado
de cualquier conflicto comunitario que sea sometido en materia de Justicia Civica.

Articulo 82. De la reparacion del dafio.
La reparacion del dafio debera establecer lo siguiente:

I. Obligaciones a cumplir por una o ambas partes;
Il.  Formay lugar de pago o cumplimiento de las obligaciones;
. Consecuencias en caso de incumplimiento a las obligaciones en los plazos
pactados; y
V. Aceptacion de los términos por las partes.

Si en la audiencia de conciliacién o mediacién se llega a un acuerdo y se establece un
Plan de Reparacion del dario a entera satisfaccién de las partes, el Centro de Mediacion
hara del conocimiento al Juez Civico de dicha resolucién, quien suspendera el
procedimiento hasta en tanto se dé por cumplido.

En caso de incumplimiento, se citara a las partes a una nueva audiencia de conciliacion,
y en caso de que no lleguen a un acuerdo, se procedera a imponer la sancién que
corresponda, dejando a salvo los derechos del afectado para proceder por la via que
proceda. En dichos procedimientos el Juez Civico que fungié como facilitador n ra
ser quien determine la existencia de la falta administrativa.

CAPITULO XV
DEL PROCEDIMIENTO DE JUSTICIA CiVICA

Articulo 83. De los principios de la Justicia Civica.

El procedimiento de Justicia Civica se sustanciara bajo los principios de oralidad,
publicidad, concentracion, contradiccién, inmediacion, continuidad y economia procesal.
Los procedimientos que se realicen ante el Juzgado Civico Municipal, se iniciaran con

X
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la presentacion del probable infractor, con la queja de particulares por la probable 4

comision de faltas administrativas, o por remision de otras autoridades gue pongan en
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conocimiento al Juez Civico, quien lo acordard y continuard con el tramite
correspondiente.
El Juez Civico podra diferir el procedimiento hasta por treinta minutos para la

consideracién y valorizacion de las pruebas o para fundar y motivar adecuadamente la
resolucion. Durante este lapso, el probable infractor permanecera en el Centro de
Detencién Municipal a disposicion del Juez Civico.

Excepcionalmente las audiencias podrén ser privadas, cuando participen personas

menores de edad o cuando pudiera afectar la integridad fisica o psicoldgica de la parte

quejosa, los testigos o del probable infractor.

Articulo 84. De la competencia territorial.

El Juez Civico es competente para conocer de los asuntos cometidos dentro del
Municipio, que se hayan iniciado en éste y tenga efectos en otro, o se haya iniciado en

otro y tenga efectos en el Municipio. b

Los infractores a quienes se les imponga trabajo en favor de la comunidad o que se les
aplique una o varias medidas civicas, podran cumplir sus encomiendas en otros
Municipios. \

El Juez Civico del Municipio supervisara el cumplimiento de dichas medidas cuando asi
sea solicitado por Jueces Civicos de otros Municipios e informara sus avances.

Articulo 85. De las normas supletorias.
Se aplicaran de manera supletoria al presente Reglamento, el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales y el Cddigo Penal para el procedimiento y resolucion durante

la audiencia, asi como la Ley de Mecanismos para la mediacion.

La responsabilidad determinada conforme al presente Reglamento es autdbnoma de las

consecuencias juridicas que las conductas pudieran generar en otro ambitoArticulo 86.
Del registro de las actuaciones.

Las audiencias de Justicia Civica seran registradas por cualquier medio, '
preferentemente tecnolégico, para acreditar su certeza. La grabacion o reproduccién de
imagenes y sonidos se considerard como parte de las actuaciones y registros y se .

conservaran en resguardo hasta por seis meses, momento en el cual se procedera a su
remision al archivo.

Articulo 87. Del respeto y orden en las audiencias.

Toda persona que intervenga o asista a las audiencias esta obligada a observar respeto
y mantener el orden, absteniéndose de emitir comentarios y manifestaciones respecto
a las actuaciones que se desarrollen. El Juez Civico podra ordenar el desalojo de las
personas que transgredan estos principios.

Articulo 88. De los traductores e intérpretes.
Cuando la parte quejosa o el probable infractor no hablen espafiol o tengan alguna
discapacidad auditiva y no cuenten con traductor o interprete, el Municipio le '

proporcionara uno, sin cuya presencia el procedimiento de Justicia Civica no podra dar
inicio.

Articulo 89. De la justicia civica para adolescentes.
En caso de que el probable infractor sea adolescente, se ajustara a lo siguiente:

;
N
. El Juez Civico citara a quien detente la custodia o tutela, legal o, de hecho, en §
Cuya presencia se desarrollara la audiencia y se dictara la resolucioén; R
Il.  En tanto acude quien custodia o tutela al adolescente, éste debera permanecer D
en el Juzgado Civico, en la seccién de adolescentes; g
Il Todos los adolescentes que hayan cometido una infraccién administrativa al
presente Reglamento deberan ser puestos a disposicion del Juez Civico en turno,
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quien dispondra su resguardo y notificar4 de inmediato a quienes ejerzan su /
patria potestad, tutela, guarda o custodia, a efecto de que acudan;

IV. En caso de que el adolescente resulte responsable, el Juez Civico lo amonestar3
y le hara saber las consecuencias juridicas y sociales de su conducta;

V. Cuando se determine la responsabilidad de un adolescente en la comisién d
alguna de las infracciones previstas en este ordenamiento se le impondra sancién

correspondiente; y,
VI.  Si a consideracion del Juez Civico el adolescente se encontrara en situacion de

riesgo, lo enviara a las autoridades competentes a efecto de que reciba la
atencion correspondiente.
Las personas menores de doce afios que hayan cometido alguna infraccidon o faita

administrativa prevista en el presente Reglamento, s6lo seran sujeto a rehabilitacion y
asistencia social a traves de las Medidas Civicas que se estimen necesarias para lograr
el comportamiento positivo del probable infractor.

Articulo 90. De la evaluacion médica previo a la Audiencia Civica.

Constituira un procedimiento de rigor toda puesta a disposicion de un probable infractor
ante el Centro de Detencion Municipal y el Juzgado Civico previo a la celebracion de la
audiencia civica, la valoracion médica del estado fisico y mental del probable infractor,

cuyo dictamen debera de ser suscrito por el médico de guardia.

Cuando el probable infractor deba cumplir la sancién mediante un arresto, y no se haya

hecho la revisién previamente, el Juez Civico ordenara se proceda a su valoracién
médica.

Articulo 91. De la evaluacién psicosocial de las partes.

Desde la recepcion del probable infractor ante el Centro de Detencién Municipal, el
Policia o el Juez Civico compartiran los asuntos con el Equipo Técnico para que éste
realice las evaluaciones correspondientes que le permitan advertir la existencia de
factores de riesgo para evitar el escalamiento de la violencia por conductas de riesgo

por violencia. '
El Equipo Técnico presentara el resultado del anélisis en la reunién previa a la Audiencia

Civica a efectos de documentar y valorar si el probable infractor presenta un perfil de
riesgo que deba atenderse a través de Medidas Civicas y tratamiento psicolégico, entre \\\-
otros programas para la prevencién social de la violencia y la delincuencia. Y
Articulo 92. De la reunién previa.

La Justicia Civica se abordara bajo un enfoque multidisciplinario que busca atender las
causas y las consecuencias de la violencia comunitaria, a través de la prevencion y
medidas civicas para la transformacion del conflicto y la reconstruccion del tejido sqcial
con este objetivo el Juez Civico se auxiliara con los operadores de la Justicia Civica
quienes llevara a cabo una reunién previa para conocer los casos que seran
presentados ante audiencia civica.

De manera breve, el Policia Orientado a la Solucién de Problemas o de Proximidad
Social expondra caso por caso, el Juez Civico se asistira del Equipo Técnico el cual
expondra los hallazgos encontrados en la evaluacién psicosocial, dictaminando si el
probable infractor es susceptible para atencion especializada a través de las medidas
civicas.

De ser apto, propondran su atencion a través del Portafolio de Soluciones en materia de
Justicia Civica, en el que se acordara la medida civica a través de programas, acciones
o actividades integrales, la frecuencia y duracién, asi como las instituciones de apoyo
interinstitucional, plblico o privada y las Organizaciones de la Sociedad Civil en que se
llevaran a cabo dichas actividades, debiendo acordar su seguimiento y evaluacion.
En la reunion previa, de ser el caso, se escuchara al Asesor Civico y al Representante -
Social, con el proposito de tener la informacién necesaria para lograr la mejor solucién

para atender el comportamiento social positivo del probable infractor y evitar que la
causa del problema escale a posibles actos de violencia en el futuro.

ba LeFcr-c ,
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Articulo 93. De las reglas procesales para Audiencia Civica.

Los Jueces Civicos previo a la celebracién de la audiencia deberan observar las
siguientes reglas procesales:

I

Hi.

V.

Al ser presentado ante el Juez Civico el probable infractor debera de esperar el
turno de atencion en la sala de espera reservado especificamente para tal fin.
Ademas, se le permitird una llamada telefénica efectiva a la persona de su
confianza con una duracién maxima de cinco minutos bajo la responsabilidad del
Secretario del Juzgado Civico en turno:

Cuando el probable infractor se encuentre en estado de ebriedad o bajo el influjo
de estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas, el Juez Civico ordenara
al meédico que, previo examen que practique dictamine el estado de salud y sefale
el plazo probable de recuperacion, que sera la base para fijar el inicio del
procedimiento. En tanto se recupera sera ubicado en la seccién que corresponda
o trasladado a su domicilio;

Tratandose de probables infractores que por su estado fisico o mental denoten
peligrosidad o intencion de evadirse del Juzgado Civico, se ordenara su vigilancia
hasta que inicie la audiencia;

Cuando el probable infractor padezca alguna enfermedad o discapacidad mental,

a las personas obligadas a la custodia del enfermo o persona con discapacidad

a consideracion del médico, el Juez Civico suspendera el procedimiento y citaréﬁ

mental, a falta de éstos, lo remitira a las autoridades de salud, instituciones
medicas o instituciones de asistencia social competentes en el Municipio o en el
Estado, que deban intervenir, a fin de que se le proporcione la ayuda o asistencia
que requiera; Y,

Cuando comparezca el probable infractor ante el Juez Civico, éste le informara
del derecho que tiene a comunicarse con un abogado o persona para que le
asista y defienda, en su defecto, le facilitara a un Asesor Civico Municipal.

Articulo 94. De la audiencia civica.
La audiencia se desarrollara de la forma siguiente:

Iniciada la audiencia, el Juez Civico pedird a las partes que proporcionem
nombre, pero si se tratase de menores de edad, se resguardara su identidad:

l.

Il

Vi

VIIL.

VIII.

Acto seguido, el Juez Civico explicaréa los objetivos y dinamica del procedimiento
de Justicia Civica;

El Juez Civico expondra de manera concreta los hechos contenidos en el informe
policial, o en su caso en la queja, y si lo considera necesario, solicitara la
declaracion del policia o del quejoso;

El Juez Civico otorgara el uso de la palabra al probable infractor o en su caso al
Asesor Civico, para que formule las manifestaciones que estime convenientes:
El probable infractor y el quejoso en su caso podran ofrecer las pruebas que
consideren pertinentes acomparando todos los elementos materiales, técnicos e
informativos necesarios para su desahogo;

El Juez Civico admitira y recibira aquellas pruebas que considere legales y
pertinentes de acuerdo al caso concreto. En el caso de que el probable infractor
o el quejoso no presenten las pruebas que se les haya admitido, las mismas seran

~

desechadas en el mismo acto: v
El Juez Civico dara el uso de la voz al probable infractor, al quejoso o en su caso,
al policia primer respondiente por si quisieren agregar algo; N
Por ditimo, el Juez Civico resolverda en la misma audiencia sobre la p.]
responsabilidad del probable infractor, explicando los motivos por los cuales tomo
dicha decision y establecera la sancion o en su caso, la medida civica '.{_-:
correspondiente; vy, %
Una vez que el Juez Civico haya establecido la sancion sin una medida civica, ™

informara al infractor, en caso de que proceda, sobre la posibilidad de conmutar
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la misma a través del trabajo en favor de la comunidad y le consultara respecto
si quiere acceder a dicha conmutacién; vy,

X.  Para el caso de que el Juez Civico imponga al infractor una medida civica, esta
debera atender al perfil de riesgo y las recomendaciones previas del Equipo
Técnico contenidas en el Portafolio de Soluciones, ordenando que el seguimiento
y evaluacion del caso se lleve a cabo por la Secretaria o Direccioén a cargo de la
Prevencion de la Violencia y la Delincuencia en el Municipio en coordinacién con
el Equipo Técnico.

Articulo 95. De las reglas procesales para resolucion del caso.

El Juez Civico escuchara los alegatos de clausura de las partes y dictara la resolucion
fundada y motivada del caso.

En los casos que, comprobada la existencia de un hecho que el presente Reglamento
sefiala como falta administrativa y que intervenga en su comisién, ya sea como autor o

participe, sin que opere alguna causa de justificacién prevista en el Cédigo Penal, el
Juez Civico resolvera el caso.
El Juez Civico valorara la gravedad de la infraccion cometida y las circunstancias
personales del infractor, tales como la edad, el estado de salud, la actividad u ocupacion

y, en su caso, la reincidencia y habitualidad, para la resoluciéon administrativa
correspondiente.

Toda resolucion emitida por el Juez Civico debera constar por escrito y debera estar
fundada y motivada, la cual debera contener o siguiente:

I. Identificar el Juzgado Civico que emite la resolucion:

Il.  Indicar lugar y fecha de expedicion de la resolucién:

. Realizar, en su caso, una breve descripcién de los supuestos hechos constitutivos
de la infraccion o falta administrativa en que se actualiza dicha conducta antisocial
y su fundamento legal;

V. Firma autégrafa del Juez Civico correspondiente; y

V. Indicar los medios de defensa que tienen las partes en contra de la resolucion, la
viay el plazo para presentarlo.

Articulo 96. De la declaracién del probable infractor.
El probable infractor, asistido en su caso por un Asesor Civico, tendra derecho a declarar

R ¢

o abstenerse de hacerlo.
El probable infractor no podra ser incriminado por su silencio.

Articulo 97. De los derechos de la parte quejosa.
Son derechos de la parte quejosa, los siguientes:

'S

L Recibir un trato digno sin discriminacion a fin de evitar que se atente contra
la dignidad humana y se anulen o menoscaben sus derechos y libertades,
por lo que la proteccion de sus derechos se hara sin distincion alguna;

1L A participar en los mecanismos alternativos de solucién de controversias:

W Qopcl=C "

. A recibir gratuitamente la asistencia de un intérprete o traductor desde la
queja hasta la conclusion del procedimiento de Justicia Civica, cuando la
parte quejosa pertenezca a un grupo étnico o pueblo indigena o no
conozca o no comprenda el idioma espafiol o discapacidad auditiva;

LY

T

Iv. A que se le reciban todos los datos o elementos de prueba pertinentes con
los que cuente e intervenir en la audiencia;

V. A recibir atencion médica y psicolégica de urgencia o a ser canalizado a
instituciones que le proporcionen estos servicios:
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VI A que se le repare el dafio causado por la comisidn de la falta
administrativa, pudiendo solicitarlo directamente al Juez Civico:

VII. Al resguardo de su identidad y demas datos personales cuando sean
menores de edad o cuando a juicio del Juez Civico sea necesario para su
proteccion, salvaguardando en todo caso los derechos de la defensa, y

VIl Los demas que establezcan este Reglamento y otras leyes aplicables.

En el caso de que la parte quejosa sean personas menores de 18 afios, el Juez Civico
o el Representante Social tendran en cuenta los principios del interés superior de los
nifios, nifias o adolescentes, la prevalencia de sus derechos, su proteccion integral y los
derechos consagrados en la Constitucién y los Tratados Internacionales.

Para las infracciones que impliquen cualquier tipo de violencia contra las mujeres, se
deberan observar todos los derechos que en su favor establece la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y demas disposiciones aplicables.

Articulo 98. De los derechos del probable infractor
Son derechos del probable infractor, los siguientes:

I.  Reconocer su derecho a la presuncion de inocencia;

Il. Recibir un trato digno y no ser sometido a penas crueles, tortura, tratos
inhumanos o degradantes, azotes o coaccién, ni cualquier otra por motivos de
Su presentacion o sancion;

lll. Recibir alimentacién, agua, asistencia médica de urgencia durante el
cumplimiento o ejecucién de su arresto;

IV. Solicitar someterse a las medidas civicas cuando proceda;

V. Estar asistido de un Asesor Civico al momento de rendir su declaracion, asi
como en cualquier otra actuacién y a entrevistarse en privado previamente
con €l;

VI. Ser oido en audiencia publica por el Juez Civico;
VIl. A que se le reciban los medios pertinentes de prueba que presente;

VIIl.  Hacer del conocimiento de un familiar o persona, el motivo de su detencién
y el lugar en que se hallara bajo custodia en todo momento:

IX. Recurrir las sanciones impuestas en términos del presente Reglamento;

A == % A

X.  Cumplir el arresto en espacios dignos, aseados y con areas privadas para
realizar sus necesidades fisiologicas;

#

Xl. Solicitar desde el momento de su detencién, asistencia social para los
menores de edad, adultos mayores o personas con discapacidad cuyo
cuidado personal tenga a su cargo y no haya otra persona que pueda ejercer
ese cuidado;

XIl. Informar a la Embajada o Consulado que corresponda cuando sea detenido
por una falta administrativa, y se le proporcione asistencia migratoria cuando
tenga nacionalidad extranjera, y

Coryirree 2ep<2C *

Xlll. Los demas que establezca este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

_ CAPITULO XV
DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y/O REDES DE APOYO

W

Articulo 99. De la coordinacion interinstitucional.
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Para la aplicacion y cumplimiento de las Medidas Civicas o Trabajo en Favor de la
Comunidad, el Juez Civico requiere del apoyo interinstitucional de las dependencias del

Gobierno Municipal y la coordinacion con otras instituciones o dependencias
gubernamentales.

Las dependencias del Gobierno Municipal brindaran el apoyo interinstitucional para la

aplicacién de las Medidas Civicas o Trabajo en Favor de la Comunidad que requiera el
Juez Civico, conforme a sus propias atribuciones.

La falta de apoyo al requerimiento del Juez Civico sera motivo de responsabilidad
administrativa por lo que se hara del conocimiento a la Contraloria Municipal.

Articulo 100. De las redes de apoyo colaborativo.

El Gobierno Municipal podra celebrar convenios de colaboracién con Organizaciones de
la Sociedad Civil, instituciones publico-privadas y de la academia, con el propdsito de
que brinden apoyo colaborativo a los Juzgados Civicos en la aplicacion y atencion de
las Medidas Civicas necesarias para mejorar el comportamiento social positivo del
infractor.

Articulo 101. De las convocatorias con participacion social.

Para apoyar al fortalecimiento e implementacion de la Justicia Civica, el Gobierno
Municipal prevera en sus presupuestos la asignacion de recursos a través de
convocatorias publicas y abiertas con participaciéon social para el financiamiento de
Organizaciones de la Sociedad Civil, que atiendan a través de intervenciones
especializadas y basadas en evidencia, la atencién focalizada de adolescentes y%

jovenes infractores con perfil de riesgo, en areas como terapias de atencion psicoldgica,
tratamiento de adicciones, prevencion de la violencia y otras acciones para la
reconstruccion del tejido social.

Las intervenciones y/o programas deberan centrarse en generar condiciones que
permitan disminuir los efectos de la exposicion a la violencia, asi como de la modificacién
y disminucién de los comportamientos de riesgo que pudieran generar mayor propension

a generar conductas violentas.

CAPITULO XVII
DE LA PREVENCION SOCIAL Y EL PORTAFOLIO DE SOLUCIONES

EN MATERIA DE JUSTICIA CiVICA N\
Articulo 102. De la politica ptblica.

Las politicas publicas, estrategias, programas y acciones de prevencion social de la
violencia y la delincuencia estaran orientadas a reducir los factores de riesgo que
favorezcan la generacién de la violencia, asi como atacar las distintas causas y factores
que la originan, bajo los siguientes ejes rectores:

l.  Integralidad: la cual corresponde al abordaje de las causas generadoras y de
los factores de riesgo de violencia, con una vision multifactorial;

Il.  Transversalidad: Articulacion, homologacién y complementacion de las
politicas publicas, programas y acciones de distintos ordenes de gobierno
encaminados a reducir las causas generadoras de la violencia y la.
delincuencia; y

Zopc2-c %\
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lll.  Focalizacién: Implementacion de acciones concretas especializadas en
zonas geograficas prioritarias, previamente determinado por diagndstico
social, afectado por la violencia y la delincuencia.

Articulo 103. De la prevencién social.

~ Av. Benito Juérez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599 www. texcaltittan.gob. mx




- ~hfs
> - RN
L e AQ e,

o
ﬁi XCALTITLAN
Por Afmer s ol -

2025 - 202y |

H. AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN
ADMINISTRACION 2025- 2027

“2026. Aiio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

Las politicas publicas, estrategias, programas y acciones que impulse el Municipio en
materia de prevencion social del delito incluiran los ambitos social, comunitario,
situacional y psicosocial, en términos de la Ley General para la Prevenciéon de la
Violencia y la Delincuencia y la Ley de Prevencién Social de La Violencia y la
Delincuencia del Estado de México.

Las estrategias de prevencién de la violencia y la delincuencia podran tener, segtin sea
el caso alguno de los siguientes grados:

. Prevencién primaria: Comprende medidas orientadas hacia todos aquellos
factores causales que predisponen a la comisién de hechos delictivos yala
reduccion de oportunidades que los favorecen:

Il Prevencién secundaria: Comprende medidas dirigidas a grupos de riesgo y
se encarga de la modificacién de la conducta de las personas, en especial de
quienes manifiestan mayores riesgos de desarrollar una trayectoria violenta o
delictiva; y

. Prevencién terciaria: Comprende medidas para prevenir la reincidencia en el
uso de la violencia o en conductas delictivas, mediante programas de
reinsercion social o de tratamiento, y que se centra en truncar las trayectorias
delictivas.

Articulo 104. De la reconstruccién del tejido social con enfoque en la resolucion
de los conflictos comunitarios.

Para la implementacion de programas y acciones en materia de Justicia Civica y
prevencion social de la violencia y la delincuencia, se podran establecer metodologias
basadas en evidencia para la reconstruccion del tejido social, por medio del Consejo de
Paz y Justicia Civica, cuyo propésito contribuira a la configuracién de vinculos sociales
e institucionales que favorezcan la cohesion y la reproduccién de la vida social bajo
componentes de seguridad comunitaria para transformar los conflictos y crear procesos

de cambio constructivo que reduzcan la violencia e incremente la justicia en la E

interaccién directa y en las estructuras sociales, y respondan a los problemas sociales.
Articulo 105. Del portafolio de soluciones.

El Portafolio de Soluciones en materia de Justicia Civica permitira vincular a las
personas con perfil de riesgo con los programas de las instituciones publicas, priv .
y sociales que brindan servicios especializados para su atencion. l
Para la elaboracién del Portafolio de Soluciones, el Area de Prevencién se apoyara con
especialistas en la materia, fomentando la participacion de la sociedad civil, academia e
iniciativa privada, para identificar aquellos programas y actividades basados en
evidencia para la prevencion social de la violencia y la delincuencia, a fin de prever
soluciones a las causas subyacentes del conflicto detonadoras de violencia comunitaria
y/o conductas antisociales.

El Juez Civico priorizarda como Medidas Civicas aquellos programas y actividades
establecidos en el Portafolio de Soluciones, previa evaluacion psicosocial del riesgo y
acordara su seguimiento y evaluacion, a efectos de medir el impacto en el
comportamiento social positivo del infractor para reducir la reincidencia de conductas
antisociales a futuro.

El Portafolio de Soluciones debera ser actualizado de manera continua y permanente
por la Secretaria o Direccién de Prevencién Social del Municipio.

Las areas de Justicia Civica y de Prevencién Social se apoyaran con el Consejo de Paz
y Justicia Civica Municipal, que sera un 6rgano asesor, consultivo, propositivo y °
articulador del Municipio, que a través de la participacion ciudadana y coordinacion
interinstitucional, impulse el disefio, implementacion. seguimiento y evaluacién de
politicas publicas municipales orientadas a la construccion de paz, la reconstruccion del
tejido social y el fortalecimiento de la justicia civica, promoviendo una cultura de dialogo,
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transformacion pacifica de conflictos y corresponsabilidad ciudadana el ambito
comunitario, vecinal y municipal.

Y,
i 4
CAPITULO XVl
DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA
Articulo 106. De los programas comunitarios para la justicia civica.
La Area de Justicia Civica del Municipio, debera disefiar y promover programas para la
—

cultura de la legalidad y la construccion de la paz, a través de la participacion de la
comunidad en colaboraciéon con las autoridades competentes, los cuales estaran
orientados a:

I. Procurar el acercamiento entre los Jueces Civicos y la comunidad, a fin de
propiciar una mayor comprension y participacion en las funciones que
desarrollan;

ll.  Establecer vinculos permanentes con la sociedad civil organizada y la comunidad
en general, para la identificaciéon de los problemas y fenémenos sociales que los
aquejan, relacionados con la cultura de la legalidad;

Ill.  Organizar la participacion vecinal para la prevencion de delitos y faltas
administrativas; y

V. Impulsar el respeto a los derechos humanos, la cultura de la legalidad, la paz, el
orden publico, la convivencia civica y la solidaridad social, a través de campaiias

de informacién y cursos formativos entre los érganos de representacion
ciudadana.

Articulo 107. De la supervisiéon comunitaria.
Los Jueces Civicos con apoyo de los Comités de Paz, integrara un cuerpo de personas -

colaboradoras comunitarias que voluntaria y gratuitamente brinden apoyo en las
funciones de supervision de los Juzgados Civicos bajo las reglas del debido progeso
establecidas en el presente Reglamento, y no se entorpezcan las funciones propia
la Justicia Civica, ni se vulneren derechos de las personas que estén cumpliend
arresto.
CAPITULO XIX

DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA JUSTICIA CiVICA
Articulo 108 Del sistema de informacion.
El Sistema de Informacién de la Justicia Civica es todo dato relacionado con el
procedimiento de cada uno de los casos atendidos en los Juzgados Civicos, desde la
comision del hecho hasta su total terminacién, asi como la interconexiéon de las bases
de datos con otras instituciones del Sistema Estatal y Nacional de Seguridad Piblica,
en términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y de la Ley
Nacional del Registro de Detenciones.
Para tal efecto, se adoptaran los mecanismos tecnoldgicos necesarios para la
interconexion en tiempo real y respaldo de la informacion.
El Sistema de Informacién estara coordinado por la Area de Justicia Civica con apoyo
de la Secretaria o Direccion de Prevencion Social y sera administrado por la Secretaria
de Seguridad Publica del Municipio.
Las demas dependencias, instituciones publico-privadas, sociales y de la academia que
colaboren en tratamientos o cumplimiento de medidas civicas a infractores y formen
parte del Consejo de Paz y Justicia Civica, estan obligadas a aportar cualquier
informacién al Juez Civico y a las autoridades correspondientes, en términos de las
disposiciones legales aplicables en materia de protecciéon y tratamiento de datos
personales y bajo las reglas de informacion reservada y confidencial sobre seguridad
publica.

S O
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Articulo 109. De los registros
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El Sistema de Informacién estara compuesto por diversos registros que contendran la &
informacion necesaria para la toma de decisiones.

Ademas, serviran para contar con los indicadores necesarios para medir la gestion del

procedimiento, asi como la eficacia y la eficiencia de las soluciones o intervenciones p
realizadas en materia de Justicia Civica.

Articulo 110. Del registro de detenciones por infracciones o faltas administrativas.
Conforme a la Ley Nacional del Registro de Detenciones, se llevara a cabo el registro

de cada persona detenida o probable infractor.

El Registro consistird en una base de datos que concentra la informacién sobre las |

personas detenidas, conforme a las facultades de las autoridades o del procedimiento
administrativo sancionador ante el Juez Civico, respectivamente. Dicho registro sera
administrado por la Secretaria de Seguridad Publica Municipal.

El Registro forma parte del Sistema Nacional de Informacién en Seguridad Publica y
tiene por objetivo prevenir la violacién de los derechos humanos de la persona detenida,
actos de tortura, tratos crueles, inhumanos y degradantes, o la desaparicion forzada.
Las bases de datos contenidas en el Registro podran ser utilizadas por las instituciones
de seguridad y justicia con fines estadisticos, de inteligencia y para el disefio de politicas
criminales, de acuerdo a los lineamientos que para tal efecto emita el Centro Nacional
de Informacion y conforme a las leyes aplicables.

El tratamiento de los datos personales de la persona detenida o probable infractor por
parte de los sujetos obligados que deban intervenir en la captura, ingreso, envio,
recepcion, manejo, consulta o actualizacion de informacién del Registro, debera
sujetarse a las obligaciones que la normatividad aplicable le confiera en materia de
proteccion de datos personales. Todo tratamiento de datos personales debera estar
justificado por finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas, relacionadas con las
atribuciones que la normatividad aplicable les confiera.

Articulo 111. De los elementos del registro de detenciones por faltas
administrativas.

El Registro inmediato sobre la detencién que realiza la autoridad debera contener, al

menos, los siguientes elementos:
l.  Nombre;
Il. Edad; \
M.
[ s
%

Sexo;

V. Lugar, fecha y hora en que se haya practicado la detencién y los motivos de la
misma;

V. Nombre de quien o quienes hayan intervenido en la detencién del probable
infractor, en su caso, institucion, rango y area de adscripcion;

VI.  La autoridad a la que sera puesta a disposicion:

VII.  El nombre de algln familiar o persona de confianza, en caso de que la persona
detenida o probable infractor acceda a proporcionarlo;

VIl El sefialamiento de si la persona detenida o probable infractor presenta lesiones .
apreciables a simple vista; y, Y

IX.  Los demas datos que determinen las autoridades competentes. (‘c’

El Registro debera realizarse sin demérito de que la autoridad que efectde la detencién t\;h

cumpla con la obligacion de emitir su respectivo informe policial y demas documentos a N

que se refiere el Codigo Nacional de Procedimientos Penales. E

La actualizacién de la informacién del Registro que lleven a cabo las autoridades debera «
sujetarse a lo establecido en el articulo 23 de la Ley Nacional del Registro de
Detenciones.
CAPITULO XX
DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA CiVICA
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Articulo 112. Disposiciones generales de la evaluacién.

Para fomentar la rendicién de cuentas y la participacion ciudadana en los asuntos publicos, asi como el disefio,
implementacion y evaluacién de politicas publicas en materia de justicia civica y prevencién social de la violencia y la
delincuencia, el Consejo de Paz y Justicia Civica Municipal en coordinacién con el Secretaria de Seguridad Municipal
y a través de la participacién la sociedad civil organizada, academia e iniciativa privada, llevaran a cabo las
evaluaciones de procesos y el diagnéstico de capacidades institucionales para generar practicas basadas en
evidencia y el fortalecimiento de los Sistemas Locales de Prevencién.

Las evaluaciones serén sisteméticas, integrales y estaran ajustadas a los reportes del Consejo de Paz y Justicia
Civica Municipal, cuya finalidad sera determinar la pertinencia y el logro de los objetivos y metas, asi como la
eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad de la Justicia Civica.

Con independencia y autonomia municipal, el Juzgado Civico debera llevar a cabo sus
mecanismos de evaluacién y seguimiento, proponiendo indicadores que permitan
conocer el desempefio y evolucién del modelo, tales como:

* La correcta implementacion de los procedimientos durante la audiencia, la
determinacién de faltas administrativas, y la aplicacion de sanciones.

e El tratamiento humano y cercano al ciudadano durante el procedimiento de
Justicia Civica, asegurando el respeto a sus derechos.

* La agilidad, transparencia y eficiencia en el proceso de imparticion de Justicia
Civica.
Ademas, puede coordinar revisiones periodicas (cada seis meses) para analizar

resultados, ajustar procedimientos, proponer reformas o canalizar buenas practicas a
otras areas del municipio.

. CAPITULO XXI _
DE LA CONTRIBUCION DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CiVICA AL
FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA CiVICA

Articulo.113.- Naturaleza complementaria de la intervencién del Consejo.

El Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica reconoce a la justicia civica como un
componente fundamental para la prevencién de conflictos, la transformacién pacifica
la convivencia cotidiana y la reconstruccion del tejido social. El Consejo no sustituye ni
asume funciones operativas asignadas por ley a las autoridades municipales o
jurisdiccionales, sino que actla de manera complementaria, fortaleciendo las

condiciones sociales, comunitarias e institucionales que permiten su implementacion
efectiva.

Py @%\%M

al

Articulo.114.- Coordinacion con autoridades competentes.

Toda accion impulsada por el Consejo en materia de justicia civica debera realizarse en
estricta coordinacion con las autoridades municipales competentes, particularmente con
las direcciones de jueces civicos, las unidades de prevencién del delito, la policia de
proximidad, los centros de mediacion o justicia alternativa, y demas organos
responsables. El Consejo no podra emitir sanciones, resolver procedimientos, ni
intervenir en procesos jurisdiccionales o administrativos.

et

Articulo.115.- Funciones especificas del Consejo en apoyo al modelo de justicia
civica.

El Consejo podra colaborar en la implementacién del Modelo Homologado de Justicia
Civica mediante el desarrollo de las siguientes funciones:

l. Realizar diagnésticos participativos que identifiquen factores territoriales y
sociales que inciden en las faltas administrativas, conflictos recurrentes y
condiciones de aplicacién del modelo.

Zﬂl‘ﬂé QO}C?,—( -
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<
1. Promover actividades formativas y de sensibilizacién sobre cultura de
legalidad, normas de convivencia, mediacién comunitaria, justicia restaurativa
y mecanismos alternativos de solucién de conflictos, dirigidas a poblacién

general, grupos prioritarios y autoridades comunitarias.

1. Apoyar la creacion de entornos comunitarios propicios para la reinsercion
social de personas sujetas a medidas civicas correctivas o restaurativas, en .
coordinacion con organizaciones locales y autoridades competentes.

V. Coordinar con los Comités de Paz y los Equipos Técnicos Interinstitucionales
acciones comunitarias orientadas a fortalecer la mediacién preventiva, la
corresponsabilidad ciudadana y la gestién pacifica de conflictos.

V. Participar en la documentacion, evaluacién y difusién de buenas practicas en
la implementacion de medidas restaurativas y proyectos comunitarios
vinculados al modelo.

VI. Contribuir al seguimiento, evaluacién y supervision del proceso de
implementacion del modelo de Justicia Civica, mediante el monitoreo
participativo de acciones institucionales, el analisis de resultados e impactos

comunitarios, y la emisiéon de recomendaciones para el mejoramiento
continuo, en coordinacion con autoridades competentes.

Articulo.116.- Apoyo a la ejecucién territorial de medidas y actividades
restaurativas.
En colaboracién con las autoridades responsables, el Consejo podra facilitar:

comunidad.

Il Lapromocién de proyectos de reparacién simbélica, recuperacion de espacios
publicos, actividades culturales o servicios comunitarios como parte de las
sanciones restaurativas previstas en el modelo.

lll.  Laidentificacion de personas, espacios e instituciones que puedan acompa
procesos de mediacidn comunitaria o formacién ciudadana, con enfoque
restaurativo y pedagogico.

Articulo.117.- Articulacion multisectorial para fortalecer la justicia civica.
El Consejo podré fomentar la participacion de actores diversos en redes, foros y

| La articulacion con organizaciones sociales, educativas, culturales o religiosas
del municipio para la ejecucién de medidas de trabajo en favor de la

espacios de coordinacién orientados al fortalecimiento del modelo de justicia civica,
incluyendo:

I La vinculacién con instancias estatales y federales para el acceso a
capacitacion técnica, recursos, modelos operativos y acompafiamiento
institucional. 5

Il. El establecimiento de convenios de colaboracién con instituciones
académicas, organizaciones de la sociedad civil, centros de mediacion o
colegios profesionales especializados. o

lll.  La promocién de observatorios ciudadanos o espacios de monitoreo social del
funcionamiento del modelo.

&
Articulo.118- Limite de atribuciones y principio de no suplantacion. ["g
En ninguin caso el Consejo podra ejercer funciones de autoridad en materia de sancion, =~
supervision o ejecucion de medidas civicas. Su rol serd estrictamente de -4
acompafiamiento, articulacién, promocién v apoyo estratégico para propiciar 5-3
condiciones sociales y comunitarias que favorezcan la implementacién integral, &

restaurativa y pedagégica del modelo de justicia civica, conforme a las disposiciones
juridicas vigentes.
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CAPITULO XXII

DISPOSICIONES FINALES j
Articulo.119. Modificaciones al reglamento. ;
El presente reglamento podra ser modificado por la Mesa Directiva, previa aprobacion /

de la mayoria absoluta de los integrantes del Consejo (cincuenta por ciento mas uno).
Toda modificacion al reglamento debera notificarse por parte de la Secretaria Técnica
del Consejo a la Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion Social y la Reconstruccion

del Tejido Social de la Secretaria de Gobernacion. !
Articulo.120.- Disolucién del Consejo. .
El Consejo Municipal de Paz y Justicia Civica podra ser disuelto por acuerdo de su

Asamblea, mediante el voto favorable de al menos las dos terceras partes de sus
integrantes, cuando se considere que ha dejado de cumplir con los objetivos para los
cuales fue creado o cuando existan causas fundadas que justifiquen su disolucion.
Dicho acuerdo debera ser notificado formalmente a la Secretaria de Gobernacion, a
través de la Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion Social y la Reconstruccion del
Tejido Social, quien podra emitir observaciones o recomendaciones al respecto y
acompaniar el proceso de cierre.

La disolucion debera quedar asentada en acta formal y contemplar un informe de
motivos, asi como una propuesta para la documentacion y, en su caso, la continuidad o
transferencia de buenas practicas.

La disolucion debera ser notificada formalmente a sus integrantes y autoridades locales,

y acompafada de un informe que justifique dicha determinacion.

Articulo.121.- Entrada en vigor del reglamento

El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el cab
de Texcaltitlan, Estado de Meéxico, y su publicacién sera en los medios oficiales
pertinentes del gobierno municipal.

M EN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
Presidente Municipal Constitucional
(Rubrica)
MTRO. ISRAEL GONZAGA HERNANDEZ '
Secretario del Ayuntamiento
(Rubrica)

=
GLOSARIO
Para efectos del presente reglamento de los Consejos de Paz, Reconstruccion del Tejido
Social y Justicia Civica, se entendera por:

1. Adolescente. Persona entre 12 afios y menor de 18 afios de edad;

2. Agente de Policia. Elemento de alguna instituciéon policial a que se refiere la Ley
de Seguridad Publica para el Estado de México;

< lppcz-C

3. Area de Justicia Civica. area dependiente de la Secretaria del Ayuntamiento,

encargada de la coordinacion administrativa de los Juzgados Civicos y resolver las
recusaciones de los Jueces Civicos;

1

@rf)f‘h

4. Asesor o defensor juridico. Abogado que aconseja o guia al probable infractor
sobre el procedimiento de la Justicia Civica, sus alcances y sus efectos;
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5. Auxiliares. Personal del Juzgado Civico y del Centro de Detencién Municipal qux

coadyuven al cumplimiento del presente Reglamento:

6. Apoyo colaborativo y/o Redes de Apoyo. Actividades que realizan
dependencias o entidades gubernamentales, asi como Organizaciones de la
Sociedad Civil, para la atencién multidisciplinaria de las medidas que determine e
Juez Civico;

7. Apoyo interinstitucional. Actividades que realizan dependencias o entidades del
Municipio ante la peticién del Juez Civico:

RS

8. Alianzas estratégicas. Forma de actuacion a través de la cual diversas
instituciones publicas, sociales y privadas contribuyen con sus recursos y
competencias tanto en los aspectos especializados en su materia, asi como con
recurso material y humano, para desarrollar de forma coordinada y dirigida,
acciones de prevencion social que atiendan las necesidades de grupos y zonas de
atencion prioritaria.

9. Centro de Mediacion. Todas las instituciones publicas y privadas que brinden
servicios de mecanismos alternativos, autorizadas por el Instituto de Mecanismos
Alternativos para la Solucién de Controversias del Poder Judicial del Estado de
México, en términos de su ley;

11.Cédigo Penal. Codigo Penal para el Estado de Mexico;

12.Conflicto comunitario. Conflicto vecinal o aquel que deriva de la desavenencia
entre dos o mas personas en el Municipio.

10.Codigo Nacional. Cédigo Nacional de Procedimientos Penales: §!
13.Cohesion Social. Relacion e interrelacion de la sociedad y de las instituciones :\E
mediante acciones que permitan generar un acceso equitativo al empleo, a la
educacion, a la salud, a un estado de derecho, al sentido de pertenencia, y al
derecho a participar en proyectos colectivos, con la finalidad de generar bienestar. o8
14.Comité de Paz: son una estructura operativa ciudadana e incluyente, impul
por gobiernos municipales y diversos actores sociales, que articula accione
estrategias locales para prevenir la violencia, reconstruir el tejido social y promover
una cultura de paz desde un enfoque participativo y territorial.

15.Consejo de Paz y Justicia Civica: es un 6rgano asesor, consultivo, propositivo y
articulador del Municipio, que a través de la participacion ciudadana y coordinacion
interinstitucional, impulsa el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas municipales orientadas a la construccion de paz, la
reconstruccién del tejido social y el fortalecimiento de Ia justicia civica,
promoviendo una cultura de dialogo, transformacion pacifica de conflictos vy

corresponsabilidad ciudadana en el &mbito comunitario, vecinal y municipal. o

v

o,

16.Construccién de paz: Un proceso multidimensional, de largo plazo, en el que ‘3
convergen multiples actores y acciones, que tiene como fin atender las raices ylos -y
efectos de un conflicto violento, transformar las relaciones y los sistemas en los "Q

cuales estan inmersos para reducir la violencia y alcanzar mayores niveles de ’N
justicia, asi como generar las condiciones para la paz, que se traducen en
relaciones humanas constructivas que conducen al bien.
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17.Continuidad de las politicas publicas. es una cualidad deseable del proceso de
gobernanza que garantiza que las politicas no respondan Gnicamente a los ciclos
electorales, sino a una visién de largo plazo con base en evidencias.

18.Cultura de la legalidad: es el conjunto de creencias, valores, normas y acciones %/
que promueve que la poblacion crea en el Estado de Derecho, lo defienda y no

tolere la ilegalidad”, “sirve como criterio para evaluar el grado de respeto y apego

a las normas vigentes por parte de sus aplicadores y destinatarios.

19.Cultura de paz: Consiste en una serie de valores, actitudes y comportamientos
que rechazan la violencia y previenen el conflicto violento a través de la promocion
del didlogo entre las personas, grupos y naciones. Esta centrada en desarrollar las
actitudes y las normas sociales que respaldan la resolucion pacifica de los
conflictos, para evitar el camino de la violencia o los comportamientos violentos.

20.Diversidad: es el principio ético y politico que reconoce y valora las diferencias
culturales, étnicas, sociales, de género y de pensamiento como base para una
convivencia respetuosa y democratica.

21.Delincuencia: Accién que ejerce una o varias personas contraviniendo la
legislacion en materia penal, cuyas conductas estan tipificadas como delito.

22.Diagnéstico social: Andlisis que permite identificar los problemas que afectan a
la sociedad en materia de violencia y delincuencia, cuya identificaciéon deriva de
un estudio al fenémeno de la delincuencia tomando en consideracién sus causas,
factores de riesgo, consecuencias que afectan a la poblacion, incluyendo a las
autoridades, la ciudadania y comunidades organizadas, asi también el diagnéstico
debe identificar los factores de proteccion y las areas de oportunidad que existen Ny
en las comunidades, todo ello con el objetivo de seleccionar medidas y acciones _(,
eficaces para mitigar el fenémeno de la delincuencias y que éstas sean
consideradas en las estrategias de prevencion social que se implementen.

23.Equipo Técnico. Equipo Técnico Multidisciplinario que estara integrado \pQr
profesionales de la medicina, la psicologia, asi como de criminologia y traba
social.

24.Estrategia integral. Son las acciones implementadas de manera coordinada por
instancias publicas, privadas y actores sociales en materia de prevencioén, basadas
en un plan a corto, mediano y largo plazo, cuyo propésito es impactar en el
desarrollo humano, individual, familiar o comunitario, con el fin de que el sector
social beneficiado desarrolle competencias, habilidades y capacidades, que le
generen un equilibrio biopsicosocial y cultural, mejore sus condiciones de vida y su
seguridad.

20PZ -¢ -

25.Evaluacién de Riesgos Psicosociales. Herramienta o metodologia para
determinar el nivel de riesgo de un probable infractor, en las que se evaluan las .
condiciones en las que éste se encuentra, tomando en consideracion los niveles -
tanto de exposicién como de propension a la violencia, con el objetivo de evaluar |
el perfil y el impacto en la modificacién de comportamientos violentos para la
atencion multidisciplinaria;

Zr\f//a

v

26.Falta administrativa. Conducta o hecho que viola una norma prevista en un
ordenamiento administrativo;
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27.Grupo de atencion prioritaria: Sector de la sociedad que enfrenta situaciones de
riesgo o es susceptible de violencia o delincuencia, violacién de sus derechos
humanos o ser impactados por las variables econdmicas, sociales, politicas,
democraticas, debido a las caracteristicas particulares que poseen como sexo,
género, edad, estado civil, nivel educativo, origen étnico, condicion fisica o mental,
pobreza econémica, por lo que requieren de un esfuerzo y apoyo adicional con el
fin de incorporarse en la dinamica social.

28.Interdependencia: incluye un sistema interconectado de personas, roles y
actividades. Todas las esferas sociales estan vinculadas y se afectan mutuamente.
El trabajo debe dirigirse a incidir en relaciones interdependientes necesarias para
alcanzar y sostener los cambios deseados.

29.Interdisciplinariedad. Consiste en el disefio de politicas publicas tomando en
cuenta conocimientos y herramientas de distintas disciplinas y experiencias
locales, nacionales o internacionales. Se requiere respuestas integrales que
tedrico-metodolégicos y técnicas en los procesos de analisis, reflexion vy

conjunten los mejores principios y aprendizajes de las artes, disciplinas, enfoques
acompafiamiento a procesos de construccion de paz.

30.Intergeneracional: las dindmicas sociales estan atravesadas por hitos vy
transformaciones que repercuten en diferentes generaciones. Se requiere el
dialogo y la participacién de personas adultas mayores, padres-madres de familia,
adolescentes y jovenes.

31.Interreligioso: el didlogo con diferentes credos e instituciones religiosas implica la
apertura a encontrar los principios mas humanos, solidarios y armoniosos que |\
nutren a la sociedad y ayudan a centrarse en el objetivo comdn de la Construccién
de Paz.

= o]
32.Juez Civico. Autoridad administrativa con funcion jurisdiccional encargada de ( X
conocer sobre conductas que constituyan faltas administrativas, acordando las
medidas civicas que mejoren el comportamiento social de las personas o

imponiendo las sanciones que correspondan:

33.Justicia civica. Modelo de atencion a faltas administrativas y conflictosXde
convivencia, con enfoque preventivo, restaurativo y pedagdgico, orientado a
transformacion pacifica de conflictos cotidianos y la corresponsabilidad ciudadana.

34.Justicia Restaurativa. Mecanismo mediante el cual las partes en conflicto se
involucran para identificar y atender colectivamente las consecuencias del hecho
0 conducta que se reclama y las necesidades y obligaciones de cada uno de los
interesados a fin de resolver el conflicto, esto con el proposito de lograr la
reintegracion en la comunidad, la recomposicién social, asi como la reparacion del
dafo o perjuicio causado, 0 ambos, en su caso;

35.Juzgado Civico. Infraestructura municipal en la que se imparte y administra la
Justicia Civica;

36.Ley de Mecanismos. Ley de Mecanismos Alternativos para la Solucién de
Controversias para el Estado de México:

Crife 2o0er-c

37.Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias. Procedimientos no
jurisdiccionales cuyo objeto consiste en propiciar la avenencia entre las partes de
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manera voluntaria, pacifica y benéfica para ambas, a través de concesiones
reciprocas, en una controversia o conflicto presente o futura.

38.Mediador. Profesional especializado que facilitan el dialogo entre las personas que
tienen un conflicto, para que encuentren una solucién:

39.Medidas Civicas. Actividades orientadas a modificar el comportamiento de las
personas de manera positiva;

40.Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia. Conjunto de politicas
publicas, programas y acciones orientadas a reducir factores de riesgo que
favorezcan la generacion de violencia y delincuencia, asi como a combatir las
distintas causas y factores que la generan;

41.Portafolio de Soluciones. Programas y actividades basados en evidencia para la
prevencion social de la violencia y la delincuencia con atencién especializada,
multidisciplinaria y de seguimiento a los probables infractores y reincidentes con
perfil de riesgo en la imparticion de la Justicia Civica, cuyo objetivo es abordar y
proponer soluciones a las causas subyacentes del conflicto detonadoras de la \
violencia comunitaria;

~
42.Probable infractor. Persona privada de la libertad por parte de una autoridad Q}

integrante de alguna de las instituciones de seguridad publica, a quien se le detiene
e imputa la comision de una falta administrativa;

43.Participacién ciudadana: es el conjunto de actividades mediante las cuales toda
persona tiene el derecho individual o colectivo para intervenir en las decisiones
publicas, deliberar, discutir y cooperar con las autoridades, asi como para incidi
en la formulacion, ejecucion y evaluacion de las politicas y actos de gobierno de
manera efectiva, amplia, equitativa, democrética y accesible; y en el proceso de
planeacion, elaboracion, aprobacién, gestion, evaluacion y control de planes,
programas, politicas y presupuestos publicos. §

44.Pedagogia del Buen Convivir. Una experiencia de sanacién del trauma
comunitario por medio de encuentros significativos que permita al grupo valorar
Sus recursos y asumir su responsabilidad ante los problemas de su entorno. Se
trata de atender las relaciones y las condiciones sociales por medio de un proceso
formativo de seis etapas que lleve al restablecimiento de lo comunitario.

45.Poblacién objetivo. Personas que cuentan con un perfil de riesgo para s
beneficiados de programas sociales y cuentan con una justificacién tedrica de
porque fueron seleccionados. Grupo de personas seleccionadas de acuerdo con
criterios previamente definidos [basados en contextos de riesgo en términos de
inseguridad, exclusién social y violencia,] que se atendera mediante la
implementacién del programa en cuestion.

46.Proximidad: La proximidad es un mecanismo de gestion policial que busca que la
seguridad se construya de manera colectiva. Asimismo, es una filosofia que se
debe adoptar en toda la corporacion policial, la cual debe tener como prioridad a la
ciudadania y la percepcion que ésta tiene de la institucion. Es de principal
importancia que las policias generen interacciones positivas con los ciudadanos, y
se genere una relacion de confianza por la cual se pueda obtener informacion
importante para la atencién y prevencién de los delitos.

47.Quejoso. Persona que interpone una queja ante el Juzgado Civico contra algun
ciudadano por considerar que este Gltimo cometié una falta administrativa;

48.Rendicion de cuentas: se refiere a las obligaciones de los actores publicos de
explicar y justificar sus decisiones y aceptar la responsabilidad por ellas.

% Z.-ﬁf’l-'-z 2opez ~c Q%
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49.Reparacion del dafio. La reparacion del dafio a la victima a consecuencia de un
conflicto comunitario debera ser adecuada, efectiva, rapida y proporcional a los
dafos sufridos. Comprende, segln el caso, la restitucion, compensacion, la y.
rehabilitacion, la satisfaccion y las medidas de no repeticion;

50.Sociedad Civil. Alianzas multisectoriales entre Organizaciones de la Sociedad

Civil, academia e iniciativa privada con conocimiento y practicas basadas en

evidencia en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia y de

seguridad ciudadana;

51.Sector. Clase o colectividad que comparte caracteristicas particulares; por
ejemplo: sector publico, educativo, empresarial, comercial, religioso o de sociedad
civil organizada, en donde tengan participacion y aplicacién los programas
sociales.

52.Seguridad humana. Significa la proteccién contra amenazas crénicas como el
hambre, la enfermedad y la represion. En segundo lugar, significa proteccion contra
alteraciones subitas y dolorosas de la vida cotidiana, ya sea en el hogar, en el
empleo o en la comunidad.

53.Sostenibilidad a largo plazo: se refiere a la capacidad de las acciones
emprendidas para mantenerse en el tiempo, generar transformaciones duraderas
y fortalecer las capacidades locales, de modo que las comunidades puedan
apropiarse de los procesos sin depender permanentemente de recursos externos.

54.Tejido Social: hace referencia a que las personas y las instituciones estamos
entrelazadas por elementos comunes de una identidad, sentido de pertenencia,
vinculos de confianza, formas de organizacion y acuerdos de convivencia que
facilitan la reproduccién de la vida. Por tanto, el tejido social hace referencia a |
“configuracion de vinculos sociales e institucionales que favorecen la cohesién
reproduccién de la vida social” !

55.Trabajo en favor de la comunidad. Es la sancion de prestacién de servicios no
remunerados que el Juez Civico impone al infractor por no cumplir con las X
disposiciones del presente Reglamento;

56.Trabajo conjunto. Comprende el desarrollo de acciones planeadas, vinculadas y
coordinadas entre las autoridades de los distintos niveles de gobierno, asi como
de los diferentes sectores y grupos de la sociedad civil, organizada o no
organizada, de la comunidad académica, asociaciones religiosas, empres
comercios, para que contribuyan de manera integral en construccién de la pa
reconstruccion del tejido social, justicia civica y mejora en la calidad de vida de la
sociedad.

57.Transparencia: implica que la informacién esté disponible plblicamente y que se
entienda de manera clara, permitiendo que las instituciones y los ciudadanos estén
mejor informados para participar en la toma de decisiones.

opei -

58.Violencia: el uso intencional de la fuerza fisica o poder, ya sea en grado de
amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona, un grupo o una comunidad, ’,%
que cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafio
psicoldgico, trastornos del desarrollo o privaciones.
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59.Violencia cultural: La violencia cultural, se entiende como las creencias, actitudes
y valores de la sociedad que permiten, habilitan y perpettan las otras violencias.
Esta violencia se esconde, por ejemplo, en el machismo y la homofobia y permite
conductas en las que el cuerpo de una mujer es cosificado o en que las personas
con diferentes orientaciones sexuales sean discriminadas. Esta violencia cultural
también se manifiesta en los estilos autoritarios y represivos de educacién de los
hijos, en las practicas y conceptos cotidianos de la crianza, prevaleciendo formas
de disciplina punitivas y violentas. La violencia cultural se refleja también en el trato
discriminatorio por color de piel, costumbres, religion, capital econémico y otros |
ejes de poder.

60.Violencia estructural: La violencia estructural es aquella que se produce en los
sistemas sociales, politico y econémicos de caracter injusto, inequitativo, represivo
y opresivo. Se pueden mencionar algunos ejemplos, entre muchos otros, como las ~ A

nifias y nifos viviendo en situacion de calle, el hambre o la deficiencia en el acceso ‘C\\\\
a servicios basicos y al ejercicio de derechos en poblaciones y comunidades
marginadas.? También son violencia estructural la precariedad laboral, el \\

desempleo y la inequidad en el mundo del trabajo. La migracién es también otra
penosa consecuencia de estas violencias ocultas, generando separacion de

familias y desintegracion del tejido social de las comunidades.
61.Variantes de la prevencién. Social, comunitaria, situacional y psicosocial.
a. Social. Tiende a modificar las condiciones sociales de la comunidad vy
generar oportunidades y proyectos de vida, mediante programas integrales
de desarrollo social, cultural y econdmico;

b. Comunitario: Busca la incorporacién a través de la participacion y
organizacion ciudadana y comunitaria comprometida con la seguridad y la
convivencia pacifica, a través de redes sociales, cultura de solidaridad y
fortalecimiento de la cohesiéon social;

c. Situacional: Pretende variar el entorno para propiciar la convivencia y
cohesion social, actuando sobre el espacio publico con el propdsito de
modificarlo o hacerlo mas seguro, y

d. Psicosocial: Tiene por objeto incidir en las motivaciones individuales de la
violencia y las condiciones crimindgenas, con referencia en individuos,

o
familia, escuela y comunidad. %
Q

62.Zonas de atencion prioritaria. Areas geogréaficas o regiones, de caracter urbano
o rural, en las que se registran altos indices de conductas antisociales, faltas

administrativas o delitos, que requieren de una atencion pronta e integral a finde
contrarrestar los factores de riesgo presentes.
ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

B

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE.
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DiA, ES EL:
PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS*
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU &}
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, DEL PRESUPUESTO

1l 2epc?
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ASIMISMO, UNA VES INFORMADOS LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, SOBRE EL
CONTENIDO DEL CONVENIO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA Si
EXISTEN COMENTARIOS SE EXPONGAN.

EN USO DE LA VOZ, EL ING. DAVID OLIVARES MARTINEZ, TERCER REGIDOR,
PIDE AL CABILDO QUE LAS PETICIONES QUE HACEN, VAYAN EN FUNCION DEL
PRESUPUESTO PARA QUE NO HAYA DEUDAS PRESUPUESTALES.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA S| EXISTE ALGUN
COMENTARIO SE EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITAAL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALIZAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, CUMPLIENDO CON LA INSTRUCCION DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES POR
PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE PROCEDE
A RECABAR LA VOTACION

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 257 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, LO RELATIVO A
LA FIRMA DEL CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2026, DE
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES EL
RELATIVO A LOS ASUNTOS GENERALES, POR LO QUE SE PREGUNTA A LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO S| DESEAN INSCRIBIR ALGUN ASUNTO GENERAL Y
QUE PUEDA SER DESAHOGADO EN LA PRESENTE SESION, MENCIONANDO QUE
SI LO HAY.

|

-~

Tt & Qeopez—~C*

EN USO DE LA VOZ, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EXPONE QUE EXISTE UN
ASUNTO GENERAL, PIDE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SE PUBLIQUE EN
LA PAGINA DEL AYUNTAMIENTO Y EN LOS ESTRADOS; EL REGLAMENTO DE
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE PAZ Y JUSTICIA CiVICA DEL
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN Y TAMBIEN LAS TABLAS DEL PRESUPUESTO E

DEFINITIVO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO D
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDE
DEL DIA.

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ES EL
RELATIVO A LA CLAUSURA DE LA SESION.

PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA, SE DECLARA CLAUSURADA LA QUINCUAGESIMA
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ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PREGUNTA SI EXISTE ALGUN
COMENTARIO SE EXPRESE Y SI NO EXISTIERAN, SOLICITAAL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO REALIZAR LA VOTACION CORRESPONDIENTE.

PRESIDENTE MUNICIPAL, MANIFIESTA QUE NO EXISTEN INTERVENCIONES POR

PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, EN CONSECUENCIA, SE PROCEDE
A RECABAR LA VOTACION

ACUERDO

ACUERDO NUMERO 256 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS): SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, EL
PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO,
QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA:

=
%?
'_:l :\3‘;: Municipio: 1@

R TEXCALTITLAN .
la imagen l
vinculada ™~
e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL Y

PORM-04d CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS ng 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 | '%S

PROYECTO | DEFINITIVO || =

ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEX. No. 0062 4

CAPITULO CONCEPTO AUTORIZADO 2025 EJERCIDO 2025 PRESUPUESTADO 2026 >
8210 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 176,379,360.32 153,919,047.66 19134432984
1000| SERVICIOS PERSONALES 56,951,767.47) 48,898,907.08 61,997,023.15
TERIALES Y SUMINISTRO 15,682,523.24 7,686,768.02 9,203,903.88
3000{SERVICIO S GENERALES 10,162,851.98 21,100,320.68 27.240,33547
4000| TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,103,668.10 10,944,936.25 13,190,548.62
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,438,731.14 2,024,758.15 620,939.01
5000 |INVERSION PUBLICA 61,213,253.48 65,187,480,35, 69,145,577.74
7000{INVERSIONES FINANCIERA S Y OTRA S PROVISIONES 0.00 0.00 0.00
8000|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00
9000/ DEUDA PUBLICA 1,826,564.91 8,075,877.13 9,738,001.97
1* SNDICO MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARID DEL AYUNTAMENTO
HOMBRE ¥ FIRMA NOMBRE Y FRMA NOMBRE v FIRMA
2° SINDICO MUNICPAL TESORERQ MUNICIPAL
NOMBRE Y FIRIMA NOMBRE Y FIRMA

3* SHDICO MUNICPAL

NOMBRE Y FIRMA
. /
============= [« = |
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“2026. Ano del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

Municipio:

ik TEXCALTITLAN
mesirar
1a Fnagen
winculads
Sl PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
PbRM - 33b CARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL 1 DE ENCRO AL 31 DT DICIEMORE DE 2026
PROYECTO | | DEFINITIVO [ x 7
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEX. [No. 0052
CUENTA CONCEPTO AUTORIZADO 2026 RECAUDADO 2026 PRESUPUESTALO 2026
8110 LEY DE INGRE SOS ESTIMADA 176,379,360.32 160,731,683.03) 191,344,329.84
-
4000/ INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 176,379,360.32 160,731,683.03/ 191,344,329.84
4100 |Ingresas de Gestidn 8,106,197.93 5,844,500.13| 8,680,387.75
v
5110 {mpuestas 3,626,138.01 2,078,223 34 2,208,100 00
" 4120 |Custes y Aportaciones do Segurided Saciel 0.00 000 00e
4130 | Contribuciones de Mejcras 12.540.00 12,445.00 12,800.00
" 4149 |Derechos 3.692.535.92 3,283825.41 3,782,600.00
4150 |Productos 333,813.00, 288 804,28 B872287.75
4160 | Aprovechamntos 439,370.00 2,402.00) 4500.00
.
4170 {ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicina y Dtros ingresos 0.68 0.00 0.00
4200 Aportac. C; , Incentiv Deriv de la Colaborac Fiscal, Fond Dist de Ay 155,897 537.72. 65,004,648, 15, 177,083 442.09
4210 Participacianes. Aporteciones, Convenios, lncentives Derivades de i Colaboracién Fiscaly Fandos Of 165.897.537.72 155,084 84515 177 883 442,091
4220 | Trana ferenciny, Asignaciones, Subsidion y Subwencionss, y Pensiones y Jubllaciones 2.00 0.00 0.00
" 00 Otros Ingrescs y Beneficios 12,376.624.67 2,436.76] 6,800,600.00
v
4310 Ingresos Financieros 0.09) 0.00 0.00
4129 |incremento por Variacidn g2 nventarics 0.00 0.9 0.00
4330 | Disminuciin del Excesa ds Esmaciines par Perdids o Delerioro u Obsolescenca 008 0.00 0.00)
4340 | Distninucsin del Exceso de Provisknes 0.00 0.00 0.00)
4250 ngrescs Derivedes de Financiamientos B.125,824.87 0.00 2.550.500.00
-
4350 | Otros higresos y Benelicos Varios 5.250,000.00 243675 4.2€0,000.00
1° SHCICO MUNICPAL PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
HOUBRE ¥ FEIA NOWSRE ¥ FRUA NOMBRE ¥ FRUA
2 SINDICO MUNICIPAL TESORERD MUNICIPAL
__NOMBRE ¥ FRMA ¥ NOMBRE ¥ FRMA
T SNDICO MUNCPAL .
oia_ |MES |afio
HOMBRE ¥ FRUA Fecha de elaboracion 24 [02

SE HACE CONSTAR QUE LA LEY DE INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, HAN SIDO APROBADOS POR
UNANIMIDAD DE VOTOS, LOS CUALES ASCIENDEN AL MONTO DE
$191,344,329.84 QUE A LA LETRA DICE CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PUNTO
OCHENTAY CUATRO.

ACTO SEGUIDO EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUYE AL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, PARA QUE, DE CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO DE LA ORDEN
DEL DIA.

;
|

EL SECRETARIO EN CUMPLIMIENTO A LA INSTRUCCION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, INFORMA QUE EL SIGUIENTE ASUNTO DE ORDEN DEL DIA, ES EL:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 6, QUE PRESENTA EL M. EN D. J. JESUS
MERCADO ESCOBAR, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEXCALTITLAN, PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, APROBACION, RELATIVO A LA FIRMA DEL
CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2026, DE LOS ]

o 26pc2- -

Erv )i

TRABAJADORES SINDICALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO DE TEXCALTITLAN.

EN USO DE LA PALABRA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL MENCIONA QUE
DERIVADO DE ALGUNAS REUNIONES CON LA C. ARTURA ERICKA CASTANED

MARTINEZ, DELEGADA SINDICAL Y PERSONAL SINDICALIZADO DEL
AYUNTAMIENTO , SE ACORDO QUE EN EL CABILDO DE ESTA FECHA 25 DE
FEBRERO DEL ANO EN CURSO, SE EXPONDRIA A LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO LAS PETICIONES EN BENEFICIO DE SUS COMPANEROS, EN DONDE SE
EXPONE EL CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2026, PARA
SU ANALISIS, INFORMANDO AL CABILDO EN QUE CONSISTE EL PLIEGO

PETITORIO.
__Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, México. Tel. 716 688 1599  www. texcaltitian.gob.mx
m
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“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

DEFINITIVO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL
MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, ESTADO DE MEXICO.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
QUE PIDA AL TESORERO MUNICIPAL, LIC. HERMILO SANCHEZ VIVERO QUE
EXPONGA LO REFERENTE AL PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS Y
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN.
EL TESORERO MUNICIPAL, EXPLICA LO RELATIVO A LOS CONCEPTOS QUE SE
MANEJAN EN LAS SIGUIENTES TABLAS:

= Muriictpio:
[¥] Mo
sl TEXCALTITLAN
faimagen
winculsds
Fuash.. __PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
PbRM -03b | CARATULA DE PRESUPUECSTO DE INGRESOS | [mmzmmnun:mmnﬁm ]
PROYECTO | [ DEFINTTIVO I x 1
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEX. |No. 0052
CUENTA CONCEPTO AUTORIZADO 2025 RECAUDADQ 2025 PRESUPUESTADO 2026
8110 LEY OE INGRESOS ESTIMADA 176,379,360.32 160,731,682.03 191,244,320.84
.
4000|INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 176,379,360.32| 160,731,66.00 191,344.028.04
. ;
3 4100|Ingresos de Geatién 8,106,197.93, £.644,500.13 6,680,387.75
4110 impusates 382213801 2,078221.34 2208.100.00
-
£120 | Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Sccial 0.00 o.00 000
e Contribucionga de Mejoras 12540.00 12,445 08 12.200.00
: 4140 |Derechon len2e3s 02 3283625 41 3,782 60000
153 |Proguctos 3612.00 263,804.38 §72287.75
i 4180 | Aprovechamisnios 439 270 00 34082 00 800 00
4170 Ingresos por Venla de Bienes, Prestacion de Servicios y Ofros ingrescs 0.00 0.00 0.00 t
¥
4200 | Participaciones, Aportac, Convenios, Incentiv Deriv de Ia Colaborac Fiscal, Fond Dist de Af 155,897 837.72, 155,084,646.15| 177,863 442.09 k/\
’
4210 |Participacicnes, Aperiaciones, Canvenios, mcentivos Derivados de ls Colaboraciin Frcal y Fondos Of 155,097 527.72 155.084.648.15 177.883.44209
-
a 422017 " . Subaidoa v Si v Pensianes y Jublacio 0.00 Q.00 0.00
4300 |Otros Ingresos y Baneficios 12,375624.67 2436.76 §,500,600.00
L 4210 [ngresos Fnancaros 0.00 0.00| .00/
4320 | ncremento por Variscidn de hvenlarios oo .00 000
4320 | Digminucidn gel Exceto de Estimaciones por Perdida o Deteriore u Obsolescencia 0.00| 0.00| 000
4340 | Disminuciin del Fxceso de Provaiones 0.08) .00 ooo
" 4350| ngresos Derivados de Financismientos 612562467 0.00 2550 500,00
" 4390|0tros Ingresca y Beneficios Varios 6,260,000.00 249875 4,260 000.00
1* SIHDICC MUNICPAL | FRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
g |
NOMBRE ¥ FRMA : HOMBRE ¥ FIRMA NOMBRE v FIRMA
2 SINDICO MUNICPAL ; TESOREROD MUNICPAL
— {
HOMBRE Y FRIMA | HOUBRE ¥ FIRMA
2 SHIDEC MUNCPAL —\
e Dia_ |MES |afio
HOUBRE ¥ FRMA | Fecha de elaboracion [24 102 [28
= Municipio: Y
|_=_| No 1e \‘
pude
ey TEXCALTITLAN '
ia imagan
winculads Q
Disenc PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL Ny
PORM-040 | CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS [o€L 1 0E ENeRO AL 31 0E DICIEMBREDE 2028 | ¢ @
PROYECTO | DEFINITIVO | x| -
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN, MEX. No. 0052 =
CAPITULO CONCEPTO AUTORIZADO 2025 EJERCIDO 2025 PRE SUPUESTADO 2026 é
a210 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 176.379,360.32 153,919,047.66 191,344,329.84
1000| SERVICIOS PERSONALES 56,951,767.47 48,898,907.08 61,997,023.15
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO 15,682,523.24 7,686,768.02 9,203,903.88
3000 SERVICIOS GENERALES 10,162,851.98 21,100,320.68 27,240,33547
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,103,668.10 10,944,936.25| 13,190,548.62 ~
5000|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,438,731.14 2,024,758.15 828,939.04
6000 |INVERSION PUBLICA 61,213,263.48 56,187 480.35 69,145,577.74
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00/ 0.00] 0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.
9000|DEUDA PUBLICA 1,826,564.91 8,075,877.13 9.718,001.9
1* SINDICO MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL AVUNTAMENTO
HOMBRE Y FIRKA NOMBRE ¥ FRMA NOMBRE Y FIRMA

2* SINDICO MUNICIPAL TESORERD MUNICIPAL

HOMERE ¥ FIRMA NOMBRE Y FRMA

3" SINDICO MUNICPAL

NOMBRE Y FIRMA

P
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“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”.

TERCERA, SESION ORDINARIA DE CABILDO POR PARTE DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL. SIENDO LAS 15:00 HORAS CON 11 MINUTOS DEL DiA 25 DE FEBRERO
DEL ANO 2026, FIRMANDO PARA CONSTANCIA'YY DE COMUN ACUERDO AL CALCE
Y AL MARGEN LOS N ELLA INTERVINIERON.

crcsnMeEN D. J. JESUS MERCADO ESCOBAR
“uPRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

&

FSUADALUPE GONZALEZ MARTINEZ

o % SBINDICO MUNICIPAL

"REGIDERYGSE NOE HERNANDEZ DARIO.
PRIMER REGIDOR"

L emy)

C. PETRA SANCHEZ HERNANDEZ
SEGUNDA REGIDORA

HG. DAVID OLIVARES MARTINEZ TERCERA
TERCER REGIDOR

REGIDURIA

»
©

PROFA. GLORIA HERNANDEZ ALYARADGS”

CUARTA REGIDORA X
CUARTA

REGIDURLA
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“2026. Afio del Humani?nb’jﬁexlcano' en el Estado de México”.

C. MARCO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ
QUINTO REGIDOR

LIC. FATIMA MEKROZA MENDOZA
SEXTA ORA

s G0 UREA

Z_,hmna 1opl < -
C. EMILIA CARBAJAL LOPEZ

SEPTIMA REGIDORA
MTRO. ISRAELGO A HERNANDEZ .., 5
SECRETARIO NTAMIENTO &aiiae
BICRETARIA
/ . MuNiciPAL

~ Av. Benito Juérez No. 1 ‘Col Centro, Texcaltitlan, México. Tel. 716688 1599  www. texcaltitlan gob.mx
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“2026. Aiio del Humanismo Mexicano del Estado de México”.

El H. Ayuntamiento de Texcaltitlan, en cumplimiento con lo dispuesto en
el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, por los articulos: 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México en vigor, y para su debida publicacion y observancia
de LAS ACTAS DE CABILDO DEL MUNICIPIO DE TEXCALTITLAN,
celebradas en el mes de febrero del afio en curso y publicada a los 06
dias del mes de marzo del afio dos mil veintiséis.

Validando con su firma.

Secretario del H. Ayyftamiento de Texcaltitlan.

Av. Benito Juarez No. 1 Col Centro, Texcaltitian, Meéxico. Tel. 716 668 15 99 www. texcaltitian.gob mx




